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Conselleria de Justicia, Administracié Publica,
Reformes Democratiques i Llibertats Pibliques

RESOLUCIO de 7 de juny de 2019, de la directora gene-
ral de Justicia, per la qual es resol inscriure la modifi-
cacio dels Estatuts de I'll-lustre Col-legi Professional de
Procuradors dels Tribunals de Valencia. [2019/6316]

Vist I’expedient de modificacié estatutaria instruit a instancies de
I’Il-lustre Col-legi Professional de Procuradors dels Tribunals de Valén-
cia, inscrit amb el numero 34 de la Seccié Primera del Registre de Col-
legis Professionals i de Consells Valencians de Col-legis Professionals
de la Comunitat Valenciana, en el qual se sol-licita la inscripcid de la
modificaci6 dels seus Estatuts en aquest Registre, atesos els segiients

Fets

Primer. La degana de I’Il-lustre Col-legi Professional de Procura-
dors dels Tribunals de Valéncia va presentar, en data 4 d’abril de 2018,
sol-licitud d’inscripcid de la modificacio dels seus Estatuts en el Regis-
tre de Col-legis Professionals i de Consells Valencians de Col-legis
Professionals de la Comunitat Valenciana, en compliment del que es
preveu en la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de Consells i Col-legis
Professionals de la Comunitat Valenciana.

Segon. La modificacié dels Estatuts de 1’Il-lustre Col-legi Profes-
sional de Procuradors dels Tribunals de Valéncia va ser aprovada per la
Junta General Extraordinaria celebrada el 12 de juliol de 2017, tal com
consta en certificat del secretari, amb el vistiplau de la presidenta, de
data 4 d’abril de 2018.

Tercer. La modificaci6 estatutaria la inscripcid de la qual se sol-lici-
ta, es refereix a la modificacio total dels Estatuts de I’Il-lustre Col-legi
Professional de Procuradors dels Tribunals de Valéncia aprovats per
Resolucié de 3 de desembre de 2004, de la directora general de Justicia
de la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques (DOGV 4923,
13.01.2005), que passen a tindre la segiient redaccio:

Conselleria de Justicia, Administracion Publica,
Reformas Democraticas y Libertades Publicas

RESOLUCION de 7 de junio de 2019, de la directora gene-
ral de Justicia, por la que se resuelve inscribir la modifi-
cacion de los Estatutos del Ilustre Colegio Profesional de
Procuradores de los Tribunales de Valencia. [2019/6316]

Visto el expediente de modificacion estatutaria instruido a instancia
del Ilustre Colegio Profesional de Procuradores de los Tribunales de
Valencia, inscrito con el nimero 34 de la Seccion Primera del Registro
de Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos de Colegios Pro-
fesionales de la Comunitat Valenciana, en el que se solicita la inscrip-
cion de la modificacion de sus Estatutos en dicho Registro, atendiendo
a los siguientes

Hechos

Primero. La decana del Ilustre Colegio Profesional de Procuradores
de los Tribunales de Valencia presento, en fecha 4 de abril de 2018, soli-
citud de inscripcion de la modificacion de sus Estatutos en el Registro
de Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos de Colegios Pro-
fesionales de la Comunitat Valenciana, en cumplimiento de lo previsto
en la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos y Colegios Profesio-
nales de la Comunitat Valenciana.

Segundo. La modificacion de los Estatutos del Ilustre Colegio Pro-
fesional de Procuradores de los Tribunales de Valencia fue aprobada
por la Junta General Extraordinaria celebrada el 12 de julio de 2017,
tal y como consta en certificado del secretario, con el visto bueno de la
presidenta, de fecha 4 de abril de 2018.

Tercero. La modificacion estatutaria cuya inscripcion se solicita, se
refiere a la modificacion total de los Estatutos del Ilustre Colegio Pro-
fesional de Procuradores de los Tribunales de Valencia aprobados por
Resolucion de 3 de diciembre de 2004, de la directora general de Jus-
ticia de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas (DOGV
4923, 13.01.2005), pasando a tener la siguiente redaccion:
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DISPOSICIONS GENERALS

L’objecte del present Estatut és regular 1’organitzaci6 i funciona-
ment de I’Il-lustre Col-legi de Procuradors de Valéncia, que actua al
servei de I’interés general de la societat i dels col-legiats, mitjangant
I’exercici de les funcions i competéncies que li son propies.

Article 1. L’Il-lustre Col-legi de Procuradors de Valéncia és una
corporacio de dret public, de caracter professional, emparat per la
Constitucio i per la Llei, reconeguda per I’Estat i per la Comunitat
Autonoma Valenciana, que gaudeix de personalitat juridica propia i
plena capacitat per al compliment de les seues finalitats i funcions

Article 2. La seua denominacio és la d’ll-lustre Col-legi de Procura-
dors dels Tribunals de Valencia i esta constituit pels actuals col-legiats
i els que d’ara en avant s’incorporen

DISPOSICIONES GENERALES

El objeto del presente Estatuto es regular la organizacion y funcio-
namiento del Ilustre Colegio de Procuradores de Valencia, que actia al
servicio del interés general de la sociedad y de los colegiados, mediante
el ejercicio de las funciones y competencias que le son propias.

Articulo 1. El Ilustre Colegio de Procuradores de Valencia es una
corporacion de derecho publico, de caracter profesional, amparado
por la Constitucion y por la Ley, reconocida por el Estado y por la
Comunitat Autonoma Valenciana, que goza de personalidad juridica
propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines y funciones

Articulo 2. Su denominacion es la de llustre Colegio de Procura-
dores de los Tribunales de Valencia y estd constituido por los actuales
colegiados y los que en lo sucesivo se incorporen
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L’acronim de I’Il-lustre Col-legi de Procuradors dels Tribunals de
Valéncia és ICPV.

Article 3. Ambit territorial. El seu ambit s’estén a tot el territori de
la provincia de Valéncia

No obstant aix0, el Col-legi podra realitzar legitimament actuacions
fora del seu ambit territorial, respectant les competencies del Consell
General dels Procuradors d’Espanya (CGPE) en I’exercici de les seues
finalitats i funcions, segons el que es disposa en la llei i en el present
Estatut.

Article 4. Domicili. El seu domicili es fixa a la ciutat de Valéncia,
carrer Ciril Amordés, numero seixanta-nou, porta primera

El Col-legi té delegacions oficials a Alzira, Carlet, Gandia, Lliria,
Massamagrell, Requena, Sagunt, Sueca, Ontinyent i Xativa. La Junta
de Govern podra establir o suprimir delegacions oficials atesos criteris
d’eficacia i racionalitat i en nom de I’interés general, amb la finalitat
d’adequar-se a les demarcacions judicials.

Article 5. El Col-legi de Procuradors gaudeix de plena autonomia
per al compliment de les seues finalitats, exercint les funcions que li
atribueixen aquests Estatuts, en el seu ambit territorial i en el marc
de ’ordenament juridic, actuant sota els principis de transparencia i
responsabilitat en la seua gestio

TITOL 1. EL COL-LEGI
CAPITOL 1. FINALITATS DEL COL-LEGI

Article 6. Son finalitats essencials del Col-legi:

a) L’ordenacio, en I’ambit de la seua competeéncia i d’acord amb
el que es preveu en les lleis, de I’exercici de la professi6 definida per
I’Estatut General dins del seu territori.

b) La representaci6 exclusiva de la procura dins del seu ambit ter-
ritorial i la defensa dels drets i interessos professionals dels seus col-
legiats, com a cooperadors necessaris de I’ Administracio de Justicia.

¢) Col-laborar activament en 1’obtenci6 i acreditacio de la capa-
citacio professional dels col-legiats i vetlar per ’adequat nivell de les
prestacions professionals d’aquests, per mitja de la formacié continua
i permanent.

d) Vetlar per I’observanca de la deontologia professional i proteccio
dels interessos de consumidors i usuaris dels serveis professionals dels
col-legiats.

e) La col-laboraci6 en el funcionament, promocio i millora de I’ Ad-
ministraci6 de Justicia, en ’ambit que establisquen les lleis, aixi com
prestar els serveis que les lleis processals i organiques li encomanen.

CAPITOL 2. FUNCIONS DEL COL-LEGI

Article 7. Per a la consecucio de les finalitats anteriorment indi-
cades, el Col-legi exercira dins del seu ambit territorial les funcions
atribuides per les lleis, per I’Estatut General i pel present Estatut

Seccid la. Funcions d’ordenacio de 1’exercici professional

a) Col-laborar amb el Poder Judicial i altres poders publics realit-
zant els estudis, informes, dictamens, treballs estadistics 1 altres activi-
tats relacionades amb les seues finalitats, que se li sol-liciten.

b) Portar el registre dels col-legiats, el seu manteniment i actua-
litzaci6 en el qual haura de constar almenys les segilients dades: nom
i cognoms dels col-legiats, titulaci6 oficial que posseisquen, data de
I’alta, situacié d’habilitaci6 professional, domicili professional, nimero
de teléfon, adreca electronica i qualsevol altre mitja tecnologic necessari
per a la seua localitzacio.

El Col-legi oferira als consumidors i usuaris accés gratuit al Regis-
tre de col-legiats a través de la seua finestreta tnica.

¢) Portar el registre de les societats professionals amb domicili soci-
al en I’ambit territorial del Col-legi. Haura de comunicar al Consell
Valencia de Procuradors, al Consell General de Procuradors d’Espanya i

El acronimo del Ilustre Colegio de Procuradores de los Tribunales
de Valencia es ICPV.

Articulo 3. Ambito territorial: su dmbito se extiende a todo el terri-
torio de la provincia de Valencia

No obstante, el Colegio podra realizar legitimamente actuaciones
fuera de su ambito territorial, respetando las competencias del Consejo
General de los Procuradores de Espaiia (CGPE) en el ejercicio de sus
fines y funciones, segiin lo dispuesto en la ley y en el presente Estatuto.

Articulo 4. Domicilio: su domicilio se fija en la ciudad de Valéncia,
calle Cirilo Amords, numero sesenta y nueve, puerta primera

El Colegio tiene delegaciones oficiales en Alzira, Carlet, Gandia,
Lliria, Massamagrell, Requena, Sagunt, Sueca, Ontinyent y Xativa. La
Junta de Gobierno podra establecer o suprimir delegaciones oficiales
atendidos criterios de eficacia y racionalidad y en aras del interés gene-
ral, con el fin de adecuarse a las demarcaciones judiciales.

Articulo 5. El Colegio de Procuradores goza de plena autonomia
para el cumplimiento de sus fines, ejerciendo las funciones que le
atribuyen estos Estatutos, en su ambito territorial y en el marco del
ordenamiento juridico, actuando bajo los principios de transparencia y
responsabilidad en su gestion

TITULO I: EL COLEGIO
CAPITULO 1. FINES DEL COLEGIO

Articulo 6. Son fines esenciales del Colegio:

a) La ordenacion, en el ambito de su competencia y de acuerdo
con lo previsto en las leyes, del ejercicio de la profesion definida por el
Estatuto General dentro de su territorio.

b) La representacion exclusiva de la procura dentro de su ambi-
to territorial y la defensa de los derechos e intereses profesionales de
sus colegiados, como cooperadores necesarios de la Administracion de
Justicia.

¢) Colaborar activamente en la obtencion y acreditacion de la capa-
citacion profesional de los colegiados y velar por el adecuado nivel de
las prestaciones profesionales de los mismos, por medio de la formacion
continua y permanente.

d) Velar por la observancia de la deontologia profesional y pro-
teccion de los intereses de consumidores y usuarios de los servicios
profesionales de los colegiados.

e) La colaboracion en el funcionamiento, promocioén y mejora de
la Administracion de Justicia, en el ambito que establezcan las leyes,
asi como prestar los servicios que las leyes procesales y organicas le
encomienden.

CAPITULO 2. FUNCIONES DEL COLEGIO

Articulo 7. Para la consecucion de los fines anteriormente indi-
cados, el Colegio ejercera dentro de su ambito territorial las funcio-
nes atribuidas por las leyes, por el Estatuto General y por el presente
Estatuto

Seccion 17 Funciones de ordenacion del ejercicio profesional

a) Colaborar con el Poder Judicial y demas poderes publicos reali-
zando los estudios, informes, dictdmenes, trabajos estadisticos y demas
actividades relacionadas con sus fines, que se le soliciten.

b) Llevar el registro de los colegiados, su mantenimiento y actuali-
zacion en el que debera constar al menos los siguientes datos: nombre y
apellidos de los colegiados, titulacion oficial que posean, fecha del alta,
situacion de habilitacion profesional, domicilio profesional, numero
de teléfono, direccion electronica y cualquier otro medio tecnoldgico
necesario para su localizacion.

El Colegio ofrecera a los consumidores y usuarios acceso gratuito
al Registro de colegiados a través de su ventanilla unica.

¢) Llevar el registro de las sociedades profesionales con domicilio
social en el ambito territorial del Colegio. Debera comunicar al Consejo
Valenciano de Procuradores, al Consejo General de Procuradores de
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a la Conselleria les inscripcions de les mateixes per a la seua constancia
en el Registre General de Societats Professionals.

d) Participar en materies propies de la professio en els organs con-
sultius de I’ Administracio, aixi com en els organismes interprofessio-
nals, de conformitat amb els supdsits previstos en la legislacio aplicable.

e) Organitzar cursos de formacio i perfeccionament professional i
mantindre i proposar al Consell General de Procuradors, o Consell de
Col-legis de la Comunitat Autonoma si escau, I’homologacié d’Escoles
de Practica Juridica i altres mitjans per a facilitar I’inici de 1’activitat
professional.

/) Subscriure convenis amb la Universitat per a establir la fixacio
del programa de practiques i la designacié dels corresponents tutors
necessaris per a preparar 1’accés a la professié de procurador.

2) Ordenar I’activitat professional dels col-legiats, vetlant per la
formacio, la deontologia i la dignitat professional i pel respecte degut
als drets dels consumidors i usuaris dels serveis professionals.

h) Complir i fer complir als col-legiats les disposicions legals i esta-
tutaries de la professio i vetlar per I’observanca de les normes adoptades
pels organs col-legials en matéries de la seua competencia.

i) L’organitzacio dels serveis i funcions que els encomanen les Lleis.

J) Exercir en I’ordre professional i col-legial la potestat disciplinaria.

k) Procurar ’harmonia i col-laboraci6 entre els col-legiats, impedint
la competéncia deslleial entre ells. Atorgar empara, previa deliberaciod
de la Junta de Govern, al col-legiat que ho sol-licite.

/) Resoldre les discrepancies que puguen sorgir entre els col-legiats
iels seus clients en relacié amb 1’actuacié professional dels mateixos i
la percepcioé dels seus drets, mitjangant arbitratge al qual préviament se
sotmeten de manera expressa les parts.

m) Resoldre les discrepancies que puguen sorgir entre col-legiats en
relacio amb la seua actuacid professional i la percepcio dels seus drets,
previa sol-licitud d’algun d’ells.

n) Promoure la mediacio, arbitratge o qualsevol altra férmula alter-
nativa que puga sorgir per a la resolucio alternativa de conflictes entre
parts i la participacid activa en aquestes institucions.

0) Possibilitar la constitucié del Col-legi com a Institucié d’Arbi-
tratge i Mediacié conforme a la legislacio vigent en aquesta materia.

p) Establir els seus pressupostos, aixi com regular la percepcio de
les quotes dels seus col-legiats.

q) Per mitja de la Junta General, aprovar els seus estatuts i regla-
ments de régim interior de forma autdonoma, sense més limitacions que
les imposades per la Constitucio, I’Estatut d’ Autonomia de la Comu-
nitat Valenciana, i la resta de 1’ordenament juridic, sense perjudici del
control de legalitat que sobre els mateixos exercira la Conselleria com-
petent de la Generalitat i si escau el Consell General de Procuradors.

) Col-laborar amb les Universitats en 1’elaboracio i execucio dels
plans d’estudi, sense menyscapte del principi d’autonomia universitaria.

s) Evacuar I’informe preceptiu sobre tots els projectes o avantpro-
jectes de disposicions normatives del Consell que afecten la procura,
aixi com en la resta de projectes o iniciatives legislatives, quan siga
requerit per a aixo.

7) Atendre les sol-licituds d’informacié sobre els seus col-legiats i
sobre les sancions que amb caracter de ferms se’ls haguera imposat o
qualsevol altra petici6 d’informaci6 que formulen les autoritats compe-
tents d’un Estat membre de la Uni6 Europea en els termes previstos en
la Llei 17/2009, de 23 de novembre sobre el lliure accés a les activitats
de serveis i el seu exercici. Les sol-licituds d’informacié hauran d’estar
degudament motivades.

u) Quantes altres funcions redunden en benefici dels interessos de la
professio, dels col-legiats i altres finalitats de la Procura o que vinguen
disposades per la legislaci6 estatal o autondmica.

v) Vetlar pel compliment per part dels col-legiats del que es disposa
en I’Art. 8 de la Llei 4/2015, de 27 d’abril sobre 1’estatut de victimes
del delicte.

Secciod 2a. Funcions de defensa de la professio i els seus col-legiats.
a) Defensar i emparar als seus col-legiats en I’exercici de la profes-
si6 protegint la seua independéncia i llibertat d’exercici.

Espaiia y a la Conselleria las inscripciones de las mismas para su cons-
tancia en el Registro General de Sociedades Profesionales.

d) Participar en materias propias de la profesion en los 6rganos con-
sultivos de la Administracion, asi como en los organismos interprofe-
sionales, de conformidad con los supuestos previstos en la legislacion
aplicable.

e) Organizar cursos de formacion y perfeccionamiento profesional
y mantener y proponer al Consejo General de Procuradores, o Consejo
de Colegios de la Comunidad Auténoma en su caso, la homologacion
de Escuelas de Practica Juridica y otros medios para facilitar el inicio
de la actividad profesional.

/) Suscribir convenios con la Universidad para establecer la fija-
cion del programa de practicas y la designacion de los correspondientes
tutores necesarios para preparar el acceso a la profesion de procurador.

g) Ordenar la actividad profesional de los colegiados, velando por
la formacion, la deontologia y la dignidad profesional y por el respeto
debido a los derechos de los consumidores y usuarios de los servicios
profesionales.

h) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las disposiciones lega-
les y estatutarias de la profesion y velar por la observancia de las normas
adoptadas por los 6rganos colegiales en materias de su competencia.

i) La organizacion de los servicios y funciones que les encomienden
las Leyes.

j) Ejercer en el orden profesional y colegial la potestad disciplinaria.

k) Procurar la armonia y colaboracion entre los colegiados, impi-
diendo la competencia desleal entre ellos. Otorgar amparo, previa deli-
beracion de la Junta de Gobierno, al colegiado que lo solicite.

I) Resolver las discrepancias que puedan surgir entre los colegiados
y sus clientes en relacion con la actuacion profesional de los mismos y
la percepcion de sus derechos, mediante arbitraje al que previamente se
sometan de modo expreso las partes.

m) Resolver las discrepancias que puedan surgir entre colegiados en
relacion con su actuacion profesional y la percepcion de sus derechos,
previa solicitud de alguno de ellos.

n) Promover la mediacion, arbitraje o cualquier otra formula alter-
nativa que pueda surgir para la resolucion alternativa de conflictos entre
partes y la participacion activa en dichas instituciones.

0) Posibilitar la constitucion del Colegio como Institucion de Arbi-
traje y Mediacion conforme a la legislacion vigente en dicha materia.

p) Establecer sus presupuestos, asi como regular la percepcion de
las cuotas de sus colegiados.

q) Por medio de la Junta General, aprobar sus estatutos y regla-
mentos de régimen interior de forma auténoma, sin mas limitaciones
que las impuestas por la Constitucion, el Estatuto de Autonomia de la
Comunitat Valenciana, y el resto del ordenamiento juridico, sin perjui-
cio del control de legalidad que sobre los mismos ejercera la Conse-
lleria competente de la Generalitat y en su caso el Consejo General de
Procuradores.

r) Colaborar con las Universidades en la elaboracion y ejecucion
de los planes de estudio, sin menoscabo del principio de autonomia
universitaria.

s) Evacuar el informe preceptivo sobre todos los proyectos o ante-
proyectos de disposiciones normativas del Consell que afecten a la pro-
cura, asi como en el resto de proyectos o iniciativas legislativas, cuando
sea requerido para ello.

t) Atender las solicitudes de informacion sobre sus colegiados y
sobre las sanciones que con caracter de firmes se les hubiera impuesto
o cualquier otra peticion de informacion que formulen las autoridades
competentes de un Estado miembro de la Unidon Europea en los tér-
minos previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre sobre el libre
acceso a las actividades de servicios y su ejercicio. Las solicitudes de
informacién deberan estar debidamente motivadas.

u) Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los intereses de
la profesion, de los colegiados y demas fines de la Procura o que vengan
dispuestas por la legislacion estatal o autonomica.

v) Velar por el cumplimiento por parte de los colegiados de lo dis-
puesto en el art. 8 de la Ley 4/2015, de 27 de abril sobre el estatuto de
victimas del delito.

Seccion 2% Funciones de defensa de la profesion y sus colegiados.
a) Defender y amparar a sus colegiados en el ejercicio de la profe-
sion protegiendo su independencia y libertad de ejercicio.
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b) Facilitar I’accés necessari per mitjans electronics al registre de
col-legiats exercents previst en ’article 10 de la Llei 10/1974, de 13 de
febrer, de Col-legis Professionals.

¢) Organitzar i promoure activitats i serveis comuns d’interés per
als col-legiats, de caracter formatiu, cultural i altres analegs, fins i tot
col-laborant amb institucions per a aixo.

d) Establir i regular un servei d’atencié de queixes o peticions que
puguen sol-licitar els col-legiats

e) Adoptar les mesures conduents a evitar i perseguir 1’ intrusisme
professional.

Seccid 3a. Funcions de representacio:

a) Exercir, en el seu ambit, la representacio dels interessos generals
de la professio per al compliment de les seues finalitats i, especialment,
la representaci6 i defensa de la professio davant qualssevol administra-
cions publiques, institucions, tribunals, entitats i particulars, amb legiti-
macié per a ser part en quants litigis afecten els interessos professionals.

b) Assegurar la representacio de la Procura en els Consells Socials,
Organismes consultius, comissions i altres analegs dins de 1’ Adminis-
tracio de la Comunitat Autonoma valenciana, en els termes establits en
les normes que els regulen.

¢) Participar en 1’elaboracié dels plans d’estudi i mantindre perma-
nentment contacte amb els centres docents corresponents, en els termes
que determine la legislacio sectorial.

Seccid 4a. Funcions de col-laboracié amb 1’ Administracié de Jus-
ticia:

a) Organitzar un servei de notificacions i trasllats de copies i escrits
de conformitat amb el que es disposa en les Lleis organiques i proces-
sals. Aquesta organitzacio es desenvolupara reglamentariament.

b) Col-laborar amb 1’ Administracié de justicia per a garantir la
recepcio per mitjans telematics de les notificacions i altres actes de
comunicacid dels organs judicials o oficines judicials de notificacio
radicats en 1’ambit territorial del ICPV i el trasllat de copies d’escrits
i documents per tots els procuradors que exercisquen en aquest ambit
territorial, siguen o no col-legiats del ICPV.

¢) Organitzar, gestionar i reglamentar els serveis de torn d’ofici i
assisténcia juridica gratuita, atenent les peticions de representacio pro-
cessal derivades del reconeixement del dret d’assisténcia juridic gratuita
quan la seua intervencid siga preceptiva o, no sent-ho, quan 1’0rgan
judicial ordene que la part siga representada per procurador i aixi ho
sol-licite.

d) Instituir si escau i organitzar uns serveis de depdsit de béns, assu-
mint les funcions de depositari de béns embargats i les responsabilitats
legalment establides per als depositaris.

e) Constituir-se si escau i ser designada entitat especialitzada en
realitzacié de béns embargats podent organitzar un servei de valoracio
d’aquests.

/) Establir i organitzar, si es considera eficag, un servei comu d’actes
de comunicacio.

Secci6 5a. Funcions d’arbitratge i mediaci6 institucionals:

El Col-legi de Procuradors de Valéncia impulsara i desenvolupara
la mediacid, aixi com exercira funcions d’arbitratge, nacional i inter-
nacional, de conformitat amb el que s’estableix en la legislaci6 vigent.

TITOL II. ELS COL-LEGIATS
Capitol 1. REGIM DE COL-LEGIACIO

Seccid 1a. Incorporaci6 al Col-legi

Article 8. Son procuradors del Col-legi de Valéncia els actuals col-
legiats i els que, tenint les condicions exigides en els presents Estatuts
i les que s’exigisquen en tota mena de normativa que ordene [’exercici
de la professio, s incorporen en el futur

Article 9. La incorporacio al Col-legi de Procuradors de Valencia

és obligatoria i habilita al col-legiat per a exercir la seua professio de
procurador dels tribunals en tot el territori espanyol. El Col-legi no

b) Facilitar el acceso necesario por medios electronicos al registro
de colegiados ejercientes previsto en el articulo 10 de la Ley 10/1974,
de 13 de febrero, de Colegios Profesionales.

¢) Organizar y promover actividades y servicios comunes de interés
para los colegiados, de caracter formativo, cultural y otros analogos,
incluso colaborando con instituciones para ello.

d) Establecer y regular un servicio de atencion de quejas o peticio-
nes que puedan solicitar los colegiados

e) Adoptar las medidas conducentes a evitar y perseguir el intrusis-
mo profesional.

Seccion 3% Funciones de representacion:

a) Ejercer, en su ambito, la representacion de los intereses generales
de la profesion para el cumplimiento de sus fines y, especialmente, la
representacion y defensa de la profesion ante cualesquiera administra-
ciones publicas, instituciones, tribunales, entidades y particulares, con
legitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten a los intereses
profesionales.

b) Asegurar la representacion de la Procura en los Consejos Socia-
les, Organismos consultivos, comisiones y otros analogos dentro de la
Administracion de la Comunidad Autonoma valenciana, en los términos
establecidos en las normas que los regulen.

¢) Participar en la elaboracion de los planes de estudio y mantener
permanentemente contacto con los centros docentes correspondientes,
en los términos que determine la legislacion sectorial.

Seccion 4°. Funciones de colaboracion con la Administracion de
Justicia:

a) Organizar un servicio de notificaciones y traslados de copias y
escritos de conformidad con lo dispuesto en las Leyes organicas y pro-
cesales. Dicha organizacion se desarrollara reglamentariamente.

b) Colaborar con la Administracion de justicia para garantizar la
recepcion por medios telematicos de las notificaciones y demas actos de
comunicacion de los 6rganos judiciales u oficinas judiciales de notifica-
cion radicados en el ambito territorial del ICPV y el traslado de copias
de escritos y documentos por todos los procuradores que ejerzan en
dicho ambito territorial, sean o no colegiados del ICPV.

¢) Organizar, gestionar y reglamentar los servicios de turno de ofi-
cio y asistencia juridica gratuita, atendiendo las peticiones de represen-
tacion procesal derivadas del reconocimiento del derecho de asistencia
juridico gratuita cuando su intervencion sea preceptiva o, no siéndolo,
cuando el 6rgano judicial ordene que la parte sea representada por pro-
curador y asi lo solicite.

d) Instituir en su caso y organizar unos servicios de deposito de
bienes, asumiendo las funciones de depositario de bienes embargados
y las responsabilidades legalmente establecidas para los depositarios.

e) Constituirse en su caso y ser designada entidad especializada en
realizacion de bienes embargados pudiendo organizar un servicio de
valoracion de los mismos.

/) Establecer y organizar, si se considera eficaz, un servicio comun
de actos de comunicacion.

Seccion 5% Funciones de arbitraje y mediacion institucionales:

El Colegio de Procuradores de Valencia impulsara y desarrollara
la mediacion, asi como desempeifiara funciones de arbitraje, nacional
e internacional, de conformidad con lo establecido en la legislacion
vigente.

TITULO II: LOS COLEGIADOS
CAPITULO 1. REGIMEN DE COLEGIACION

Seccion 1% Incorporacion al Colegio

Articulo 8. Son procuradores del Colegio de Valencia los actuales
colegiados y los que, teniendo las condiciones exigidas en los presentes
Estatutos y las que se exijan en todo tipo de normativa que ordene el
ejercicio de la profesion, se incorporen en el futuro

Articulo 9. La incorporacion al Colegio de Procuradores de Valen-

cia es obligatoria y habilita al colegiado para ejercer su profesion de
procurador de los tribunales en todo el territorio espariol. El Colegio
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podra exigir als professionals que exercisquen en un territori diferent
del de la seua col-legiacio comunicacio o cap habilitacio ni pagament
de contraprestacions economiques diferents d’aquelles que exigisca
habitualment als seus col-legiats per la presentacio de serveis

En els suposits d’exercici professional en territori diferent del de
col-legiacio i a I’efecte de I’exercici de les competéncies d’ordenacio
i disciplinaries que corresponen al Col-legi, aquest podra utilitzar els
sistemes de comunicacio i corporaci6é administrativa previstos en la
Llei 17/2009, de 23 de novembre sobre el lliure accés a les activitats
de serveis.

Les sancions que poguera imposar el Col-legi de Procuradors de
Valéncia faran efecte en tot el territori espanyol.

Article 10. La pertinenga al Col-legi de Procuradors de Valéncia no
afectara els drets de sindicacio o associacio constitucionalment reco-
neguts

Seccid 2a. Classes de Col-legiats.

Article 11. Els Col-legiats de I’Il-lustre Col-legi de Procuradors de
Valéncia podran ser:

— Exercents.

— No exercents.

Sén exercents els que, havent-se incorporat al Col-legi de Procura-
dors de Valéncia, exercisquen la professié de procurador dels tribunals.

Sén no exercents els que s’incorporen al Col-legi en aquesta situa-
cio; els que incorporats a 1’Il-lustre Col-legi de Valéncia es donaren de
baixa definitiva com a exercents i aixi ho sol-licitaren; i els que sol-li-
citaren 1’excedéncia forgosa per a exercir carrecs en 1’administracio
publica, o Consell General del Poder Judicial.

En el primer suposit, si sol-liciten passar a la condici6 d’exercents,
hauran de satisfer la diferéncia entre la quota d’incorporacié com no
exercents i la d’exercent fins a completar la totalitat.

En els dos ultims supdsits, podran reincorporar-se al Col-legi de
Valéncia com a exercents sense abonament de cap quantitat i respectant
la seua antiguitat i drets com si hagueren continuat d’exercents.

Cada procurador disposara d’un niumero de col-legiat i haura de
consignar-lo en tots els documents professionals que subscriga, esmen-
tant al Col-legi al qual pertany.

Article 12. Quan un col-legiat cause baixa en ’exercici per jubila-
cio i continue en el Col-legi com no exercent podra ser habilitat pel Col-
legi, per a continuar tramitant els procediments, fins a la finalitzacio
de la corresponent instancia, per un termini maxim de dos anys, sense
poder acceptar la representacio en cap procediment nou, ni comparéi-
Xer en noves instancies en els quals tinga en tramit

Article 13. El procurador col-legiat no exercent que fora part en un
procés, podra actuar per si mateix davant 1’organ jurisdiccional, sense
necessitat que un altre procurador el represente

Perque resulte d’aplicacid el que es disposa en I’apartat anterior és
necessari que:

a) El procurador obtinga la prévia autoritzacié de la Junta de
Govern del Col-legi. Sense perjudici de la resoluci6 que ha de dictar la
Junta de Govern, el dega podra habilitar provisionalment al sol-licitant
fins que recaiga resoluci6 definitiva de la Junta de Govern.

b) Que sol-licite i obtinga la targeta electronica que permeta la
recepcid de les notificacions judicials que es puguen produir a través del
sistema Lexnet i la presentacié d’escrits de manera telematica davant els
Jutjats i Tribunals que tramiten el procediment.

Seccid 3a. Adquisicid de la condicio de col-legiat

Article 14. Per a ser incorporat a I'll-lustre Col-legi de Procuradors
de Valencia es requereix

1. Posseir el titol universitari oficial de Llicenciat, Graduat en Dret
o un altre titol universitari de Grau equivalent.

2. Posseir el titol professional de procurador dels tribunals que sera
expedit pel Ministeri de Justicia, prévia acreditaci6 dels requisits esta-
blits.

no podra exigir a los profesionales que ejerzan en un territorio diferente
al de su colegiacion comunicacion o habilitacion alguna ni pago de
contraprestaciones economicas distintas a aquellas que exija habitual-
mente a sus colegiados por la presentacion de servicios

En los supuestos de ejercicio profesional en territorio distinto al de
colegiacion y a los efectos del ejercicio de las competencias de ordena-
cion y disciplinarias que corresponden al Colegio, este podra utilizar los
sistemas de comunicacion y corporacién administrativa previstos en la
Ley 17/2009, de 23 de noviembre sobre el libre acceso a las actividades
de servicios.

Las sanciones que pudiera imponer el Colegio de Procuradores de
Valencia surtiran efectos en todo el territorio espafiol.

Articulo 10. La pertenencia al Colegio de Procuradores de Valencia
no afectara a los derechos de sindicacion u asociacion constitucional-
mente reconocidos

Seccion 2% Clases de colegiados.

Articulo 11. Los colegiados del Ilustre Colegio de Procuradores de
Valencia podran ser:

— Ejercientes.

— No ejercientes.

Son ejercientes los que, habiéndose incorporado al Colegio de Pro-
curadores de Valencia, ejerzan la profesion de procurador de los tribu-
nales.

Son no ejercientes los que se incorporan al Colegio en dicha situa-
cion; los que incorporados al Ilustre Colegio de Valencia se dieran de
baja definitiva como ejercientes y asi lo solicitaran; y los que solicita-
sen la excedencia forzosa para desempenar cargos en la administracion
publica, o Consejo General del Poder Judicial.

En el primer supuesto, si solicitan pasar a la condicion de ejercien-
tes, deberan satisfacer la diferencia entre la cuota de incorporacion
como no ejercientes y la de ejerciente hasta completar la totalidad.

En los dos ultimos supuestos, podran reincorporarse al Colegio de
Valencia como ejercientes sin abono de cantidad alguna y respetando
su antigiiedad y derechos como si hubieren continuado de ejercientes.

Cada procurador dispondra de un nimero de colegiado y debera
consignarlo en todos los documentos profesionales que suscriba, men-
cionando al Colegio al que pertenece.

Articulo 12. Cuando un colegiado cause baja en el ejercicio por
Jjubilacion y continue en el Colegio como no ejerciente podra ser habi-
litado por el Colegio, para continuar tramitando los procedimientos,
hasta la finalizacion de la correspondiente instancia, por un plazo
madximo de dos arios, sin poder aceptar la representacion en ningun
procedimiento nuevo, ni comparecer en nuevas instancias en los que
tenga en tramite

Articulo 13. El procurador colegiado no ejerciente que fuese parte
en un proceso, podra actuar por si mismo ante el organo jurisdiccional,
sin necesidad de que otro procurador lo represente

Para que resulte de aplicacion lo dispuesto en el apartado anterior
es necesario que:

a) El procurador obtenga la previa autorizacion de la Junta de
Gobierno del Colegio. Sin perjuicio de la resolucion que debe dictar la
Junta de Gobierno, el decano podra habilitar provisionalmente al solici-
tante hasta tanto recaiga resolucion definitiva de la Junta de Gobierno.

b) Que solicite y obtenga la tarjeta electronica que permita la recep-
cion de las notificaciones judiciales que se puedan producir a través del
sistema Lexnet y la presentacion de escritos de modo telematico ante los
juzgados y tribunales que tramiten el procedimiento.

Seccion 3. Adquisicion de la condicion de colegiado

Articulo 14. Para ser incorporado al Ilustre Colegio de Procurado-
res de Valencia se requiere

1. Poseer el titulo universitario oficial de Licenciado, Graduado en
Derecho u otro titulo universitario de Grado equivalente.

2. Poseer el titulo profesional de Procurador de los Tribunales que
serd expedido por el Ministerio de Justicia, previa acreditacion de los
requisitos establecidos.
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3. No haver sigut declarat incapag o inhabilitat legalment per a
I’exercici de la professié de procurador i no estar incurs en causa d’in-
compatibilitat o prohibicid establida legalment, per a 1’exercici de la
professio de procurador dels tribunals.

4. No trobar-se suspés en 1’exercici professional per sanci6 col-le-
gial ferma, imposada per qualsevol Col-legi de Procuradors del territori
nacional.

5. Abonar la quota col-legial d’ingrés.

6. Complir la resta de requisits legalment establits per a ’exercici a
Espanya de la professio de procurador.

7. Haver causat alta en la Mutualitat de Procuradors dels Tribu-
nals d’Espanya o alternativament en el Régim Especial de Treballadors
Autonoms de la Seguretat Social (REPTA).

8. Acreditar el compliment de les obligacions fiscals previes a ’alta
en la professio.

9. Els qui estiguen en possessio de la titulacidé requerida i com-
plisquen els requisits establits en apartats anteriors tindran dret a ser
admesos en el Col-legi.

Article 15. Circumstancies d’Incapacitat:

No podran ser donats d’alta per a I’exercici de la professio de pro-
curador, els que estiguen incursos en alguna de les segiients circums-
tancies d’incapacitat.

1. Els impediments que impossibiliten el compliment de les funci-
ons atribuides als procuradors.

2. La inhabilitacié o suspensio expressa per a I’exercici de la pro-
fessio de procurador o de qualsevol altra professio de 1’ambit de 1’Ad-
ministraci6 de Justicia i altres Administracions publiques en virtut de
resoluci6 ferma. En aquest suposit la Junta de Govern podra requerir la
presentacio de certificaci6 expedida per qui legalment corresponga, que
acredite no estar incurs en aquest suposit.

3. Les resolucions disciplinaries fermes que imposen la suspensio
en I’exercici professional o I’expulsi6é d’un Col-legi de Procuradors.

Les incapacitats desapareixeran quan cessen les causes que les
hagueren motivades o s’haja extingit la responsabilitat penal i discipli-
naria, conforme als Estatuts.

Seccid 4a. Manera d’incorporacio i inici de 1’exercici

Article 16. Per a portar a efecte la incorporacio col-legial es
requerira que es formalitze sol-licitud dirigida al dega president, acom-
panyant els segiients documents:

a) Certificacié de naixement.

b) Certificacio del Registre Central de Penats i Rebels.

¢) Titol de llicenciat o grau en Dret.

d) Titol professional de Procurador dels Tribunals lliurat a aquest
efecte pel Ministeri de Justicia o Administracié que li substituisca en
aquestes funcions.

e) Acreditar el compliment de les obligacions fiscals previes a I’alta
en la professio.

/) Acreditar I’abonament de les quotes d’ingrés i formalitzacio de
I’alta en la Mutualitat General dels Procuradors dels Tribunals o alter-
nativament en el Régim Especial de Treballadors Autonoms de la Segu-
retat Social (REPTA)

2) Resguard d’haver satisfet en la Tresoreria del Col-legi la quota
d’incorporacio.

h) Declaracio responsable de no estar incurs en alguna de les incom-
patibilitats establides per a I’exercici de la professié de procurador dels
tribunals, en les Lleis o Estatuts.

i) Autoritzaci6 al Col-legi per a la cessio de les dades amb la finali-
tat de ser incorporats en fonts accessibles al public.

j) Haver efectuat la sol-licitud de la corresponent targeta electro-
nica que permeta la recepcio de les notificacions judicials a través del
sistema Lexnet, i la presentacié d’escrits de manera telematica davant
els Jutjats i Tribunals

Article 17

1. La sol-licitud d’incorporaci6 al Col-legi de Procuradors de Valén-
cia sera resolta per la Junta de Govern en el termini maxim d’un mes,
podent ser admesa, suspesa o denegada si no es compleixen els requisits
previstos en els articles 14 i 16 del present Estatut

3. No haber sido declarado incapaz o inhabilitado legalmente para
el ejercicio de la profesion de procurador y no estar incurso en causa de
incompatibilidad o prohibicion establecida legalmente, para el ejercicio
de la profesion de procurador de los tribunales.

4. No encontrarse suspendido en el ejercicio profesional por san-
cién colegial firme, impuesta por cualquier Colegio de Procuradores
del territorio nacional.

5. Abonar la cuota colegial de ingreso.

6. Cumplir el resto de requisitos legalmente establecidos para el
ejercicio en Espaiia de la profesion de procurador.

7. Haber causado alta en la Mutualidad de Procuradores de los Tri-
bunales de Espaiia o alternativamente en el Régimen Especial de Tra-
bajadores Autonomos de la Seguridad Social (RETA).

8. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones fiscales previas al
alta en la profesion.

9. Quienes estén en posesion de la titulacion requerida y cumplan
los requisitos establecidos en apartados anteriores tendran derecho a ser
admitidos en el Colegio.

Articulo 15. Circunstancias de Incapacidad:

No podran ser dados de alta para el ejercicio de la profesion de
procurador, los que estén incursos en alguna de las siguientes circuns-
tancias de incapacidad.

1. Los impedimentos que imposibiliten el cumplimiento de las fun-
ciones atribuidas a los procuradores.

2. La inhabilitacion o suspension expresa para el ejercicio de la
profesion de procurador o de cualquier otra profesion del ambito de
la Administracion de Justicia y deméas Administraciones publicas en
virtud de resolucion firme. En este supuesto la Junta de Gobierno podra
requerir la presentacion de certificacion expedida por quien legalmente
corresponda, que acredite no estar incurso en este supuesto.

3. Las resoluciones disciplinarias firmes que impongan la suspen-
sion en el ejercicio profesional o la expulsion de un Colegio de Procu-
radores.

Las incapacidades desapareceran cuando cesen las causas que las
hubieren motivado o se haya extinguido la responsabilidad penal y dis-
ciplinaria, conforme a los Estatutos.

Seccion 4°. Modo de incorporacion e inicio del ejercicio

Articulo 16. Para llevar a efecto la incorporacion colegial, se
requerira que se formalice solicitud dirigida al decano-presidente,
acompariando los siguientes documentos:

a) Certificacion de nacimiento.

b) Certificacion del Registro Central de Penados y Rebeldes.

¢) Titulo de licenciado o grado en Derecho.

d) Titulo profesional de procurador de los tribunales librado a tal
efecto por el Ministerio de Justicia o Administracion que le sustituya
en dichas funciones.

e) Acreditar el cumplimiento de las obligaciones fiscales previas al
alta en la profesion.

1) Acreditar el abono de las cuotas de ingreso y formalizacion del
alta en la Mutualidad General de los Procuradores de los Tribunales o
alternativamente en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos
de la Seguridad Social (RETA)

2) Resguardo de haber satisfecho en la Tesoreria del Colegio la
cuota de incorporacion.

h) Declaracion responsable de no estar incurso en alguna de las
incompatibilidades establecidas para el ejercicio de la profesion de pro-
curador de los tribunales, en las Leyes o Estatutos.

i) Autorizacion al Colegio para la cesion de los datos con el fin de
ser incorporados en fuentes accesibles al publico.

) Haber efectuado la solicitud de la correspondiente tarjeta electro-
nica que permita la recepcion de las notificaciones judiciales a través
del sistema Lexnet, y la presentacion de escritos de modo teleméatico
ante los Juzgados y Tribunales

Articulo 17

1. La solicitud de incorporacion al Colegio de Procuradores de
Valencia sera resuelta por la Junta de Gobierno en el plazo maximo de
un mes, pudiendo ser admitida, suspendida o denegada si no se cumplen
los requisitos previstos en los articulos 14 y 16 del presente Estatuto.
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Transcorregut aquest termini sense ser resolta la incorporacio per la
Junta de Govern, s’entendra estimada la sol-licitud per silenci positiu.

En els suposits de suspensié o denegacio, la Junta de Govern moti-
vara la seua resolucio.

En cap cas es podra denegar I’ingrés en el Col-legi als qui reunis-
quen els requisits establits en el present Estatut.

En el suposit de suspensi6 de la sol-licitud d’incorporacio, la Junta
de Govern podra suspendre el termini per a resoldre i practicara les dili-
geéncies i recaptara els informes que si escau considere oporta dictant la
resolucié que procedisca en el termini maxim de dos mesos, passat el
qual es considerara estimada la sol-licitud per silenci positiu.

2. La Junta podra decidir la suspensio6 del procediment d’incorpora-
ci6 si la sol-licitud de I’interessat no reuneix els requisits documentals
legals o estatutaris, en aquest cas requerira per terme de deu dies per a
esmenar el defecte detectat, transcorregut el qual, sense haver procedit
a tal esmena, s’arxivara la sol-licitud, sense més tramits.

Article 18. Contra les resolucions de la Junta de Govern que posen
fi al procediment d’incorporacio al Col-legi cabra recurs d’al¢ada
davant el Consell Valencia de Procuradors

Article 19. Tots els procuradors exercents hauran de prestar jura-
ment o promesa d’acatament a la Constitucio i a la resta de [’ordena-
ment juridic en la forma i manera que determina la Llei organica del
Poder Judicial que es formalitzara en un acte solemne que sera convo-
cat per la Junta de Govern intentant fer-ho coincidir amb els actes de
la festa col-legial

Aprovada la incorporacio i fins que aquest jurament o promesa es
produisca, el procurador que haja complit tots els requisits, podra exer-
cir transitoriament fins que es preste aquest jurament o promesa.

Seccid 5a. Pérdua i Suspensio de la condicié de col-legiat

Article 20. La condicié de col-legiat es perdra:

1. Per defuncio

2. Per rentincia voluntaria formulada davant la Junta de Govern.

No procedira la baixa per rentincia voluntaria del col-legiat en el cas
que el procurador estiguera incurs en procediment disciplinari fins a la
seua conclusio i de resultes d’aquest.

3. Per incompliment o no subsisténcia degudament comprovada, de
les condicions exigides per a 1’adquisicié de la condicié de col-legiat
indiques en I’article 14.

4. Per expulsi6 acordada en virtut sancié disciplinaria ferma, en
expedient instruit per aquest Col-legi o per qualsevol altre Col-legi de
Procuradors del territori espanyol.

En el suposit de ’apartat 3 sera requerit el col-legiat per termini de
15 dies perque procedisca a justificar davant la Junta de Govern el com-
pliment de les condicions exigibles per a la col-legiacid, I’incompliment
de la qual haja sigut comprovat.

Article 21. Son causes de la suspensio de la condicio de col-legiat:

1) La inhabilitacié o incapacitat per a I’exercici professional dispo-
sada per Resolucio judicial ferma.
2) La sanci6 ferma com a conseqiiéncia d’un expedient disciplinari.

3) L’impagament de dues quotes col-legials ordinaries fixes o vari-
ables, successives o alternatives en un mateix exercici, o I’'impagament
de dues quotes extraordinaries, aixi com I’impagament de quantes altres
carregues economiques o contributives s’establisquen.

4) En cas d’incompatibilitat en I’exercici, el no haver complit el
requeriment que se li efectue a aquest efecte per a optar per una de les
situacions incompatibles.

5) Per condemna ferma que porte amb si I’accessoria d’inhabilitacio
per a I’exercici de la professio.

En aquest supdsit, la pérdua de la condici6 de col-legiat haura de ser
comunicada per escrit al col-legiat afectat.

La suspensio de la condici6 de col-legiat es mantindra mentre sub-
sistisca la causa determinant de la suspensio.

Transcurrido dicho plazo sin ser resuelta la incorporacion por la
Junta de Gobierno, se entendera estimada la solicitud por silencio posi-
tivo.

En los supuestos de suspension o denegacion, la Junta de Gobierno
motivara su resolucion.

En ningin caso se podra denegar el ingreso en el Colegio a quienes
reunan los requisitos establecidos en el presente Estatuto.

En el supuesto de suspension de la solicitud de incorporacion, la
Junta de Gobierno podra suspender el plazo para resolver y practicara
las diligencias y recabara los informes que en su caso considere oportu-
no dictando la resolucion que proceda en el plazo maximo de dos meses,
pasado el cual se considerara estimada la solicitud por silencio positivo.

2. La Junta podra decidir la suspension del procedimiento de incor-
poracion si la solicitud del interesado no retine los requisitos documen-
tales legales o estatutarios, en cuyo caso requerira por término de diez
dias para subsanar el defecto detectado, transcurrido el cual, sin haber
procedido a tal subsanacion, se archivara la solicitud, sin mas tramites.

Articulo 18. Contra las resoluciones de la Junta de Gobierno que
pongan fin al procedimiento de incorporacion al Colegio cabra recurso
de alzada ante el Consejo Valenciano de Procuradores

Articulo 19. Todos los procuradores ejercientes deberan prestar
Jjuramento o promesa de acatamiento a la Constitucion y al resto del
ordenamiento juridico en la forma y modo que determina la Ley Orga-
nica del Poder Judicial que se formalizard en un acto solemne que sera
convocado por la Junta de Gobierno intentando hacerlo coincidir con
los actos de la fiesta colegial

Aprobada la incorporacion y hasta que dicho juramento o prome-
sa se produzca, el procurador que haya cumplido todos los requisitos,
podra ejercer transitoriamente hasta que se preste dicho juramento o
promesa.

Seccion 5% Pérdida y suspension de la condicion de colegiado

Articulo 20. La condicion de colegiado se perdera:

1. Por fallecimiento

2. Por renuncia voluntaria formulada ante la Junta de Gobierno.

No procedera la baja por renuncia voluntaria del colegiado en el
supuesto de que el procurador estuviere incurso en procedimiento dis-
ciplinario hasta su conclusion y a resultas del mismo.

3. Por incumplimiento o no subsistencia debidamente comprobada,
de las condiciones exigidas para la adquisicion de la condicion de cole-
giado indicas en el articulo 14

4. Por expulsion acordada en virtud sancion disciplinaria firme, en
expediente instruido por este Colegio o por cualquier otro Colegio de
Procuradores del territorio espaiiol.

En el supuesto del apartado 3 sera requerido el colegiado por plazo
de 15 dias para que proceda a justificar ante la Junta de Gobierno el
cumplimiento de las condiciones exigibles para la colegiacion, cuyo
incumplimiento haya sido comprobado.

Articulo 21. Son causas de la suspension de la condicion de cole-
giado:

1) La inhabilitacion o incapacidad para el ejercicio profesional dis-
puesta por Resolucion judicial firme.

2) La sancion firme como consecuencia de un expediente discipli-
nario.

3) El impago de dos cuotas colegiales ordinarias fijas o variables,
sucesivas o alternativas en un mismo ejercicio, o el impago de dos cuo-
tas extraordinarias, asi como el impago de cuantas otras cargas econo-
micas o contributivas se establezcan.

4) En caso de incompatibilidad en el ejercicio, el no haber cumplido
el requerimiento que se le efectie al efecto para optar por una de las
situaciones incompatibles.

5) Por condena firme que lleve consigo la accesoria de inhabilita-
cion para el ejercicio de la profesion.

En este supuesto, la pérdida de la condicion de colegiado debera ser
comunicada por escrito al colegiado afectado.

La suspension de la condicion de colegiado se mantendra mientras
subsista la causa determinante de la suspension.
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Article 22. En el suposit del numero 3 de [’article anterior, es
requerira al col-legiat perque procedisca a I’abonament de les quotes
pendents i formule quantes al-legacions estime convenients en el termini
de quinze dies. Transcorregut el termini sense haver efectuat [’abona-
ment o justificat la seua improcedencia, s’acordara la suspensio de la
condicio de col-legiat fins que satisfaca les quantitats degudes. Aquesta
suspensio no té cardcter de sancio disciplinaria, excepte en el suposit
que el col-legiat incorrega dues vegades en el termini dels 12 mesos
anteriors immediats en causa de suspensio de la condicio de col-legiat
per impagament de quotes col-legials

Per a poder rehabilitar la seua condici6 de col-legiat hauran de satis-
fer a més de les quantitats degudes, 1’interés legal del seu import des
de la data del seu impagament i les reportades des que se li practique
el requeriment de pagament fins a 1’acord de la suspensi6 de la condi-
ci6 de col-legiat, aixi com la quantitat corresponent pels tramits de la
rehabilitacio.

La suspensio de la condici6 de col-legiat comporta la prohibici6 de
I0s dels béns col-legials, la no prestacio de serveis col-legials i ’exclu-
si6 de I’exercici del sufragi actiu i passiu

CAPITOL 2. DRETS I OBLIGACIONS DELS PROCURADORS
COL-LEGIATS

Article 23. Tots els procuradors dels tribunals col-legiats en aquest
1l'lustre Col-legi de Procuradors son iguals en drets i obligacions reco-
negudes en aquest Estatut i la seua incorporacio al Col-legi de Pro-
curadors de Valencia els confereix els drets i obligacions recollits en
el present Estatut, en I’Estatut General dels Procuradors d’Espanya,
I’Estatut del Consell Valencia de Col-legis de Procuradors i les Lleis

Seccio la. Drets dels col-legiats

Article 24. Son drets dels col-legiats:

a) Actuar en I’exercici de la professié amb total llibertat i inde-
pendéncia, sense altres limitacions que les imposades per la Llei o per
les normes deontologiques. Si el col-legiat considerara que el Jutjat o
Tribunal coarta la seua independéncia i llibertat necessaria per a complir
els seus deures professionals donara compte a la Junta de Govern la
que, si estimara fundada la seua queixa, adoptara les mesures oportunes
per a emparar la llibertat, independéncia i el prestigi professional del
col-legiat.

b) A recaptar i obtindre del Col-legi i de les altres Administracions
Publiques, la proteccio de la seua licita llibertat d’actuacid, en particular
del secret professional.

¢) La petici6 d’empara als organs corporatius del Col-legi.

d) Elegir i ser elegit per als carrecs de la Junta de Govern si es com-
pleixen els requisits establits en el present Estatut.

e) Participar amb veu i vot en les juntes Generals que se celebren.

) Sol-licitar la convocatoria de Junta General Extraordinaria en els
termes previstos en aquests Estatuts.

g) Formular peticions o presentar queixes i reclamacions davant els
organs de govern.

h) Dret a la interposici6 dels corresponents recursos contra els
acords i Resolucions adoptades pels organs col-legials.

i) Consultar la informacid necessaria per a debatre els assumptes
de I’Ordre del dia de les juntes Generals. A aquest efecte, la Junta de
Govern posara a la disposicio dels col-legiats la citada Informacio
almenys amb setanta-dues hores d’antelacio, en la Secretaria del Col-
legi.

J) Sol-licitar informacié sobre qualsevol aspecte de la vida col-legi-
al. La Junta de Govern la facilitara dins del termini d’un mes, llevat que
existisquen raons fundades per a negar-la basades en la intimitat de les
persones, el secret professional o industrial, i/0 la proteccié dels drets i
llibertats de tercers, tot aixo dins de la Llei de Proteccio de Dades. La
resolucio desestimatoria haura de ser motivada.

k) Exercir en aquells expedients en que siguen interessats els drets
que li concedeix la legislacio estatal, i autonomica si n’hi haguera, i la
legislacio sobre Régim Juridic de les Administracions Publiques.

[) Participar en la gestio corporativa, de conformitat amb el que
s’estableix en el present Estatut.

Articulo 22. En el supuesto del numero 3 del articulo anterior, se
requerird al colegiado para que proceda al abono de las cuotas pen-
dientes y formule cuantas alegaciones estime convenientes en el plazo
de quince dias. Transcurrido el plazo sin haber efectuado el abono o
Justificado su improcedencia, se acordara la suspension de la condicion
de colegiado hasta que satisfaga las cantidades adeudadas. Dicha sus-
pension no tiene cardcter de sancion disciplinaria, salvo en el supuesto
que el colegiado incurra dos veces en el plazo de los 12 meses anterio-
res inmediatos en causa de suspension de la condicion de colegiado por
impago de cuotas colegiales

Para poder rehabilitar su condicion de colegiado deberan satisfacer
ademas de las cantidades adeudadas, el interés legal de su importe desde
la fecha de su impago y las devengadas desde que se le practique el
requerimiento de pago hasta el acuerdo de la suspension de la condicion
de colegiado, asi como la cantidad correspondiente por los tramites de
la rehabilitacion.

La suspension de la condicion de colegiado conlleva la prohibicion
del uso de los bienes colegiales, la no prestacion de servicios colegiales
y la exclusion del ejercicio del sufragio activo y pasivo.

CAPITULO 2. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
PROCURADORES COLEGIADOS

Articulo 23. Todos los procuradores de los tribunales colegiados
en este llustre Colegio de Procuradores son iguales en derechos y obli-
gaciones reconocidas en este Estatuto y su incorporacion al Colegio
de Procuradores de Valencia les confiere los derechos y obligaciones
recogidos en el presente Estatuto, en el Estatuto General de los Procu-
radores de Esparia, el Estatuto del Consejo Valenciano de Colegios de
Procuradores y las Leyes

Seccion 1% Derechos de los colegiados

Articulo 24. Son derechos de los colegiados:

a) Actuar en el ejercicio de la profesion con total libertad e inde-
pendencia, sin otras limitaciones que las impuestas por la Ley o por las
normas deontoldgicas. Si el colegiado considerase que el Juzgado o
Tribunal coarta su independencia y libertad necesaria para cumplir sus
deberes profesionales dara cuenta a la Junta de Gobierno la que, si esti-
mase fundada su queja, adoptara las medidas oportunas para amparar la
libertad, independencia y el prestigio profesional del colegiado.

b) A recabar y obtener del Colegio y de las demés Administraciones
Publicas, la proteccion de su licita libertad de actuacion, en particular
del secreto profesional.

¢) La peticion de amparo a los 6rganos corporativos del Colegio.

d) Elegir y ser elegido para los cargos de la Junta de Gobierno si se
cumplen los requisitos establecidos en el presente Estatuto.

e) Participar con voz y voto en las Juntas Generales que se celebren.

) Solicitar la convocatoria de Junta General Extraordinaria en los
términos previstos en estos Estatutos.

2) Formular peticiones o presentar quejas y reclamaciones ante los
organos de gobierno.

h) Derecho a la interposicion de los correspondientes recursos con-
tra los acuerdos y Resoluciones adoptadas por los 6rganos colegiales.

i) Consultar la informacion necesaria para debatir los asuntos del
Orden del Dia de las Juntas Generales. A tal efecto, la Junta de Gobierno
pondra a disposicion de los colegiados la citada Informacion al menos
con setenta y dos horas de antelacion, en la Secretaria del Colegio.

J) Solicitar informacién sobre cualquier aspecto de la vida colegial.
La Junta de Gobierno la facilitard dentro del plazo de un mes, salvo
que existan razones fundadas para negarla basadas en la intimidad de
las personas, el secreto profesional o industrial, y/o la proteccion de los
derechos y libertades de terceros, todo ello dentro de la Ley de Protec-
cion de Datos. La resolucion desestimatoria debera ser motivada.

k) Ejercer en aquellos expedientes en que sean interesados los dere-
chos que le concede la legislacion estatal, y autonomica si la hubiera, y
la legislacion sobre Régimen Juridico de las Administraciones Publicas.

/) Participar en la gestion corporativa, de conformidad con lo esta-
blecido en el presente Estatuto.
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m) A percebre pels serveis professionals prestats els drets que fixen
els aranzels vigents, aixi com al reintegrament dels suplits satisfets en
el procediment i en la representacio ostentada. A la remuneracio justa i
adequada dels seus serveis professionals conformement a aranzel, que
sera respectada en relacié amb els seus hereus en cas de defuncid. En
cap cas s’admetra la fixacio del pagament que resulte incompatible amb
les normes aranzelaries.

n) A percebre les indemnitzacions que a cada moment es fixen per
la tramitacio dels assumptes referents a justicia gratuita

0) A percebre honoraris pels serveis de caracter extraprocessal, que
tot i que tinguen relacié amb el procediment no corresponguen a I’actu-
acio professional estricta en judici, i prestats de conformitat a les regles
del mandat.

p) A ser substituit en les seues actuacions judicials per oficial habili-
tat, o per un altre company sense més requisit que la preséncia d’aquests
en I’actuaci6 de que es tracte, d’acord amb el que es disposa en [’art.
543.4 LOPJ i art. 31 del present Estatut.

q) Fer publicitat dels seus serveis i despatxos conforme al que s’es-
tableix en la legislacio vigent.

7) A associar-se amb altres procuradors o altres professionals per
a I’exercici de la seua activitat professional, excepte en els casos d’in-
compatibilitat establits per la Llei, amb sotmetiment al present Estatut.

s) El dret a crear agrupacions representatives d’interessos especifics
en el si del Col-legi, amb sotmetiment en tot cas als organs de govern
d’aquests.

7) A sol-licitar la preséncia del dega del Col-legi o qui estatutaria-
ment li substituisca quan I’ Autoritat judicial haja de practicar un registre
en el despatx professional d’un col-legiat.

u) A1’s de toga en audiéncia publica i actes solemnes judicials i si
escau a I’0s de placa i medalla d’acord amb el seu rang en actes solem-
nes col-legials. Aixi mateix romandran en estrades assegudes al mateix
nivell que ocupe el jutge o tribunal davant el qual s’actue.

v) A formular la mocié de censura contra els membres de la Junta de
Govern en els termes regulats en el present Estatut.

w) A la utilitzaci6 dels béns i serveis col-legials en la forma i con-
dicions que es determinen.

Els procuradors tindran sempre present 1’esperit de solidaritat,
associacio i germanor que tradicionalment presideixen els Col-legis de
Procuradors.

Secci6 2a. Obligacions i deures dels col-legiats

Article 25. El deure fonamental del procurador és representar en
dret els interessos dels seus representats, i cooperar amb I’ Administra-
cio de Justicia

Article 26. Es obligacié del procurador el deure de cooperacié amb
I"Administracio de Justicia

Article 27. Els procuradors col-legiats estan obligats a:

1. Complir les obligacions que els imposen les Lleis organiques
processals i substantives en ’acompliment de la seua professio i en par-
ticular quant als actes de comunicacid, labors de col-laboraci6, auxili i
cooperaci6 amb els Jutjats i Tribunals i de disposar dels mitjans técnics
i recursos adequats i actualitzats per a aixo.

2. Acudir als Jutjats i Tribunals en els quals s’exerceix la professid
per a realitzar les seues actuacions professionals i assistir a totes les
diligéncies i actes per als quals les Lleis ho previnguen, bé personal-
ment o substituit per un altre procurador, o per oficial habilitat, aixi
com practicar tots els actes de comunicacié que exigisquen les lleis de
forma personal, sense perjudici de la possibilitat de substitucid per un
altre procurador conforme a alld que es preveu en la Llei organica del
Poder Judicial.

3. Acudir als serveis comuns establits pel Col-legi per a la recepcid
de qualsevol acte de comunicacié que se li efectue en suport paper.

4. A rebre les notificacions que li remeten els organs judicials, acce-
dint diariament als sistemes o plataformes establides per a aixo (Lexnet
o plataforma del Consell General de Procuradors, si escau o qualsevol
que les substituisca), mitjangant la utilitzacié dels mitjans informatics o
telematics que haura de disposar activats i actualitzats. Igualment haura
d’accedir a aquests mitjans per a la recepcid dels trasllats de copies

m) A percibir por los servicios profesionales prestados los derechos
que fijen los aranceles vigentes, asi como al reintegro de los suplidos
satisfechos en el procedimiento y en la representacion ostentada. A la
remuneracion justa y adecuada de sus servicios profesionales con arre-
glo a arancel, que sera respetada en relacion con sus herederos en caso
de fallecimiento. En ningun caso se admitira la fijacion del pago que
resulte incompatible con las normas arancelarias.

n) A percibir las indemnizaciones que en cada momento se fijen por
la tramitacion de los asuntos referentes a justicia gratuita

0) A percibir honorarios por los servicios de caracter extraprocesal,
que aun cuando tengan relacion con el procedimiento no correspondan
a la actuacion profesional estricta en juicio, y prestados de conformidad
a las reglas del mandato.

p) A ser sustituido en sus actuaciones judiciales por oficial habilita-
do, o por otro compaifiero sin mas requisito que la presencia de estos en
la actuacion de que se trate, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 543.4
LOPJ y art. 31 del presente Estatuto.

q) Hacer publicidad de sus servicios y despachos conforme a lo
establecido en la legislacion vigente.

r) A asociarse con otros procuradores u otros profesionales para el
ejercicio de su actividad profesional, salvo en los casos de incompati-
bilidad establecidos por la Ley, con sometimiento al presente Estatuto.

s) El derecho a crear agrupaciones representativas de intereses espe-
cificos en el seno del Colegio, con sometimiento en todo caso a los
organos de gobierno de estos.

t) A solicitar la presencia del decano del Colegio o quien estatu-
tariamente le sustituya cuando la Autoridad judicial deba practicar un
registro en el despacho profesional de un colegiado.

u) Al uso de toga en audiencia publica y actos solemnes judiciales
y en su caso al uso de placa y medalla de acuerdo con su rango en actos
solmenes colegiales. Asi mismo permaneceran en estrados sentados al
mismo nivel que ocupe el Juez o Tribunal ante el que se actue.

v) A formular la mocion de censura contra los miembros de la Junta
de Gobierno en los términos regulados en el presente Estatuto.

w) A la utilizacion de los bienes y servicios colegiales en la forma y
condiciones que se determinen.

Los procuradores tendran siempre presente el espiritu de solidari-
dad, asociacion y hermandad que tradicionalmente presiden los colegios
de procuradores.

Seccion 2% Obligaciones y deberes de los colegiados

Articulo 25. El deber fundamental del procurador es representar en
derecho los intereses de sus representados, y cooperar con la Adminis-
tracion de Justicia

Articulo 26. Es obligacion del procurador el deber de cooperacion
con la Administracion de Justicia

Articulo 27. Los procuradores colegiados estan obligados a:

1. Cumplir las obligaciones que les imponen las Leyes organicas
procesales y sustantivas en el desempefio de su profesion y en particular
en cuanto a los actos de comunicacion, labores de colaboracion, auxi-
lio y cooperacion con los Juzgados y Tribunales y de disponer de los
medios técnicos y recursos adecuados y actualizados para ello.

2. Acudir a los Juzgados y Tribunales en los que se ejerce la profe-
sion para realizar sus actuaciones profesionales y asistir a todas las dili-
gencias y actos para los que las Leyes lo prevengan, bien personalmente
o sustituido por otro procurador, o por oficial habilitado, asi como prac-
ticar todos los actos de comunicacion que exijan las leyes de forma per-
sonal, sin perjuicio de la posibilidad de sustitucion por otro procurador
conforme a lo previsto en la Ley Organica del Poder Judicial.

3. Acudir a los servicios comunes establecidos por el Colegio para
la recepcion de cualquier acto de comunicacion que se le efectiie en
soporte papel.

4. A recibir las notificaciones que le remitan los 6rganos judicia-
les, accediendo diariamente a los sistemas o plataformas establecidas
para ello (Lexnet o plataforma del Consejo General de Procuradores,
en su caso o cualquiera que las sustituya), mediante la utilizacion de
los medios informaticos o telematicos que debera disponer activados y
actualizados. Igualmente debera acceder a dichos medios para la recep-
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d’escrits dels quals siga destinatari, per radé de la representacié que
ostente.

5. Efectuar els corresponents trasllats de copies d’escrits que presen-
ten als altres companys i a efectuar la presentacio d’escrits dirigits als
organs judicials pels mitjans que s’establisquen en les lleis processals.

6. Guardar el respecte degut als titulars dels organs col-legials i en
I’exercici professional als Jutges, Magistrats, Lletrats de I’ Administra-
ci6 de Justicia, Advocats, litigants, contraris i companys i altres mem-
bres dels cossos de funcionaris al servei de I’ Administraci6 de Justicia.

7. Comunicar al Col-legi les circumstancies del seu exercici pro-
fessional, aixi com les seues modificacions i altres dades necessaries i
requerides per al compliment de les funcions col-legials d’ordenaci6 de
I’exercici, havent de facilitar la seua adreca de correu electronic.

8. Els col-legiats estan obligats a representar als litigants que tin-
guen dret al benefici de justicia gratuita, a la fi de la qual el Col-legi
portara un registre per a procedir al repartiment d’aquests assumptes
entre els col-legiats en exercici, en la forma en que s’estime en el Regla-
ment del Torn d’Ofici. Els col-legiats que sol-liciten la seua incorpora-
cid a la prestacio de ’assisténcia juridica gratuita i torn d’ofici hauran
de disposar del compte de correu corporatiu i tindre-la activada per a
poder rebre qualsevol comunicaci6, justificants, etc., que es generen en
aquesta activitat.

9. Consignar el seu numero de col-legiat en tots els escrits que subs-
criga.

10. Presentar oportunament el poder que tinga per a comparéixer en
judici o retornar-lo si no ho acceptara, tan prompte com siga possible,
perqué no siga perjudicat el poderdant.

11. Seguir el judici mentre no haja cessat en el seu encarrec per
alguna de les causes que s’expressen en la Llei organica del Poder Judi-
cial, i altres lleis processals.

12. A transmetre a I’ Advocat triat pel seu client, per ell mateix o
designat per assisténcia juridica gratuita o torn d’ofici tots els docu-
ments, antecedents 1 instruccions que li remeten o que el mateix puga
adquirir, fent quant conduisca a la defensa del seu poderdant, sota la
responsabilitat que les lleis imposen al mandatari.

13. Quan no tinguera instruccions o foren insuficients les que se li
hagueren donat, fer el que requerisca la naturalesa o indole del negoci.

14. Tindre al client i al Lletrat sempre al corrent del curs del negoci
que se’ls haguera confiat. Passant al segon copies de totes les resolu-
cions que se li notifiquen pel tribunal, aixi com els escrits i documents
que se li traslladen pels procuradors de les altres parts.

15. Signar totes les pretensions que es presenten a nom del client.
Quan el procurador estime necessari salvar la seua responsabilitat
davant qualsevol escrit signat pel Lletrat, pot anteposar a la seua sig-
natura la frase segiient: «Als mers efectes de representacio processal i
sense assumir les manifestacions contingudes en aquesty.

16. Sentir, signar, rebre i acceptar les notificacions de qualsevol
classe, incloses les de Senténcies, realitzades per mitjans telematics o en
format paper, tenint aquestes actuacions la mateixa forga que si intervin-
guera en elles directament el poderdant. No s’admetra la resposta que
les expressades diligéncies s’entenguen amb aquest.

17. Complir exactament les obligacions que les Lleis li imposen
en la seua actuacio professional, i en les quals en 1’ordre corporatiu es
determinen en aquest Estatut i altres normes que regulen 1’exercici de
la professio.

18. Rendir comptes al client amb especificacio i detall de les quan-
titats percebudes d’aquest i dels pagaments realitzats pel seu compte,
precisant exactament els conceptes i imports corresponents, a sol-licitud
d’aquest.

19. Guardar el secret professional de quants fets, documents i situ-
acions relacionades amb els seus clients haguera tingut noticia per
rad de I’exercici de la seua professio, el secret de la qual aconseguira
igualment als fets que el procurador conega per pertanyer a la Junta
de Govern i aixi mateix a aquells dels quals tinga coneixement com a
associat o col-laborador d’un altre company.

20. Satisfer dins dels terminis assenyalats les quotes ordinaries o
extraordinaries acordades pel Col-legi, aixi com les altres carregues
obligatories o contribucions economiques que s’establisquen per les

cion de los traslados de copias de escritos de los que sea destinatario,
por razén de la representacion que ostente.

5. Efectuar los correspondientes traslados de copias de escritos que
presenten a los otros compaiieros y a efectuar la presentacion de escritos
dirigidos a los 6rganos judiciales por los medios que se establezcan en
las leyes procesales.

6. Guardar el respeto debido a los titulares de los 6rganos colegiales
y en el ejercicio profesional a los Jueces, Magistrados, Letrados de la
Administracion de Justicia, Abogados, litigantes, contrarios y compa-
fieros y demas miembros de los cuerpos de funcionarios al servicio de
la Administracion de Justicia.

7. Comunicar al Colegio las circunstancias de su ejercicio profesio-
nal, asi como sus modificaciones y demas datos necesarios y requeridos
para el cumplimiento de las funciones colegiales de ordenacion del ejer-
cicio, debiendo facilitar su direccion de correo electronico.

8. Los colegiados estan obligados a representar a los litigantes que
tengan derecho al beneficio de justicia gratuita, a cuyo fin el Colegio
llevara un registro para proceder al reparto de dichos asuntos entre los
colegiados en ejercicio, en la forma en que se estime en el Reglamento
del Turno de Oficio. Los colegiados que soliciten su incorporacion a
la prestacion de la asistencia juridica gratuita y turno de oficio debe-
ran disponer de la cuenta de correo corporativo y tenerla activada para
poder recibir cualquier comunicacion, justificantes, etc., que se generen
en dicha actividad.

9. Consignar su numero de colegiado en todos los escritos que sus-
criba.

10. Presentar oportunamente el poder que tenga para comparecer en
juicio o devolverlo si no lo aceptare, tan pronto como sea posible, para
que no sea perjudicado el poderdante.

11. Seguir el juicio mientras no haya cesado en su encargo por algu-
na de las causas que se expresan en la Ley Organica del Poder Judicial,
y demas leyes procesales.

12. A trasmitir al Abogado elegido por su cliente, por ¢l mismo o
designado por asistencia juridica gratuita o turno de oficio todos los
documentos, antecedentes e instrucciones que le remitan o que el mismo
pueda adquirir, haciendo cuanto conduzca a la defensa de su poderdan-
te, bajo la responsabilidad que las leyes impongan al mandatario.

13. Cuando no tuviere instrucciones o fueren insuficientes las que
se le hubieren dado, hacer lo que requiera la naturaleza o indole del
negocio.

14. Tener al cliente y al Letrado siempre al corriente del curso del
negocio que se les hubiera confiado. Pasando al segundo copias de todas
las resoluciones que se le notifiquen por el tribunal, asi como los escri-
tos y documentos que se le trasladen por los procuradores de las demas
partes.

15. Firmar todas las pretensiones que se presenten a nombre del
cliente. Cuando el procurador estime necesario salvar su responsabili-
dad ante cualquier escrito firmado por el Letrado, puede anteponer a su
firma la frase siguiente: «A los meros efectos de representacion procesal
y sin asumir las manifestaciones contenidas en el mismo».

16. Oir, firmar, recibir y aceptar las notificaciones de cualquier
clase, incluidas las de Sentencias, realizadas por medios telematicos
o en formato papel, teniendo estas actuaciones la misma fuerza que si
interviniera en ellas directamente el poderdante. No se admitira la res-
puesta de que las expresadas diligencias se entiendan con este.

17. Cumplir exactamente las obligaciones que las Leyes le impon-
gan en su actuacion profesional, y en las que en el orden corporativo
se determinan en este Estatuto y demas normas que regulen el ejercicio
de la profesion.

18. Rendir cuentas al cliente con especificacion y detalle de las
cantidades percibidas de este y de los pagos realizados por su cuenta,
precisando exactamente los conceptos e importes correspondientes, a
solicitud de este.

19. Guardar el secreto profesional de cuantos hechos, documentos
y situaciones relacionadas con sus clientes hubiese tenido noticia por
razon del ejercicio de su profesion, cuyo secreto alcanzara igualmente
a los hechos que el procurador conozca por pertenecer a la Junta de
Gobierno y asi mismo a aquellos de los que tenga conocimiento como
asociado o colaborador de otro compaiiero.

20. Satisfacer dentro de los plazos sefialados las cuotas ordinarias
o extraordinarias acordadas por el Colegio, asi como las demas cargas
obligatorias o contribuciones econdmicas que se establezcan por las
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presentacions de serveis col-legials segons els acords adoptats pels
organs col-legials.

21. Denunciar davant el Col-legi tot acte que arribe al seu coneixe-
ment que implique exercici il-legal de la professid o que siga contrari
als Estatuts.

22. Posar en coneixement del Col-legi qualsevol acte que afecte la
independencia, llibertat o dignitat d’un procurador en I’exercici de les
seues funcions.

23. Minutar tots els seus serveis d’acord amb els Aranzels o Normes
vigents a cada moment, i en defecte d’aixo conforme a les regles del
mandat.

24. Mantindre un nivell adequat i actualitzat dels coneixements
requerits per a I’acompliment de la professio.,

25. Actuar amb lleialtat i diligéncia en 1’acompliment de qualsevol
carrec col-legial per als quals siga triat o designat.

26. A vestir toga en els actes judicials que siguen celebrats amb
audiéncia publica adequant la seua indumentaria personal a la dignitat
que comporta tal vestimenta.

Secci6 3a. Incompatibilitats.

Article 28. La professio de procurador és incompatible:

1. Amb I’exercici de la funcio judicial o fiscal, qualsevol que siga
la seua denominaci6 i grau; amb 1’acompliment de la funcié de Lletrat
de I’ Administracio de Justicia, gestor, tramitador i amb tota ocupacio o
funcié auxiliar o subalterna d’aquests.

2. Amb I’exercici de I’Advocacia.

3. Amb qualsevol ocupaci6 remunerada en els del Col-legi de Pro-
curadors i Advocats.

El procurador no podra exercir la seua professio en el jutjat o tri-
bunal on exercisca la seua funcié de magistrat, jutge, fiscal, lletrat de
I’ Administraci6 de Justicia, familiar o parent dins del segon grau de
consanguinitat o afinitat.

Article 29. Quan concorreguera en algun col-legiat qualsevol causa
d’incompatibilitat de les esmentades anteriorment, el dega requerira
a l'interessat perqué en el termini de quinze dies opte per una de les
situacions incompatibles amb renuncia expressa de les altres i si trans-
correguera aquest termini sense atendre aquest requeriment, la Junta
de Govern acordara la suspensio del procurador en la seua condicio
de col-legiat mentre subsistisca la incompatibilitat, comunicant-lo als
Jjutjats i tribunals entre els quals exercira la seua professio. L’acord de
la Junta que declare la incompatibilitat del procurador sera recurrible
en al¢ada davant el Consell Autonomic

En el suposit d’exercici simultani amb una altra professio, no decla-
rada incompatible, es respectara el principi d’immediacio, i assisténcia
als jutjats i tribunals en hores d’audiéncia.

Desapareguda la incompatibilitat, el procurador previa justificacio
d’aquest extrem, podra instar de la Junta de Govern del Col-legi I’alca-
ment de la suspensio.

Seccid 4a. Prohibicions.

Article 30. Es prohibeix als procuradors:

a) L’exercici deslleial cap als seus companys i la competéncia il-li-
cita, amb subjeccio a la legislacid sobre publicitat, sobre defensa de la
competéncia i competencia deslleial, ajustant-se en qualsevol cas a les
normes deontologiques.

b) La competencia deslleial en general i especialment, per a 1’ob-
tencio de poders.

¢) Cobrar pels seus serveis professionals per davall o amb excés del
que es disposa en cada cas en els aranzels vigents.

d) La fixaci6 del pagament d’una miqueta per cent o part aliquota
del valor que s’obtinga en el litigi, o dels béns litigiosos, prohibint-se
expressament la «quota Litigi».

e) La realitzacié de qualsevol acte publicitari que contravinga la
reglamentacié establida en I’Estatut General dels Procuradors dels Tri-
bunals d’Espanya, i en els Reglaments que ho desenvolupen.

/) D’acord amb el que es disposa en la Llei 4/2015, de 27 d’abril, de
I’Estatut de les victimes del delicte, els procuradors no podran dirigir-se
a les victimes directes o indirectes de catastrofes, calamitats publiques
o altres successos que hagueren produit un niimero elevat de mates que

presentaciones de servicios colegiales segun los acuerdos adoptados por
los 6rganos colegiales.

21. Denunciar ante el Colegio todo acto que llegue a su conoci-
miento que implique ejercicio ilegal de la profesion o que sea contrario
a los Estatutos.

22. Poner en conocimiento del Colegio cualquier acto que afecte a
la independencia, libertad o dignidad de un procurador en el ejercicio
de sus funciones.

23. Minutar todos sus servicios de acuerdo con los Aranceles o Nor-
mas vigentes en cada momento, y en su defecto conforme a las reglas
del mandato.

24. Mantener un nivel adecuado y actualizado de los conocimientos
requeridos para el desempeiio de la profesion.,

25. Actuar con lealtad y diligencia en el desempefio de cualquier
cargo colegial para los que sea elegido o designado.

26. A vestir toga en los actos judiciales que sean celebrados con
audiencia publica adecuando su indumentaria personal a la dignidad
que conlleva tal vestimenta.

Seccion 3% Incompatibilidades.

Articulo 28. La profesion de procurador es incompatible:

1. Con el ¢jercicio de la funcion judicial o fiscal, cualquiera que sea
su denominacion y grado; con el desempefio de la funcion de Letrado
de la Administracion de Justicia, gestor, tramitador y con todo empleo
o funcion auxiliar o subalterna de los mismos.

2. Con el gjercicio de la Abogacia.

3. Con cualquier empleo remunerado en los del Colegio de Procu-
radores y Abogados.

El procurador no podra ejercer su profesion en el Juzgado o Tribu-
nal donde desempeiie su funcion de Magistrado, Juez, Fiscal, Letrado
de la Administracion de Justicia, familiar o pariente dentro del segundo
grado de consanguinidad o afinidad.

Articulo 29. Cuando concurriere en algun colegiado cualquier
causa de incompatibilidad de las mencionadas anteriormente, el decano
requerird al interesado para que el en plazo de quince dias opte por una
de las situaciones incompatibles con renuncia expresa de las demads, y
si transcurriese dicho plazo sin atender dicho requerimiento, la Junta
de Gobierno acordara la suspension del procurador en su condicion de
colegiado mientras subsista la incompatibilidad, comunicandolo a los
Juzgados y Tribunales entre los que ejerciera su profesion. El acuerdo
de la Junta que declare la incompatibilidad del procurador sera recu-
rrible en alzada ante el Consejo Autonomico

En el supuesto de ejercicio simultaneo con otra profesion, no decla-
rada incompatible, se respetara el principio de inmediacion, y asistencia
a los Juzgados y Tribunales en horas de audiencia.

Desaparecida la incompatibilidad, el procurador previa justificacion
de dicho extremo, podra instar de la Junta de Gobierno del Colegio el
alzamiento de la suspension.

Seccion 4°. Prohibiciones.

Articulo 30. Se prohibe a los procuradores:

a) El ejercicio desleal hacia sus compafieros y la competencia ili-
cita, con sujecion a la legislacion sobre publicidad, sobre defensa de la
competencia y competencia desleal, ajustandose en cualquier caso a las
normas deontolégicas.

b) La competencia desleal en general y en especial, para la obten-
cion de poderes.

¢) Cobrar por sus servicios profesionales por debajo o con exceso
de lo dispuesto en cada caso en los aranceles vigentes.

d) La fijacion del pago de un tanto por ciento o parte alicuota del
valor que se obtenga en el litigio, o de los bienes litigiosos, prohibién-
dose expresamente la «cuota Litisy.

e) La realizacion de cualquier acto publicitario que contravenga la
reglamentacion establecida en el Estatuto General de los Procuradores
de los Tribunales de Espafia, y en los Reglamentos que lo desarrollan.

/) De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 4/2015, de 27 de abril, del
Estatuto de las victimas del delito, los procuradores no podran dirigirse
a las victimas directas o indirectas de catastrofes, calamidades publicas
u otros sucesos que hubieren producido un numero elevado de victimas
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puguen constituir delicte per a oferir-los els seus serveis fins transcor-
reguts 45 dies des del fet

Aquesta prohibicié quedara sense efecte en el cas que la prestacid
d’aquests serveis professionals haja sigut sol-licitada expressament per
la victima.

2) Les altres prohibicions que puga establir I’Estatut General dels
Procuradors dels Tribunals d’Espanya.

Seccid 5a. Substitucions.

Article 31. Quan per qualsevol causa li siga impossible al procura-
dor assistir a la practica de diligéncies, actuacions judicials, recepcio
de notificacions i escrits que se li traslladen, signatura d’escrits, i en
general, per a realitzar qualsevol acte propi de la seua funcio en els
assumptes en qué aparega personat, podra ser substituit per un altre
procurador que reunisca les condicions establides per la normativa
vigent, sense més requisits que [’acceptacio del substitut, manifestada
en l'assisténcia a les diligéncies o actuacions, en la recepcio de les
notificacions, en la signatura de [’escrit o en la formalitzacio de [’acte
professional que es tracte

En qualsevol cas, perqué opere la substitucid entre procuradors no
sera necessari que el substitut es trobe facultat en 1’apoderament del
substituit ni que el substituit acredite la necessitat de tal substitucio.

Aixi mateix qualsevol procurador podra ser substituit pel seu oficial
habilitat de conformitat amb les normes reglamentaries vigents, o les
que s’establisquen d’acord amb el que es preveu en la Llei organica del
Poder Judicial.

Seccid 6a. Despatxos col-lectius.

Article 32. Els procuradors podran exercir la seua professio indi-
vidual o conjuntament en unio d’altres professionals de la mateixa o
diferent professio sempre que no siguen incompatibles legalment

Article 33.Els procuradors del Col-legi podran associar-se per a
’exercici de la professio en la forma i condicions que tinguen per con-
venient donant compte d’aixo per escrit al Col-legi. No obstant aixo, les
actuacions corresponents a l’assisténcia juridica gratuita o torn d’ofici,
tindran caracter personal.

L’associacio per a finalitats professionals es fara public mitjangant
I’estampacié en les capgaleres de cartes, comunicacions professionals,
rétols o plaques, etc., dels noms, cognoms i professié d’aquests, havent
de permetre en tot moment la identificaci6 dels seus integrants.

En cap cas podran ostentar els procuradors associats la representa-
cio6 dels qui en el mateix procés assumisquen posicions contraposades
de parts litigants, estenent-se a tots els integrants associats el deure de
secret professional.

Article 34. El Col-legi portara un Registre de les societats profes-
sionals, que hagen d’inscriure’s complint amb els requisits establits en
la Llei

Tant en el suposit d’exercici individual com d’exercici conjunt es
podra actuar en forma societaria. L’exercici professional en forma soci-
etaria es regira pel que es disposa en les respectives Lleis.

Les societats professionals que tinguen el seu domicili social unic o
principal en I’ambit territorial del Col-legi s’inscriuran obligatoriament
en el Registre de Societats Professionals d’aquest.

Aquestes societats quan es dediquen a 1’exercici de la procura esta-
ran subjectes a les normes d’actuacio, deontologia i régim disciplinari
del Col-legi.

La inscripcid de la societat professional en el Registre de Societats
professionals del Col-legi determinara la incorporacié de la societat al
Col-legi i la consegiient subjeccio d’aquesta a les competéncies de la
legislacio sobre col-legis professionals atribueix al Col-legi sobre els
professionals incorporats a aquesta.

La inscripci6 de les societats professionals en el Registre de Soci-
etats professionals del Col-legi es comunicara al Consell Valencia de
Procuradors, al Consell General de Procuradors d’Espanya i a la Con-
selleria.

que puedan constituir delito para ofrecerles sus servicios hasta transcu-
rridos 45 dias desde el hecho.

Esta prohibicion quedara sin efecto en el caso de que la prestacion
de estos servicios profesionales haya sido solicitada expresamente por
la victima.

g) Las demas prohibiciones que pueda establecer el Estatuto Gene-
ral de los Procuradores de los Tribunales de Espaia.

Seccién 5. Sustituciones.

Articulo 31. Cuando por cualquier causa le sea imposible al procu-
rador asistir a la prdactica de diligencias, actuaciones judiciales, recep-
cion de notificaciones y escritos que se le trasladen, firma de escri-
tos, y en general, para realizar cualquier acto propio de su funcion en
los asuntos en que aparezca personado, podra ser sustituido por otro
procurador que reuna las condiciones establecidas por la normativa
vigente, sin mds requisitos que la aceptacion del sustituto, manifestada
en la asistencia a las diligencias o actuaciones, en la recepcion de las
notificaciones, en la firma del escrito o en la formalizacion del acto
profesional que se trate

En cualquier caso, para que opere la sustitucion entre procuradores
no sera necesario que el sustituto se encuentre facultado en el apode-
ramiento del sustituido ni que el sustituido acredite la necesidad de tal
sustitucion.

Asi mismo cualquier procurador podra ser sustituido por su oficial
habilitado de conformidad con las normas reglamentarias vigentes, o
las que se establezcan de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica
del Poder Judicial.

Seccion 6. Despachos colectivos.

Articulo 32. Los procuradores podran ejercer su profesion indivi-
dual o conjuntamente en union de otros profesionales de la misma o
distinta profesion siempre que no sean incompatibles legalmente

Articulo 33.Los procuradores del Colegio podran asociarse para el
ejercicio de la profesion en la forma y condiciones que tengan por con-
veniente dando cuenta de ello por escrito al Colegio. No obstante, las
actuaciones correspondientes a la asistencia juridica gratuita o turno
de oficio, tendran cardcter personal.

La asociacion para fines profesionales se hard publico mediante la
estampacion en los membretes de cartas, comunicaciones profesiona-
les, letreros o placas, etc., de los nombres, apellidos y profesion de los
mismos, debiendo permitir en todo momento la identificacion de sus
integrantes.

En ningun caso podran ostentar los procuradores asociados la repre-
sentacion de quienes en el mismo proceso asuman posiciones contra-
puestas de partes litigantes, extendiéndose a todos los integrantes aso-
ciados el deber de secreto profesional.

Articulo 34. El Colegio llevara un Registro de las sociedades pro-
fesionales, que deban inscribirse cumpliendo con los requisitos esta-
blecidos en la Ley

Tanto en el supuesto de ejercicio individual como de ejercicio con-
junto se podra actuar en forma societaria. El ejercicio profesional en
forma societaria se regira por lo dispuesto en las respectivas Leyes.

Las sociedades profesionales que tengan su domicilio social tnico o
principal en el ambito territorial del Colegio se inscribiran obligatoria-
mente en el Registro de Sociedades Profesionales del mismo.

Dichas sociedades en cuanto se dediquen al ejercicio de la procura
estaran sujetas a las normas de actuacion, deontologia y régimen disci-
plinario del Colegio.

La inscripcion de la sociedad profesional en el Registro de Socieda-
des profesionales del Colegio determinara la incorporacion de la socie-
dad al Colegio y la consiguiente sujecion de esta a las competencias de
la legislacion sobre colegios profesionales atribuye al Colegio sobre los
profesionales incorporados a la misma.

La inscripcion de las sociedades profesionales en el Registro de
Sociedades profesionales del Colegio se comunicara al Consejo Valen-
ciano de Procuradores, al Consejo General de Procuradores de Espafia
y a la Conselleria.
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Seccid 7a.Cessament de 1’exercici professional.

Article 35. El procurador cessara en I’exercici de la professio:

1. Per defuncio

2. Per perdua de la condici6 de col-legiat, en els suposits previstos
en el present Estatut.

3. Per jubilaci6 o incapacitat acreditada degudament a través d’un
expedient en el qual sera sentit 1’interessat.

TITOL III. LORGANITZACIO DEL COL-LEGI,
EL SEU GOVERN I ADMINISTRACIO

CAPITOL 1. ORGANITZACIO
Secci6 la. Torn d’Ofici i Assisténcia Juridica gratuita.

Article 36. El Collegi de Procuradors de Valéncia organitzara un
servei de representacio gratuita que atenga les peticions del reconei-
xement del dret a I’assisténcia juridica gratuita o per a garantir la
representacio processal dels justiciables a I’empara del preceptuat en
larticle 24 de la Constitucio i d’acord amb les lleis processals, si escau

1. Correspon a la Junta de Govern de I'Il-lustre Col-legi de Procura-
dors de Valéncia, la regulacio i organitzacio del servei del torn d’ofici i
assisténcia juridica gratuita garantint en tot cas la seua continuitat atesos
els principis d’eficiéncia i funcionalitat, procedint a la designacié del
col-legiat que haja d’assumir cada assumpte amb distribucié objectiva i
equitativa entre els col-legiats i quan el cens de col-legiats ho permeta,
amb especialitzacio per organs jurisdiccionals.

2. La Junta de Govern establira les normes de repartiment entre els
seus col-legiats que ho sol-liciten i si escau els requisits que hagen de
complir aquells que hagen de prestar-ho.

Article 37

1. Els col-legiats adscrits al torn d’ofici o assisténcia juridica gratu-
ita hauran de reunir en tot moment les segiients condicions:

a) Estar incorporat com a exercents en el Col-legi, al temps de
comengar i seguir les actuacions.

b) No estar sancionat amb caracter ferm en expedient disciplinari,
excepte si la sanci6 es trobara prescrita o haguera sigut complida.

¢) Estar al corrent de les seues obligacions economiques tant respec-
te del Col-legi com si escau, respecte de la Mutualitat General de Pre-
visio dels Procuradors o Reégim de la Seguretat Social que corresponga,
d’acord amb la legislacio vigent.

d) Tindre la formacid i especialitzacio, si escau, necessaries i que
reglamentariament es determinen a fi d’assegurar la qualitat i compe-
téncia professionals.

2. La designaci6 realitzada pel Col-legi entre els col-legiats que
hagen sol-licitat la seua adscripcio al servei d’assisténcia juridica gratu-
ita o torn d’ofici, és d’acceptacio obligatoria per a aquests. Excepcional-
ment podra suspendre’s 1’obligaci6 de presentacié en casos degudament
justificats per raons greus de caracter personal o d’ordre professional.

Secci6 2a. Servei de deposit de béns embargats i designacié com a
entitat especialitzada en la realitzacié de béns.

Article 38. El Col'legi de Procuradors de Valéncia podra constituir
i organitzar serveis de deposit de béns embargats, que hauran de ser
adequats per a assumir les responsabilitats legalment establides per al
depositari, dictant per a aixo [’oportu Reglament

Article 39. El Col-legi de Procuradors de Valéncia podra cons-
tituir-se i ser designat com a entitat especialitzada en la realitzacio
de béns podent organitzar un servei de valoracio de béns embargats,
d’acord amb les disposicions legals, dictant a aquest efecte un Regla-
ment

Secci6 3% Finestreta Unica.

Seccion 7. Cese del ejercicio profesional.

Articulo 35. El procurador cesara en el ejercicio de la profesion:

1. Por fallecimiento

2. Por pérdida de la condicion de colegiado, en los supuestos pre-
vistos en el presente Estatuto.

3. Por jubilacion o incapacidad acreditada debidamente a través de
un expediente en el que sera oido el interesado.

TITULO III. LA ORGANIZACION DEL COLEGIO,
SU GOBIERNO Y ADMINISTRACION.

CAPITULO 1. ORGANIZACION.
Seccion 1% Turno de oficio y asistencia juridica gratuita.

Articulo 36. El Colegio de Procuradores de Valencia organizard
un servicio de representacion gratuita que atienda las peticiones del
reconocimiento del derecho a la asistencia juridica gratuita o para
garantizar la representacion procesal de los justiciables al amparo de
lo preceptuado en el articulo 24 de la Constitucion y de acuerdo con las
leyes procesales, en su caso

1. Corresponde a la Junta de Gobierno del Ilustre Colegio de Pro-
curadores de Valencia, la regulacion y organizacion del servicio del
turno de oficio y asistencia juridica gratuita garantizando en todo caso
su continuidad atendiendo a los principios de eficiencia y funcionalidad,
procediendo a la designacion del colegiado que deba asumir cada asunto
con distribucion objetiva y equitativa entre los colegiados y cuando el
censo de colegiados lo permita, con especializacion por 6rganos juris-
diccionales.

2. La Junta de Gobierno establecera las normas de reparto entre sus
colegiados que lo soliciten y en su caso los requisitos que deban cumplir
aquellos que deban prestarlo.

Articulo 37

1. Los colegiados adscritos al turno de oficio o asistencia juridica
gratuita deberan reunir en todo momento las siguientes condiciones:

a) Estar incorporado como ejercientes en el Colegio, al tiempo de
comenzar y seguir las actuaciones.

b) No estar sancionado con caracter firme en expediente disciplina-
rio, salvo si la sancion se encontrara prescrita o hubiera sido cumplida.

¢) Estar al corriente de sus obligaciones econdmicas tanto respecto
del Colegio como en su caso, respecto de la Mutualidad General de
Prevision de los Procuradores o Régimen de la Seguridad Social que
corresponda, de acuerdo con la legislacion vigente.

d) Tener la formacién y especializacion, en su caso, necesarias y
que reglamentariamente se determinen al objeto de asegurar la calidad
y competencia profesionales.

2. La designacion realizada por el Colegio entre los colegiados que
hayan solicitado su adscripcion al servicio de asistencia juridica gratuita
o turno de oficio, es de aceptacion obligatoria para los mismos. Excep-
cionalmente podra suspenderse la obligacion de presentacion en casos
debidamente justificados por razones graves de caracter personal o de
orden profesional.

Seccion 2°. Servicio de deposito de bienes embargados y designa-
cion como entidad especializada en la realizacion de bienes.

Articulo 38. El Colegio de Procuradores de Valencia podra cons-
tituir y organizar servicios de deposito de bienes embargados, que
deberan ser adecuados para asumir las responsabilidades legalmente
establecidas para el depositario, dictando para ello el oportuno Regla-
mento

Articulo 39. El Colegio de Procuradores de Valencia podra consti-
tuirse y ser designado como entidad especializada en la realizacion de
bienes pudiendo organizar un servicio de valoracion de bienes embar-
gados, de acuerdo con las disposiciones legales, dictando al efecto un
Reglamento

Seccion 3?. Ventanilla Unica.
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Article 40

1. L’Il-lustre Col-legi de Procuradors dels Tribunals de Valéncia
prestara un servei d’atencid a col-legiats, consumidors i usuaris, trami-
tant i resolent quantes queixes, reclamacions o suggeriments se substan-
cien en relaci6 a I’activitat dels procuradors a través d’aquesta finestreta
unica, mantenint la tecnologia precisa que garantisca I’accessibilitat a la
mateixa fins i tot a les persones amb discapacitat.

2. Els tramits de sol-licitud d’ingrés o baixa col-legial podran dur-
se a terme mitjangant tramitacio telematica, mitjangant finestreta unica,
segons el que es disposa en la Llei 17/2009, sobre lliure accés a les
activitats de serveis i el seu exercici, aixi com en la Llei de Procediment
Administratiu vigent en el moment.

3. De conformitat amb el que es disposa en la llei estatal de Col-le-
gis Professionals, 1’Il-lustre Col-legi de Procuradors de Valéncia dispo-
sard d’una pagina web perqué, a través de la Finestreta Unica que conste
en aquesta, els procuradors puguen realitzar tots els tramits necessaris
per a la col-legiacio, el seu exercici i la seua baixa en el Col-legi per
mitja d’aquest Ginic punt, per via electronica i a distancia, garantint, en
tot cas, que, per mitja d’aquesta finestreta puguen els col-legiats, de
forma gratuita:

a) Obtindre tota la informaci6 i formularis necessaris per a I’accés
a I’activitat professional i el seu exercici.

b) Presentar tota la documentacio i sol-licituds necessaries, incloent
la de la col-legiacio.

c) Conéixer 1’estat de tramitacid dels procediments en els quals
tinga consideracid d’interessat i rebre la corresponent notificaci6 dels
actes de tramit preceptius i la resolucio dels mateixos pel Col-legi,
inclosa la notificacié dels expedients disciplinaris a pesar que puguen
utilitzar-se altres mitjans.

d) Ser convocats els col-legiats a les juntes generals ordinaries i
extraordinaries i conéixer I’activitat publica i privada del Col-legi.

4. A través de la referida finestreta unica, per a la millor defensa dels
drets dels consumidors i usuaris, I’Il-lustre Col-legi de Procuradors de
Valéncia oferira informacio, clara, inequivoca i gratuita sobre:

a) L’accés al Registre de col-legiats, que estara permanentment
actualitzat i en el qual constaran, almenys, les segiients dades: nom i
cognoms dels professionals col-legiats, nimero de col-legiacio, titols
oficials dels quals estiguen en possessid, domicilie professional i situa-
ci6 d’habilitacio professional.

b) L’accés al Registre de Societats Professionals, que tindra el con-
tingut descrit en la legislacio vigent sobre societats professionals.

¢) Interposicié de queixes, reclamacions i els recursos que puguen
deduir-se en cas de conflicte entre el consumidor o usuari i un col-legiat
o el Col-legi de Procuradors.

d) Les dades de les associacions o organitzacions de consumidors
i usuaris a les quals els destinataris dels serveis professionals poden
dirigir-se per a obtindre assisténcia.

e) El contingut dels codis deontologics.

CAPITOL 2. GOVERN I ADMINISTRACIO DEL COL-LEGI

Article 41. Els organs de govern del Col-legi son:

— La Junta General

— La Junta de Govern.

—El dega

Tenen plena independéncia per a I’exercici de les seues funcions
que emanen de les lleis i d’aquest Estatut.

Seccid la. Junta General, competéncies, convocatories, sessions,
votacions i acords.

Article 42. Concepte. La Junta General és |’organ suprem de govern
del Col-legi, en ella es forma i expressa la maxima voluntat de la cor-
poracio. Esta integrada per tots els col-legiats, exercents i no exercents
que es troben en el ple exercici dels seus drets i estiguen incorporats
al Col-legi amb anterioritat a la data de la convocatoria d’aquesta.
La Junta General resoldra amb caracter deliberant i decisori sobre
els assumptes de major rellevancia de la vida col-legial establits en
aquests Estatuts

Articulo 40

1. El [lustre Colegio de Procuradores de los Tribunales de Valencia
prestara un servicio de atencion a colegiados, consumidores y usuarios,
tramitando y resolviendo cuantas quejas, reclamaciones o sugerencias
se sustancien con relacion a la actividad de los procuradores a través de
esta ventanilla Ginica, manteniendo la tecnologia precisa que garantice
la accesibilidad a la misma incluso a las personas con discapacidad.

2. Los tramites de solicitud de ingreso o baja colegial podran llevar-
se a cabo mediante tramitacion telematica, mediante ventanilla unica,
segun lo dispuesto en la Ley 17/2009, sobre libre acceso a las activi-
dades de servicios y su ejercicio, asi como en la Ley de Procedimiento
Administrativo vigente en el momento.

3. De conformidad con lo dispuesto en la ley estatal de Colegios
Profesionales, el [lustre Colegio de Procuradores de Valencia dispondra
de una pagina web para que, a través de la Ventanilla Unica que conste
en la misma, los procuradores puedan realizar todos los tramites nece-
sarios para la colegiacion, su ejercicio y su baja en el Colegio por medio
de este Gnico punto, por via electronica y a distancia, garantizando, en
todo caso, que, por medio de dicha ventanilla puedan los colegiados,
de forma gratuita:

a) Obtener toda la informacion y formularios necesarios para el
acceso a la actividad profesional y su ejercicio.

b) Presentar toda la documentacién y solicitudes necesarias, inclu-
yendo la de la colegiacion.

¢) Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los
que tenga consideracion de interesado y recibir la correspondiente
notificacion de los actos de tramite preceptivos y la resolucion de los
mismos por el Colegio, incluida la notificacion de los expedientes dis-
ciplinarios a pesar de que puedan utilizarse otros medios.

d) Ser convocados los colegiados a las Juntas Generales Ordinarias
y Extraordinarias y conocer la actividad publica y privada del Colegio.

4. A través de la referida ventanilla Unica, para la mejor defensa de
los derechos de los consumidores y usuarios, el Ilustre Colegio de Pro-
curadores de Valencia ofrecera informacion, clara, inequivoca y gratuita
sobre:

a) El acceso al Registro de colegiados, que estara permanentemente
actualizado y en el que constaran, al menos, los siguientes datos: nom-
bre y apellidos de los profesionales colegiados, nimero de colegiacion,
titulos oficiales de los que estén en posesion, domicilio profesional y
situacion de habilitacion profesional.

b) El acceso al Registro de Sociedades Profesionales, que tendra
el contenido descrito en la legislacion vigente sobre sociedades profe-
sionales.

¢) Interposicion de quejas, reclamaciones y los recursos que puedan
deducirse en caso de conflicto entre el consumidor o usuario y un cole-
giado o el Colegio de Procuradores.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores
y usuarios a las que los destinatarios de los servicios profesionales pue-
den dirigirse para obtener asistencia.

e) El contenido de los codigos deontologicos.

CAPITULO 2. GOBIERNO Y ADMINISTRACION DEL COLEGIO

Articulo 41. Los organos de gobierno del Colegio son:

— La Junta General

— La Junta de Gobierno.

— El decano

Tienen plena independencia para el ejercicio de sus funciones que
emanan de las Leyes y de este Estatuto.

Seccion 1% Junta General, competencias, convocatorias, sesiones,
votaciones y acuerdos.

Articulo 42. Concepto: La Junta General es el organo supremo de
gobierno del Colegio, en ella se forma y expresa la maxima voluntad
de la corporacion. Esta integrada por todos los colegiados, ejercientes
¥ no ejercientes que se encuentren en el pleno ejercicio de sus dere-
chos y estén incorporados al Colegio con anterioridad a la fecha de
la convocatoria de la misma. La Junta General resolvera con cardcter
deliberante y decisorio sobre los asuntos de mayor relevancia de la vida
colegial establecidos en estos Estatutos
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Article 43. Competencies. Correspon a la Junta General:

1. L’aprovaci6, derogacid i modificacio6 dels Estatuts.

2. L’aprovacio de les liquidacions dels comptes generals d’ingressos
i despeses i de 1’aplicaci6 del resultat d’aquestes.

3. L’aprovacio del pressupost d’ingressos i despeses per a 1’exercici
segiient. En cas d’iniciar-se un nou exercici sense que haguera sigut
aprovat el pressupost corresponent, quedara prorrogat el de 1’exercici
anterior fins a I’aprovaci6 del nou.

4. La modificacio del régim economic, i I’establiment de quotes
col-legials ordinaries o extraordinaries, el seu increment o disminuci6d

5. L’elecci6 del dega i dels membres de la Junta de Govern.

6. Les aprovacions en el desenvolupament del present Estatut de
quants Reglaments siguen necessaries per a I’impuls de 1’activitat pro-
fessional.

7. Autoritzar els actes de disposicid, adquisicio, alienacié o grava-
men de béns immobles i drets reals constituits sobre aquests, aixi com
els restants béns patrimonials que figuren inventariats com de conside-
rable valor.

8. Controlar la gestio dels organs de govern que es podra exercir a
través de la figura de la moci6 de censura a la Junta de Govern o a algun
dels seus membres., mitjangant el procediment fixat en aquest Estatut.

9. Autoritzar la fusié amb altres Col-legis de Procuradors, la seua
segregacio, o la dissolucio.

10 Qualsevol assumpte que, fins i tot sent competéncia de la Junta
de Govern, aquesta decidisca sotmetre-ho a la Junta General, és a dir
proposat pels col-legiats en la forma prevista en aquests Estatuts.

11. Conéixer i sancionar la Memoria Anual.

Article 44. Tipus. La Junta General pot celebrar sessions amb
caracter ordinari o extraordinari

A. ORDINARIA: es reunira obligatoriament en sessi6 ordinaria,
dues vegades a I’any, per a tractar els segiients assumptes:

a) Informe de gestio social i econdomica, analisi de la desviaci6 pres-
supostaria, aprovacio si escau dels comptes generals, aprovacio si escau
de I’aplicaci6 del resultat, aprovacié de la Memoria anual de I’exercici
anterior i aprovaci6 de la redaccid de I’acta, tot aixo referit a I’exercici
anterior. La seua convocatoria és obligatoria perqueé se celebre dins del
primer semestre de 1’any.

b) Aprovacio si escau de la proposta de pressupost d’ingressos i
despeses del segiient exercici. Si la proposta de pressupost d’ingressos
implica una modificacié en I’import de la quota col-legial per al segiient
exercici, I’aprovacié d’aquesta modificacio s’incloura en aquesta sessio,
com a punt separat de 1’ordre del dia. Es convocara obligatoriament
perqueé se celebre dins del segon semestre de 1’any.

També es reunira en sessid ordinaria i a aquest sol efecte, per a
I’eleccioé dels membres de la Junta de Govern, per dimissio total de tots
els seus membres o quan hagen de cessar els anteriors per expiracio del
termini per al qual van ser triats. Aquesta Junta General, per excepcio,
no té caracter deliberant, i se celebrara conforme al que es disposa en
aquests Estatuts per a I’eleccio dels membres de la Junta de Govern.

Es obligaci6 de la Junta de Govern convocar-la perqué se celebre,
amb almenys 1 mes d’antelaci6 a la data en qué haja de produir-se el
cessament.

B. EXTRAORDINARIA. En sessi6 extraordinaria podra reunir-se
en qualsevol moment, per a tractar qualsevol altra proposta que siga
fixada en la seua convocatoria, I’acorde la Junta de Govern per propia
iniciativa, a instancies del dega o per sol-licitud d’almenys un vint per
cent dels col-legiats.

Article 45. Convocatoria de la Junta General. Es podra sol-licitar
la seua convocatoria per:

— La Junta de Govern, previ acord d’aquesta.

— Pel dega a iniciativa particular, fent constar aquesta circumstancia
en la convocatoria, i sempre que préviament la Junta de Govern haja
rebutjat expressament convocar-la.

— Pels col-legiats que es troben en el ple exercici dels seus drets
podran sol-licitar la convocatoria de Junta General Extraordinaria sem-
pre que ho facen almenys un 20 % d’ells amb peticio per escrit al dega
expressant concretament els temes a incloure en 1’ordre del dia i les

Articulo 43. Competencias. Corresponde a la Junta General:

1. La aprobacion, derogacion y modificacion de los Estatutos.

2. La aprobacion de las liquidaciones de las cuentas generales de
ingresos y gastos y de la aplicacion del resultado de las mismas.

3. La aprobacion del presupuesto de ingresos y gastos para el ejerci-
cio siguiente. Caso de iniciarse un nuevo ejercicio sin que hubiera sido
aprobado el presupuesto correspondiente, quedara prorrogado el del
ejercicio anterior hasta la aprobacion del nuevo.

4. La modificacion del régimen econdémico, y el establecimiento
de cuotas colegiales ordinarias o extraordinarias., su incremento o dis-
minucion

5. La eleccion del decano y de los miembros de la Junta de Gobierno.

6. Las aprobaciones en el desarrollo del presente Estatuto de cuan-
tos Reglamentos sean necesarias para el impulso de la actividad profe-
sional.

7. Autorizar los actos de disposicion, adquisicion, enajenacion o
gravamen de bienes inmuebles y derechos reales constituidos sobre los
mismos, asi como los restantes bienes patrimoniales que figuren inven-
tariados como de considerable valor.

8. Controlar la gestion de los 6rganos de gobierno que se podra ejer-
cer a través de la figura de la mocion de censura a la Junta de Gobierno
0 a alguno de sus miembros., mediante el procedimiento fijado en este
Estatuto.

9. Autorizar la fusion con otros colegios de procuradores, su segre-
gacion, o la disolucion.

10 Cualquier asunto que, aun siendo competencia de la Junta de
Gobierno, esta decida someterlo a la Junta General, o sea propuesto por
los colegiados en la forma prevista en estos Estatutos.

11. Conocer y sancionar la Memoria Anual.

Articulo 44. Tipos. La Junta General puede celebrar sesiones con
cardcter ordinario o extraordinario

A. ORDINARIA: se reunira obligatoriamente en sesion ordinaria,
dos veces al afio, para tratar los siguientes asuntos:

a) Informe de gestion social y econdmica, analisis de la desviacion
presupuestaria, aprobacion si procede de las cuentas generales, aproba-
cion si procede de la aplicacion del resultado, aprobacion de la Memoria
anual del ejercicio anterior y aprobacion de la redaccion del acta, todo
ello referido al ejercicio anterior. Su convocatoria es obligatoria para
que se celebre dentro del primer semestre del aflo.

b) Aprobacion si procede de la propuesta de presupuesto de ingresos
y gastos del siguiente ejercicio. Si la propuesta de presupuesto de ingre-
sos implica una modificacion en el importe de la cuota colegial para el
siguiente ejercicio, la aprobacion de dicha modificacion se incluird en
esta sesion, como punto separado del orden del dia. Se convocara obli-
gatoriamente para que se celebre dentro del segundo semestre del afio.

También se reunira en sesion ordinaria y a este solo efecto, para la
eleccion de los miembros de la Junta de Gobierno, por dimision total
de todos sus miembros o cuando deban cesar los anteriores por expi-
racion del plazo para el que fueron elegidos. Esta Junta General, por
excepcion, no tiene caracter deliberante, y se celebrara conforme a lo
dispuesto en estos Estatutos para la eleccion de los miembros de la Junta
de Gobierno.

Es obligacion de la Junta de Gobierno convocarla para que se cele-
bre, con al menos 1 mes de antelacion a la fecha en que deba producirse
el cese.

B. EXTRAORDINARIA. En sesion extraordinaria podra reunir-
se en cualquier momento, para tratar cualquier otra propuesta que sea
fijada en su convocatoria, lo acuerde la Junta de Gobierno por propia
iniciativa, a instancias del decano o por solicitud de al menos un veinte
por ciento de los colegiados.

Articulo 45. Convocatoria de la Junta General. Se podra solicitar
su convocatoria por:

— La Junta de Gobierno, previo acuerdo de la misma.

— El decano a iniciativa particular, haciendo constar esta circunstan-
cia en la convocatoria, y siempre que previamente la Junta de Gobierno
haya rechazado expresamente convocarla.

— Los colegiados que se encuentren en el pleno ejercicio de sus
derechos podran solicitar la convocatoria de Junta General Extraordi-
naria siempre que lo hagan al menos un 20 % de ellos con peticién por
escrito al decano expresando concretamente los temas a incluir en el
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propostes a efectuar. En aquesta convocatoria la Junta de Govern mit-
jangant acord, podra incloure aquells altres assumptes que decidisca en
I’ordre del dia.

La sol-licitud per a la convocatoria de Junta General Extraordinaria
per a I’exercici del vot de censura a la Junta de Govern o algun dels
seus membres haura de ser sol-licitada com a minim per un quart dels
col-legiats exercents que es troben en el ple exercici dels seus drets,
expressant amb claredat les raons en que es funde aquesta sol-licitud.

Article 46. Formalitzacio de les convocatories. Les convocatories
de les juntes Generals es portaran a efecte per mitja de comunicacio
escrita a cada col-legiat a través dels Serveis de Recepcio de Notifi-
cacions organitzats pel Col-legi, aixi mateix es publicaran en el tau-
ler d’anuncis de la seu del Col-legi i en els locals de les delegacions
d’aquest, en la zona reservada a col-legiats de la pagina web col-legi-
al, a través del correu corporatiu o en qualsevol altre mitja que deixe
constancia de la seua comunicacio al col-legiat i en un diari de difusio
provincial. I en ella es fara constar, el lloc, dia i hora en qué haura de
celebrar-se en primera i en segona convocatoria i I’ordre del dia

Quan en la convocatoria faga referéncia a documentacio que siga
necessaria per a tractar els temes a debatre, aquesta documentacid
quedara a la disposicio dels col-legiats en la seu del Col-legi o bé en
la pagina web, des del dia de la convocatoria, perque els col-legiats
puguen prendre coneixement del seu contingut i es posara en coneixe-
ment d’aquesta circumstancia als col-legiats en la mateixa convocatoria.

Article 47. Terminis de les convocatories. Les sessions de la Junta
General seran convocades almenys amb un termini d’antelacio de 10
dies habils a la data de la seua celebracio, excepte en els suposits que
s 'indiquen a continuacio:

En casos d’urgencia i degudament justificat aquest termini podra
reduir-se a la meitat.

En el suposit de cessament dels membres de la Junta de Govern
per expiracid del termini per al qual van ser triats, la sessio de la Junta
General per a les eleccions es convocara almenys amb 1 mes d’antelacio
a la data en qué haja de produir-se el cessament d’aquests.

Quan els carrecs vacants de la Junta de Govern per dimissio siguen
de sis 0 més o es produisca la dimissio de la totalitat d’aquesta, la con-
vocatoria d’eleccions a tots els carrecs s’efectuara en el termini de 45
dies habils, des d’aquesta renuncia o dimissio total, continuant en funci-
ons els anteriors carrecs vigents, fins a la presa de possessi6 de la nova
Junta de Govern.

La sessio de la Junta General extraordinaria per a la fusio segrega-
ci6 i dissoluciod sera convocada amb almenys dos mesos d’antelacio a la
data en qué haja de celebrar-se.

Quan la sessi6 de la Junta General ho siga per a la modificacio total
o parcial de I’Estatut la sessio sera convocada amb almenys 40 dies
habils d’antelaci6 a la data de la celebracid, posant en coneixement dels
col-legiats la proposta corresponent, tant en la pagina web col-legial
com en la Seu del Col-legi i les seues Delegacions i a través del correu
corporatiu. En el termini de 20 dies habils des de la seua convocatoria
es podran presentar esmenes a la modificaci6 proposada que hauran de
ser subscrites almenys per un 25 % dels col-legiats.

Quan la sessio de la Junta General haja sigut sol-licitada pels col-
legiats d’acord amb el que es disposa en I’art. 45 d’aquest Estatut, la
Junta de Govern la convocara dins dels 40 dies habils segiients a la seua
sol-licitud.

Article 48. Quorum d’assisténcia

Perqu¢ la Junta General, puga prendre acords validament, sera
necessaria, en primera convocatoria, 1’assisténcia de la meitat més un
dels col-legiats amb dret a vot.

La segona convocatoria se celebrara, transcorreguda que siga
almenys mitja hora, quedant validament constituida qualsevol que siga
el nombre de col-legiats presents amb dret a vot.

Per a la validesa de la constituci6 de la Junta General Extraordinaria
que haja de resoldre la mocid de censura es requerira la concurréncia
personal de més de la meitat del cens de col-legiats amb dret a vot. El
vot en aquesta Junta sera sempre personal, directe i secret.

Orden del Dia y las propuestas a efectuar. En esta convocatoria la Junta
de Gobierno mediante acuerdo, podra incluir aquellos otros asuntos que
decida en el orden del dia.

La solicitud para la convocatoria de Junta General Extraordinaria
para el ejercicio del voto de censura a la Junta de Gobierno o alguno
de sus miembros debera ser solicitada, como minimo, por un cuarto de
los colegiados ejercientes que se encuentren en el pleno ejercicio de sus
derechos, expresando con claridad las razones en que se funde dicha
solicitud.

Articulo 46. Formalizacion de las convocatorias. Las convocatorias
de las Juntas Generales se llevaran a efecto por medio de comunica-
cion escrita a cada colegiado a través de los Servicios de Recepcion
de Notificaciones organizados por el Colegio, asi mismo se publicaran
en el tablon de anuncios de la sede del Colegio y en los locales de las
delegaciones del mismo, en la zona reservada a colegiados de la pagina
web colegial, a través del correo corporativo o en cualquier otro medio
que deje constancia de su comunicacion al colegiado y en un diario
de difusion provincial. Y en ella se hara constar, el lugar, dia y hora
en que habra de celebrarse en primera y en segunda convocatoria y el
orden del dia

Cuando en la convocatoria haga referencia a documentacion que sea
necesaria para tratar los temas a debatir, dicha documentacién quedard a
disposicion de los colegiados en la sede del Colegio o bien en la pagina
web, desde el dia de la convocatoria, para que los colegiados puedan
tomar conocimiento de su contenido y se pondra en conocimiento de
esta circunstancia a los colegiados en la propia convocatoria.

Articulo 47. Plazos de las convocatorias. Las sesiones de la Junta
General seran convocadas al menos con un plazo de antelacion de 10
dias habiles a la fecha de su celebracion, salvo en los supuestos que se
indican a continuacion:

En casos de urgencia y debidamente justificado este plazo podra
reducirse a la mitad.

En el supuesto de cese de los miembros de la Junta de Gobierno por
expiracion del plazo para el que fueron elegidos, la sesion de la Junta
General para las elecciones se convocara al menos con 1 mes de antela-
cion a la fecha en que deba producirse el cese de estos.

Cuando los cargos vacantes de la Junta de Gobierno por dimision
sean de seis 0 mas o se produzca la dimision de la totalidad de esta, la
convocatoria de elecciones a todos los cargos se efectuard en el plazo
de 45 dias habiles, desde dicha renuncia o dimision total, continuando
en funciones los anteriores cargos vigentes, hasta la toma de posesion
de la nueva Junta de Gobierno.

La sesion de la Junta General extraordinaria para la fusion segrega-
cion y disolucion sera convocada con al menos dos meses de antelacion
a la fecha en que deba de celebrarse.

Cuando la sesion de la Junta General lo sea para la modificacion
total o parcial del Estatuto la sesion sera convocada con al menos 40
dias habiles de antelacion a la fecha de la celebracion, poniendo en
conocimiento de los colegiados la propuesta correspondiente, tanto en
la pagina web colegial como en la Sede del Colegio y sus Delegaciones
y a través del correo corporativo. En el plazo de 20 dias habiles desde su
convocatoria se podran presentar enmiendas a la modificacion propues-
ta que deberan ser suscritas al menos por un 25 % de los colegiados.

Cuando la sesion de la Junta General haya sido solicitada por los
colegiados de acuerdo con lo dispuesto en el art. 45 de este Estatuto, la
Junta de Gobierno la convocara dentro de los 40 dias habiles siguientes
a su solicitud.

Articulo 48. Quorum de asistencia

Para que la Junta General, pueda tomar acuerdos validamente, sera
necesaria, en primera convocatoria, la asistencia de la mitad mas uno de
los colegiados con derecho a voto

La segunda convocatoria se celebrard, transcurrida que sea al menos
media hora, quedando validamente constituida cualquiera que sea el
numero de colegiados presentes con derecho a voto.

Para la validez de la constitucion de la Junta General Extraordinaria
que deba resolver la mocidn de censura se requerira la concurrencia
personal de mas de la mitad del censo de colegiados con derecho a voto.
El voto en esta Junta sera siempre personal, directo y secreto.
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La validesa de la constitucié de la Junta General Extraordinaria
sobre fusio, segregacio o dissolucio del Col-legi requerira el quorum
d’assisténcia de la meitat més un dels col-legiats amb dret a vot.

Article 49. Assistencia a les juntes

La suspensi6 de la condicié de col-legiat no inhabilitara per a I’as-
sisténcia a la celebracid de les sessions de les juntes Generals, si bé el
col-legiat suspés en tal condicid no podra exercir el dret a veu i vot en
aquestes.

Article 50. Desenvolupament de les sessions de la Junta General

1. Les sessions seran presidides pel dega president, i en la seua
absencia pel vicedega o els altres membres de la Junta de Govern, per
ordre estatutari. Actuara com a secretari, el de la Junta de Govern, o qui
estatutariament li substituisca. D’igual manera assistiran en tal condicio
quan els membres de la Junta de Govern es troben en funcions.

2. En les juntes Generals només podra tractar-se els assumptes per
als quals hagen sigut convocades. En cap cas es podran adoptar acords
sobre assumptes no inclosos en 1’Ordre del dia.

3. Si reunida la Junta General, no poguera en una sessio tractar tots
els assumptes per als quals haguera sigut convocada, per falta de temps
o de qualsevol altre motiu, se suspendra i continuara el dia o dies que
en la mateixa s’assenyalen, o en defecte d’aixo, en els quals designe la
Junta de Govern, sense que puguen mediar més de 5 dies.

4. Oberta la sessio pel president, es donara lectura pel secretari de
I’acta de la Junta anterior. Si algun col-legiat pretenguera fer obser-
vacions sobre el contingut de ’acta, se li concedira la paraula només
per a aquest objecte. Després se sotmetra a votacio si s’aprova o no la
redaccio de 1’acta.

5. El president sotmetra després a la discussio de la Junta els
assumptes inclosos en 1’Ordre del dia.

6. Tots els assistents tindran dret a sol-licitar i fer us de la paraula
per una vegada respecte a cada punt de 1’ordre del dia, dins d’un torn
per rigords ordre de sol-licitud. Els membres de la Junta de Govern
podran usar la paraula sempre que ho consideren oportu, i sense que
supose consum de torn.

7. El col-legiat podra fer s de la paraula des de la Tribuna o des del
lloc que ocupe a la Sala, la seua intervencio sera personal i de viva veu.

8. Cap col-legiat assistent podra parlar sense haver demanat i obtin-
gut del president la paraula. Si un col-legiat no es trobara present, s’en-
tén que ha renunciat a fer s de la paraula.

9. Solament podran parlar tres col-legiats en pro i tres en contra de
les propostes que es realitzen dins de cada punt de I’ordre del dia o de
les qiiestions que se susciten. La proposta o la qiiestio es declararan prou
debatuda quan s’hagen consumit els torns o quan no hi haja qui tinga
demanada la paraula.

10. El temps d’intervenci6 en els debats de cadascuna de les propos-
tes o qliestions, que se susciten en cada punt de 1’ordre del dia, es fixara
pel president, i sera el mateix per a tots i cadascun dels intervinents.

Transcorregut el temps establit el president podra constrényer a
I’orador perque concloga sota prevencié d’incorrer en responsabilitat
disciplinaria, i si no ho fera, li retirara 1’us de la paraula, fent-lo constar
en acta.

11. En tot debat, el que fora contradit en les seues argumentacions
per un altre o altres intervinents tindra dret a replicar o rectificar per
una sola vegada.

12. La Presidéncia queda facultada per a ampliar la discussié o
debat per un temps prudencial, en cas que la importancia o gravetat de
I’assumpte aixi ho exigisca.

13. El tancament d’una discussi6 podra acordar-lo sempre la Presi-
dencia, quan estimara que un assumpte esta prou debatut.

14. Qui estiga en 1’Us de la paraula només podra ser interromput per
a ser cridat a I’ordre si estiguera fora de la qiiestid, per manifestacions
estranyes al punt de que es tracte, o per tornar sobre el que estiguera
discutit o votat.

15. Els col-legiats assistents seran cridats a 1’ordre:

a) Quan proferiren paraules o abocaren conceptes ofensius al deco-
rum de la Junta General o dels seus assistents o de qualsevol persona,
entitat o Institucio.

La validez de la constitucion de la Junta General Extraordinaria
sobre fusion, segregacion o disolucion del Colegio requerira el quorum
de asistencia de la mitad mas uno de los colegiados con derecho a voto.

Articulo 49. Asistencia a las Juntas

La suspension de la condicion de colegiado no inhabilitara para la
asistencia a la celebracion de las sesiones de las Juntas Generales, si
bien el colegiado suspendido en tal condiciéon no podra ejercer el dere-
cho a voz y voto en las mismas

Articulo 50. Desarrollo de las sesiones de la Junta General

1. Las sesiones seran presididas por el decano-presidente y, en
su ausencia, por el vicedecano o los demas miembros de la Junta de
Gobierno, por orden estatutario. Actuara como secretario, el de la Junta
de Gobierno, o quien estatutariamente le sustituya. De igual modo asis-
tiran en tal condicion cuando los miembros de la Junta de Gobierno se
encuentren en funciones.

2. En las Juntas Generales solo podra tratarse los asuntos para los
que hayan sido convocadas. En ninglin caso se podran adoptar acuerdos
sobre asuntos no incluidos en el Orden del Dia.

3. Si reunida la Junta General, no pudiera en una sesion tratar todos
los asuntos para los que hubiera sido convocada, por falta de tiempo o
de cualquier otro motivo, se suspendera y continuara el dia o dias que
en la misma se sefialen, o en su defecto, en los que designe la Junta de
Gobierno, sin que puedan mediar mas de cinco dias.

4. Abierta la sesion por el presidente, se dara lectura por el secre-
tario del acta de la Junta anterior. Si algin colegiado pretendiera hacer
observaciones sobre el contenido del acta, se le concedera la palabra
solo para este objeto. Luego se sometera a votacion si se aprueba o no
la redaccion del acta.

5. El presidente sometera después a la discusion de la Junta los
asuntos incluidos en el Orden del Dia.

6. Todos los asistentes tendran derecho a solicitar y hacer uso de la
palabra por una vez respecto a cada punto del orden del Dia, dentro de
un turno por riguroso orden de solicitud. Los miembros de la Junta de
Gobierno podran usar la palabra siempre que lo consideren oportuno, y
sin que suponga consumo de turno.

7. El colegiado podra hacer uso de la palabra desde la Tribuna o
desde el sitio que ocupe en la Sala, su intervencion sera personal y de
viva voz.

8. Ningtn colegiado asistente podra hablar sin haber pedido y obte-
nido del presidente la palabra. Si un colegiado no se encontrase presen-
te, se entiende que ha renunciado a hacer uso de la palabra.

9. Solamente podran hablar tres colegiados en pro y tres en contra
de las propuestas que se realicen dentro de cada punto del orden del dia
o de las cuestiones que se susciten. La propuesta o la cuestion se decla-
raran suficientemente debatida cuando se hayan consumido los turnos
o cuando no haya quien tenga pedida la palabra.

10. El tiempo de intervencion en los debates de cada una de las
propuestas o cuestiones, que se susciten en cada punto del orden del
dia, se fijara por el presidente, y sera el mismo para todos y cada uno
de los intervinientes.

Transcurrido el tiempo establecido el presidente podra apremiar al
orador para que concluya bajo apercibimiento de incurrir en responsa-
bilidad disciplinaria, y si no lo hiciere, le retirara el uso de la palabra,
haciéndolo constar en acta.

11. En todo debate, el que fuera contradicho en sus argumentaciones
por otro u otros intervinientes tendra derecho a replicar o rectificar por
una sola vez.

12. La Presidencia queda facultada para ampliar la discusion o
debate por un tiempo prudencial, en caso de que la importancia o gra-
vedad del asunto asi lo exija.

13. El cierre de una discusion podra acordarlo siempre la Presiden-
cia, cuando estimase que un asunto esta suficientemente debatido.

14. Quien esté en el uso de la palabra solo podra ser interrumpido
para ser llamado al orden si estuviera fuera de la cuestion, por mani-
festaciones extrafias al punto de que se trate, o por volver sobre lo que
estuviera discutido o votado.

15. Los colegiados asistentes seran llamados al orden:

a) Cuando profirieren palabras o vertieren conceptos ofensivos al
decoro de la Junta General o de sus asistentes o de cualquier persona,
entidad o Institucion.
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b) Quan en les seues intervencions faltaren al que s’estableix per a
la bona marxa de les deliberacions.

¢) Quan amb interrupcions, o de qualsevol altra forma, alteren 1’or-
dre de les sessions.

d) Quan retirada la paraula a un orador, pretenguera continuar fent
us d’aquella.

16. El col-legiat que haja sigut objecte d’'una anomenada a 1’ordre
conforme a I’article anterior tindra dret, si aixi ho sol-licitara, al fet que
en Acta conste la seua protesta i succintes al-legacions, per a fer s del
dret del qual es considere assistit.

Si un col-legiat al qual se li haja retirat I’0s de la paraula continua
faltant a ’ordre, el dega adoptara la mesura que crega convenient, inclo-
sa I’expulsi6 del local.

17. El president podra requerir per propia iniciativa o instancia de
qualsevol concurrent, als quals intervingueren en el debat i pronunci-
aren paraules incorrectes, ambigiies o que per a algu semblaren al-lu-
sives o ofensives, perqué les aclarisquen, estant obligat el requerit a
explicar-les. SiI’al-ludit o ofés no es dona per satisfet amb 1’explicacio
donada o quan el que les haguera pronunciades es negara a explicar-les
o retirar-les, es faran constar les paraules o conceptes en ’acta, perqué
I’ofés puga fer Gs del dret que es crea assistit.

18. Si en la discussio o en documents que es llegiren es creguera
al-ludit algun dels col-legiats, podra usar la paraula per a contestar o
defensar-se, sense entrar en la qiiesti6 principal. En aquests casos no es
permetra més que una rectificacié a cada interessat.

19. Si I’al-1usio es refereix a algun absent o mort i un altre col-legiat
volguera defensar-li, podra fer-ho previa la vénia del president, perme-
tent-se-1i fer una rectificacio.

20. Les qiiestions d’ordre en la discussi6 tindran preferéncia sobre
qualsevol altra.

21. Els que hagen demanat la paraula per al-lusions personals no
podran fer s d’ella fins que, consumit el torn i ordre de la discussi6 del
punt sobre que haja versat, es troben en estat previ a la votacio.

Article 51. Votacions i les seues classes. Cada col-legiat té dret a
un vot en la Junta General. Les votacions amb caracter general seran
publiques

Les votacions podran ser:

ORDINARIES: la votacié ordinaria podra realitzar-se, per decisio
de la Presidéncia, a ma algada, computant primer els vots d’aprovacio,
després els de desaprovacio i finalment, les abstencions.

El president ordenara el recompte pel secretari si tinguera dubtes
del resultat o si, fins i tot després de publicat aquest, el deu per cent dels
col-legiats assistents el reclamaren.

SECRETES: la votacio secreta sera per papereta que confeccionara
el Col-legi a tal fi i homologada.

En els casos d’eleccido de membres de la Junta de govern o altres
organs col-legials la votaci6 sera indelegable i secreta.

Igualment, la votacio per a resoldre la mocio6 de censura sera sempre
personal, indelegable i secreta.

També podran ser secretes quan ho decidisca el dega a peticio de la
majoria absoluta dels assistents, amb dret a vot.

En els casos de votacions secretes, els col-legiats votaran nominal-
ment per ordre alfabétic, depositant-se les paperetes en una urna o urnes
situades a aquest efecte, excepte en el cas previst per a les votacions a
eleccid de membres de la Junta de Govern que s’indicara posteriorment.

El recompte de vots es realitzara una vegada finalitzada la votacio
pel president o presidents de la/s taula/s, segons els casos, amb dos
interventors que podran designar els col-legiats.

El secretari vigilara perque no es trenca la cadena de custodia de
’urna o urnes.

Les paperetes depositades en les urnes seran extretes de les mateixes
una a una pel secretari i el president de cada taula donara lectura en veu
alta al seu contingut.

Finalitzat I’escrutini, el president fara public el resultat.

Article 52. Vot per delegacio
En casos de delegaci6 del vot, cada col-legiat assistent podra osten-
tar un maxim de 2 delegacions. La delegacio sera especifica per a cada

b) Cuando en sus intervenciones faltaren a lo establecido para la
buena marcha de las deliberaciones.

¢) Cuando con interrupciones, o de cualquier otra forma, alteren el
orden de las sesiones.

d) Cuando retirada la palabra a un orador, pretendiere continuar
haciendo uso de aquella.

16. El colegiado que haya sido objeto de una llamada al orden con-
forme al articulo anterior tendra derecho, si asi lo solicitara, a que en
Acta conste su protesta y sucintas alegaciones, para hacer uso del dere-
cho del que se considere asistido.

Si un colegiado al que se le haya retirado el uso de la palabra con-
tinta faltando al orden, el decano adoptara la medida que crea conve-
niente, incluida la expulsion del local.

17. El presidente podra requerir por propia iniciativa o instancia de
cualquier concurrente, a los que intervinieren en el debate y pronun-
ciaren palabras incorrectas, ambiguas o que para alguien parecieren
alusivas u ofensivas, para que las aclaren, estando obligado el requerido
a explicarlas. Si el aludido u ofendido no se da por satisfecho con la
explicacion dada o cuando el que las hubiera pronunciado se negare a
explicarlas o retirarlas, se haran constar las palabras o conceptos en el
acta, para que el ofendido pueda hacer uso del derecho de que se crea
asistido.

18. Si en la discusion o en documentos que se leyeren se creyese
aludido alguno de los colegiados, podra usar la palabra para contestar
o defenderse, sin entrar en la cuestion principal. En estos casos no se
permitird mas que una rectificacion a cada interesado.

19. Si la alusion se refiere a algin ausente o fallecido y otro cole-
giado quisiera defenderle, podra hacerlo previa la venia del presidente,
permitiéndosele hacer una rectificacion.

20. Las cuestiones de orden en la discusion tendran preferencia
sobre cualquier otra.

21. Los que hayan pedido la palabra por alusiones personales no
podran hacer uso de ella hasta que, consumido el turno y orden de la
discusion del punto sobre que haya versado, se encuentren en estado
previo a la votacion.

Articulo 51. Votaciones y sus clases. Cada colegiado tiene derecho
a un voto en la Junta General. Las votaciones con cardcter general
seran publicas

Las votaciones podran ser:

ORDINARIAS: La votacion ordinaria podra realizarse, por decision
de la Presidencia, a mano alzada, computando primero los votos de apro-
bacion, después los de desaprobacion y finalmente, las abstenciones.

El presidente ordenara el recuento por el secretario si tuviera dudas
del resultado o si, incluso después de publicado este, el diez por ciento
de los colegiados asistentes lo reclamaren.

SECRETAS: La votacion secreta sera por papeleta que confeccio-
nara el Colegio a tal fin y homologada.

En los casos de eleccion de miembros de la Junta de gobierno u
otros o6rganos colegiales la votacion sera indelegable y secreta.

Igualmente, la votacion para resolver la mocion de censura sera
siempre personal, indelegable y secreta.

También podran ser secretas cuando lo decida el decano a peticion
de la mayoria absoluta de los asistentes, con derecho a voto.

En los casos de votaciones secretas, los colegiados votaran nomi-
nalmente por orden alfabético, depositandose las papeletas en una urna
o urnas situadas al efecto, salvo en el caso previsto para las votaciones
a eleccion de miembros de la Junta de Gobierno que se indicara poste-
riormente.

El recuento de votos se realizara una vez finalizada la votacion por
el presidente o presidentes de la/s mesa/s, segtin los casos, con dos inter-
ventores que podran designar los colegiados.

El secretario vigilara porque no se rompa la cadena de custodia de
la urna o urnas.

Las papeletas depositadas en las urnas seran extraidas de las mismas
una a una por el secretario y el presidente de cada mesa dara lectura en
voz alta a su contenido.

Finalizado el escrutinio, el presidente hara publico el resultado.

Articulo 52. Voto por delegacion
En casos de delegacion del voto, cada colegiado asistente podré
ostentar un maximo de 2 delegaciones. La delegacion sera especifica
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convocatoria i haura de constar per escrit que s’entregaran al secretari
de la Junta préviament a I’obertura de la sessio.

No s’admetra un altre tipus de vot per escrit dels col-legiats no
assistents, excepte el vot per delegacid anteriorment indicat.

Article 53. Adopcio dels acords. Per regla general, els acords de
la Junta General s’adoptaran per la majoria simple de vots emesos,
excepte en els suposits en qué aquests estatuts prevegen una majoria
qualificada

Perque prospere una mocié de censura es requerira el vot positiu de
la meitat més un dels col-legiats concurrents a la sessio.

Els acords sobre fusid, segregacio o dissolucio col-legial requeriran
per a la seua aprovacio la majoria de dos tergos dels col-legiats assis-
tents.

Els acords de la Junta General es faran constar en acta, que redacta-
ra el secretari amb el vistiplau del dega, o pels qui hagueren exercit les
seues funcions. Les actes es transcriuran una vegada haja sigut aprovada
la seua redaccio per la Junta General, a un llibre foliat o en suport infor-
matic, que amb caracter obligatori es portara en el Col-legi.

Article 54. Executivitat dels acords. Els acords de la Junta General
validament adoptats, seran immediatament executius, excepte en els
suposits previstos en aquests Estatuts

Secci6 2a. Reégim electoral. Junta Electoral, composicio.

Convocades les eleccions per la Junta de Govern, aquesta proce-
dira a la constituci6 de la Junta Electoral i al nomenament dels seus
membres.

La Junta Electoral comptara amb un president, un vicepresident, un
secretari, un sotssecretari i quatre vocals, dues d’ells seran designats
com a substituts. Aquests carrecs romandran vigents fins a la finalitza-
ci6 del procés electoral.

El carrec de president recaura en qualsevol col-legiat exercent amb
una antiguitat de 10 anys, amb dret de sufragi al temps de la constitucid
d’aquesta Junta electoral, resultant del sorteig que efectuara la Junta de
Govern al moment de la convocatoria de la Junta General per a I’eleccio
dels seus membres.

El Vicepresident de la Junta Electoral sera triat per sorteig que efec-
tuara la Junta de Govern al temps de la convocatoria de la Junta General
d’eleccions, de els col-legiats amb una antiguitat de 5 anys.

El secretari i sotssecretari de la Junta electoral seran triats a sorteig
entre els col-legiats amb antiguitat superior a 5 anys.

Els vocals de la Junta electoral seran triats per sorteig entre els col-
legiats incorporats en 1’ultim any anterior a la convocatoria de la Junta
General per a I’eleccio de membres de la Junta de Govern.

Una vegada efectuat el sorteig per als carrecs de la Junta electoral
es comunicara als que resulten del mateix la seua designaci6 els qui
en el termini de cinc dies podran presentar la seua rentincia justificada
davant la Junta de Govern, perqueé per la mateixa si s’admet la renuncia,
es puga efectuar nou sorteig.

No podran formar part de la Junta Electoral cap membre de la Junta
de Govern que haja de cessar o que es trobe en funcions al temps de la
convocatoria de la Junta General per a eleccié de carrecs a la Junta de
Govern.

Article 55. Convocatoria de la Junta General per a [’eleccio dels
seus membres

1. L’eleccio dels membres de la Junta de Govern es fara en Junta
General convocada a aquest efecte en sessié ordinaria conforme als
terminis indicats en ’article 44, o en sessio extraordinaria en els casos
previstos en aquest.

2. En qualsevol cas, les eleccions ho seran per a la totalitat dels car-
recs de la Junta de Govern. No es podra convocar la Junta General per
a la renovacio6 parcial de membres de la Junta de Govern.

3. La Junta de Govern podra acordar que les eleccions es produis-
quen durant un temps determinat d’hores del dia per a facilitar les vota-
cions, en aquest cas, s’haura de concretar en la convocatoria les hores
entre les quals podra votar-se dins del dia assenyalat per a la celebracio
de les eleccions.

para cada convocatoria y debera constar por escrito que se entregaran al
secretario de la Junta previamente a la apertura de la sesion.

No se admitira otro tipo de voto por escrito de los colegiados no
asistentes, salvo el voto por delegacion anteriormente indicado.

Articulo 53. Adopcion de los acuerdos. Por regla general, los
acuerdos de la Junta General se adoptaran por la mayoria simple de
votos emitidos, salvo en los supuestos en que estos estatutos prevean
una mayoria cualificada

Para que prospere una mocion de censura se requerira el voto posi-
tivo de la mitad mas uno de los colegiados concurrentes a la sesion.

Los acuerdos sobre fusion, segregacion o disolucion colegial reque-
rirdn para su aprobacion la mayoria de dos tercios de los colegiados
asistentes.

Los acuerdos de la Junta General se haran constar en acta, que
redactara el secretario con el visto bueno del decano, o por quienes
hubieren desempefiado sus funciones. Las actas se transcribiran una
vez haya sido aprobada su redaccion por la Junta General, a un libro
foliado o en soporte informatico, que con caracter obligatorio se llevara
en el Colegio.

Articulo 54. Ejecutividad de los acuerdos. Los acuerdos de la Junta
General validamente adoptados, seran inmediatamente ejecutivos,
salvo en los supuestos previstos en estos Estatutos

Seccion 2%, Régimen electoral. Junta Electoral, composicion.

Convocadas las elecciones por la Junta de Gobierno, esta proce-
dera a la constitucion de la Junta Electoral y al nombramiento de sus
miembros.

La Junta Electoral contard con un presidente, un vicepresidente, un
secretario, un vicesecretario y cuatro vocales, dos de ellos seran desig-
nados como sustitutos. Estos cargos permaneceran vigentes hasta la
finalizacion del proceso electoral.

El cargo de presidente recaera en cualquier colegiado ejerciente
con una antigiiedad de 10 afios, con derecho de sufragio al tiempo de la
constitucion de esta Junta electoral, resultante del sorteo que efectuara
la Junta de Gobierno al momento de la convocatoria de la Junta General
para la eleccion de sus miembros.

El vicepresidente de la Junta Electoral sera elegido por sorteo que
efectuara la Junta de Gobierno al tiempo de la convocatoria de la Junta
General de elecciones, de entre los colegiados con una antigiiedad de
5 afios.

El secretario y vicesecretario de la Junta electoral seran elegidos a
sorteo entre los colegiados con antigiiedad superior a 5 afios.

Los vocales de la Junta electoral seran elegidos por sorteo entre los
colegiados incorporados en el ultimo afio anterior a la convocatoria de
la Junta General para la eleccion de miembros de la Junta de Gobierno.

Una vez efectuado el sorteo para los cargos de la Junta electoral
se comunicara a los que resulten del mismo su designacion quienes en
el plazo de cinco dias podran presentar su renuncia justificada ante la
Junta de Gobierno, para que por la misma si se admite la renuncia, se
pueda efectuar nuevo sorteo.

No podran formar parte de la Junta Electoral ningiin miembro de la
Junta de Gobierno que deba cesar o que se encuentre en funciones al
tiempo de la convocatoria de la Junta General para eleccion de cargos
a la Junta de Gobierno.

Articulo 55. Convocatoria de la Junta General para la eleccion de
sus miembros:

1. La eleccion de los miembros de la Junta de Gobierno se hara
en Junta General convocada al efecto en sesion ordinaria conforme a
los plazos indicados en el articulo 44, o en sesion extraordinaria en los
casos previstos en el mismo.

2. En cualquier caso, las elecciones lo seran para la totalidad de los
cargos de la Junta de Gobierno. No se podra convocar la Junta General
para la renovacion parcial de miembros de la Junta de Gobierno.

3. La Junta de Gobierno podra acordar que las elecciones se pro-
duzcan durante un tiempo determinado de horas del dia para facilitar
las votaciones, en cuyo caso, se debera concretar en la convocatoria
las horas entre las que podré votarse dentro del dia sefialado para la
celebracion de las elecciones.
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4. La convocatoria de la Junta General partisca la celebracio d’elec-
cions haura de contindre almenys els segiients extrems:

— Relacid dels carrecs de la Junta de Govern que seran objecte
d’eleccio.

— Lloc, dia i hora de celebracié de les eleccions

— Informacio sobre el calendari electoral

— Informacio sobre el compte de correu de la Secretaria en la qual es
podra sol-licitar el vot per correu o per deposit d’aquest.

Article 56. Sufragi actiu. Seran considerats electors, tots els col-le-
giats incorporats a ['ll-lustre Col-legi de Procuradors de Valencia que
es troben en el ple exercici dels seus drets, a la data de la convocatoria
del procés electoral

La suspensio6 de la condici6 de col-legiat inhabilitara per a I’exercici
del vot.

Article 57. Presentacio de candidatures: Les candidatures hauran
de presentar-se en la Secretaria del Col-legi dins dels deu dies habils
segiients a I’anunci de la convocatoria de la Junta General per a elec-
cions

Es presentaran per escrit i signat per cadascun dels candidats en
sobre tancat que romandra sota custodia del secretari de la Junta electo-
ral fins a ’endema d’expirar el termini.

Aquestes candidatures podran ser conjuntes per a diversos carrecs,
o individuals per a carrecs determinats.

Cada candidatura haura de nomenar un representant de la mateixa
per al procés electoral.

Cap col-legiat podra presentar candidatura a més d’un carrec.

Article 58. Cens electoral: El secretari de la Junta Electoral elabo-
rara un cens electoral en el qual figurara el nom i nimero de col-legiat
i altres dades que consten en les fonts amb accés al public, de tots
els col-legiats que tinguen dret a vot i s exposara en la Secretaria del
Col'legi i en les delegacions d’aquest, |’'endema de la publicacio de la
convocatoria

Els col-legiats podran formular reclamacié davant la Junta Elec-
toral, sobre la inclusio o exclusid d’electors que hauran de verificar-la
dins del termini de tres dies habils segiients a I’exposicié d’aquestes.

La Junta Electoral, en cas d’haver-hi reclamacié contra les llistes,
resoldra dins dels tres dies habils segilients a 1’expiracié del termini per
a formular-les, notificant la seua resolucié a cada reclamant dins dels
dos dies habils segiients.

Article 59. Modalitats de votacio: El vot podra exercir-se personal-
ment en [’horari establit en la convocatoria a aquest efecte; per correu
postal o depositant el sobre que continguen la votacio en la Secretaria
del Col‘legi o en qualsevol delegacio del Col‘legi en els diferents partits
Jjudicials, tot aixo sense perjudici que les possibilitats tecnologiques
permeten [’exercici del vot per mitjans telematics segurs. La utilitzacio
del vot per mitjans telematics sera desenvolupada reglamentariament

En la celebraci6 de la Junta General per a I’eleccié de membres de
la Junta de Govern no s’admetra el vot per delegacio.

Article 60. Vot per correu postal o per deposit del mateix en la
Secretaria del Col-legi

El vot per correu postal o per deposit en la Secretaria del Col-legi
en el cas de la celebraci6 de les eleccions per a cobrir els carrecs de
la Junta de Govern, es portara a efecte amb subjeccio a les segiients
formalitats:

a) La sol-licitud del vot per correu postal haura d’interessar-se en la
Secretaria del Col-legi a través del compte de correu que a aquest efecte
s’indicara en la convocatoria de les eleccions. Aquesta sol-licitud de vot
per correu postal es podra efectuar fins dos dies abans de la celebracio
de les eleccions.

b) La sol-licitud del vot per deposit es pot efectuar a través del
mateix compte de correu que s’indique en la convocatoria o per compa-
reixenga personal en la Secretaria del Col-legi, Aquesta compareixenga
podra efectuar-se fins al mateix dia de celebracié de I’eleccio.

¢) Per la Secretaria es remetra per correu o entregara personalment
a cada sol-licitant una papereta de vot oficial de cada candidatura, aixi

4. La convocatoria de la Junta General parta la celebracion de elec-
ciones debera contener al menos los siguientes extremos:

— Relacion de los cargos de la Junta de Gobierno que seran objeto
de eleccion.

— Lugar, dia y hora de celebracion de las elecciones

— Informacion sobre el calendario electoral

— Informacion sobre la cuenta de correo de la Secretaria en la que se
podra solicitar el voto por correo o por depdsito del mismo.

Articulo 56. Sufragio activo. Serdn considerados electores, todos
los colegiados incorporados al Ilustre Colegio de Procuradores de
Valencia que se encuentren en el pleno ejercicio de sus derechos, a la
fecha de la convocatoria del proceso electoral

La suspension de la condicion de colegiado inhabilitara para el ejer-
cicio del voto.

Articulo 57. Presentacion de candidaturas: Las candidaturas debe-
ran presentarse en la Secretaria del Colegio dentro de los diez dias
habiles siguientes al anuncio de la convocatoria de la Junta General
para elecciones

Se presentaran por escrito y firmado por cada uno de los candidatos
en sobre cerrado que permanecera bajo custodia del secretario de la
Junta electoral hasta el dia siguiente de expirar el plazo.

Dichas candidaturas podran ser conjuntas para varios cargos, o indi-
viduales para cargos determinados.

Cada candidatura deberd nombrar un representante de la misma para
el proceso electoral.

Ningun colegiado podra presentar candidatura a mas de un cargo.

Articulo 58. Censo electoral: el secretario de la Junta Electoral
elaborard un censo electoral en el que figurara el nombre y numero
de colegiado y demds datos que consten en las fuentes con acceso al
publico, de todos los colegiados que tengan derecho a voto y se expon-
dra en la Secretaria del Colegio y en las delegaciones del mismo, al dia
siguiente de la publicacion de la convocatoria

Los colegiados podran formular reclamacion ante la Junta Electoral,
sobre la inclusion o exclusion de electores que habran de verificarla
dentro del plazo de tres dias habiles siguientes a la exposicion de las
mismas.

La Junta Electoral, caso de haber reclamacion contra las listas,
resolvera dentro de los tres dias habiles siguientes a la expiracion del
plazo para formularlas, notificando su resolucion a cada reclamante
dentro de los dos dias habiles siguientes.

Articulo 59. Modalidades de votacion: el voto podra ejercerse per-
sonalmente en el horario establecido en la convocatoria al efecto; por
correo postal o depositando el sobre que contengan la votacion en la
Secretaria del Colegio o en cualquier delegacion del Colegio en los
distintos Partidos Judiciales, todo ello sin perjuicio de que las posi-
bilidades tecnologicas permitan el ejercicio del voto por medios tele-
madticos seguros. La utilizacion del voto por medios telemdticos sera
desarrollada reglamentariamente

En la celebracion de la Junta General para la eleccion de miembros
de la Junta de Gobierno no se admitira el voto por delegacion.

Articulo 60. Voto por correo postal o por deposito del mismo en la
Secretaria del Colegio

El voto por correo postal o por depdsito en la Secretaria del Colegio
en el caso de la celebracion de las elecciones para cubrir los cargos de
la Junta de Gobierno, se llevara a efecto con sujecion a las siguientes
formalidades:

a) La solicitud del voto por correo postal deberd interesarse en la
Secretaria del Colegio a través de la cuenta de correo que al efecto se
indicara en la convocatoria de las elecciones. Dicha solicitud de voto
por correo postal se podréa efectuar hasta dos dias antes de la celebracion
de las elecciones.

b) La solicitud del voto por deposito se puede efectuar a través de
la misma cuenta de correo que se indique en la convocatoria o por com-
parecencia personal en la Secretaria del Colegio, Esta comparecencia
podra efectuarse hasta el mismo dia de celebracion de la eleccion.

¢) Por la Secretaria se remitira por correo o entregara personalmente
a cada solicitante una papeleta de voto oficial de cada candidatura, asi
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com un sobre de menor grandaria homologada en el qual es fara refe-
réncia a «eleccions». També s’entregara un sobre en el qual haura d’in-
troduir-se el sobre de menor grandaria homologada en el qual s’haura
introduit la papereta que continga la votacioé efectuada. En el sobre de
major grandaria, haura d’incloure’s també fotocopia del DNI del col-le-
giat, signada pel mateix i en ’exterior d’aquest sobre haura de constar
de manera clara el nom, cognoms i num. de col-legiat.

d) La papereta de votacié s’emplenara sense esmena. Si en tinguera
alguna, es considerara vot nul.

e) El vot per correu postal, aixi com 1’emés a través de deposit del
mateix haura de rebre’s en la Secretaria del Col-legi amb dues hores
d’antelaci6 a ’assenyalada per a la celebraci6 de la sessio.

/) Tots els sobres rebuts tant per correu postal com a través de com-
pareixenca del col-legiat seran registrats a la seua entrada en el Llibre
de Registre del Col-legi i sense obrir-los seran entregats al secretari de
la Junta Electoral qui procedira a la custodia d’aquests.

2) Tot elector que haja emés el seu vot per correu o a través de
deposit del mateix en la Secretaria del Col-legi inicament podra revocar
el seu vot emés per aquests dos sistemes, mitjangant compareixenga
personal en la Secretaria del Col-legi tres hores abans de comengar la
sessio de votacio. En tal cas, s’estendra, pel secretari de la Junta Electo-
ral, diligencia de la seua compareixenca i de la manifestacio de revocar
el vot emés i, prévia comprovacio, el seu sobre de major grandaria que
continga el seu sobre de votacio sera destruit en el mateix acte i en la
seua preseéncia, signant una diligencia en senyal de conformitat.

Article 61. Desenvolupament del procés electoral:

1. La Junta Electoral convocara per al dia habil segiient de la ter-
minaci6 del termini de presentaci6 de candidatures, al representant
designat per cadascuna de les candidatures i en preséncia de tots els
que hagueren acudit s’obriran els sobres que continguen les candida-
tures presentades pel secretari d’aquesta. Tot seguit, es procedira a la
proclamacio de candidats entre els qui reunisquen els requisits exigits
per aquests Estatuts, del que estendra acta el secretari de la Junta Elec-
toral, donant coneixement de la proclamaci6 als col-legiats a través de
la pagina web col-legial, del correu corporatiu i en el tauler d’anuncis
del Col-legi.

2. Proclamats els candidats, comengara la campanya electoral, que
finalitzara vint-i-quatre hores abans de 1’hora assenyalada per a la cele-
bracid de la Junta General en queé ha de produir-se 1’eleccio. No podra
difondre’s propaganda electoral, ni realitzar-se cap acte de campanya
electoral, una vegada que aquesta hi haja oficialment acabat, ni tampoc
durant el periode comprés entre la convocatoria de les eleccions i la
iniciaci6 oficial de la campanya.

3. El model oficial de paperetes i del sobre de menor grandaria per-
que puga contindre les paperetes de votacidé que siguen remeses per
correu postal o per deposit en la Secretaria sera aprovat per la Junta
Electoral i la seua confeccié haura d’iniciar-se immediatament després
de la proclamaci6 dels candidats.

4. Les primeres paperetes confeccionades s’entregaran al represen-
tant de cada candidatura a partir de les 12.00 hores del segiient dia habil
a la proclamacié juntament amb una copia del cens electoral redactat a
aquest efecte segons allo que es disposa en I’article 58.

5. En els recintes en qué es vaja a produir la votacio, hauran d’exis-
tir paperetes oficials, impreses amb el nom dels candidats i paperetes
en blanc.

6. Vint-i-quatre hores abans del previst per a la celebracié de la
Junta General d’eleccions, les candidatures que es presenten podran
comunicar al secretari de la Junta Electoral la designacié d’un inter-
ventor per a cadascuna de les taules que s’instal-len. Els interventors
podran assistir a tot el procés de votacié i escrutini, sense formar part
de la mesa electoral.

Article 62. Proclamacio com a electes dels candidats unics:

En el cas que es presente una unica candidatura per a la totalitat dels
carrecs i fora proclamada la mateixa, la Junta Electoral acordara la seua
proclamaci6é com a membres de la Junta de Govern sense necessitat de
conducta a la votacio prevista, que quedara sense efecte procedint-se a
la seua comunicacio als col-legiats pels mateixos mitjans en els quals
s’ha portat a efecte la convocatoria d’eleccions.

A continuacid, i d’acord amb el dega en funcions, s’assenyalara dia
i hora per a la presa de possessio dels seus membres.

como un sobre de menor tamafio homologado en el que se hara refe-
rencia a «elecciones». También se entregarad un sobre en el que debera
introducirse el sobre de menor tamafio homologado en el que se habra
introducido la papeleta que contenga la votacion efectuada. En el sobre
de mayor tamafio, debera incluirse también fotocopia del DNI del cole-
giado, firmada por el mismo, y en el exterior de dicho sobre debera
constar de manera clara el nombre, apellidos y nim. de colegiado.

d) La papeleta de votacion se rellenaréd sin enmienda. Si tuviera
alguna se considerara voto nulo.

e) El voto por correo postal, asi como el emitido a través de dep6si-
to del mismo deber4 recibirse en la Secretaria del Colegio con dos horas
de antelacion a la sefialada para la celebracion de la sesion.

/) Todos los sobres recibidos tanto por correo postal como a través
de comparecencia del colegiado seran registrados a su entrada en el
Libro de Registro del Colegio y sin abrirlos seran entregados al secre-
tario de la Junta Electoral quien procedera a la custodia de los mismos.

2) Todo elector que haya emitido su voto por correo o a través de
deposito del mismo en la Secretaria del Colegio tinicamente podra revo-
car su voto emitido por estos dos sistemas, mediante comparecencia per-
sonal en la Secretaria del Colegio tres horas antes de dar comienzo a la
sesion de votacion. En tal caso, se extendera, por el secretario de la Junta
Electoral, diligencia de su comparecencia y de la manifestacion de revo-
car el voto emitido y, previa comprobacion, su sobre de mayor tamafio
que contenga su sobre de votacion sera destruido en el mismo acto y en su
presencia, firmando una diligencia en sefial de conformidad.

Articulo 61. Desarrollo del proceso electoral:

1. La Junta Electoral convocara para el dia habil siguiente de la
terminacion del plazo de presentacion de candidaturas, al representante
designado por cada una de las candidaturas y en presencia de todos los
que hubieran acudido se abriran los sobres que contengan las candida-
turas presentadas por el secretario de la misma. Acto seguido, se proce-
dera a la proclamacion de candidatos entre quienes retinan los requisitos
exigidos por estos Estatutos, de lo que levantara acta el secretario de la
Junta Electoral, dando conocimiento de la proclamacion a los colegia-
dos a través de la pagina web colegial, del correo corporativo y en el
tablon de anuncios del Colegio.

2. Proclamados los candidatos, dard comienzo la campatfia elec-
toral, que finalizara veinticuatro horas antes de la hora sefialada para
la celebracion de la Junta General en que debe producirse la eleccion.
No podra difundirse propaganda electoral, ni realizarse acto alguno de
campaia electoral, una vez que esta haya oficialmente terminado, ni
tampoco durante el periodo comprendido entre la convocatoria de las
elecciones y la iniciacion oficial de la campaiia.

3. El modelo oficial de papeletas y del sobre de menor tamafo para
que pueda contener las papeletas de votacion que sean remitidas por
correo postal o por depoésito en la Secretaria sera aprobado por la Junta
Electoral y su confeccion debera iniciarse inmediatamente después de
la proclamacion de los candidatos.

4. Las primeras papeletas confeccionadas se entregaran al represen-
tante de cada candidatura a partir de las 12’00 horas del siguiente dia
habil a la proclamacion junto con una copia del censo electoral redacta-
do al efecto segtn lo dispuesto en el articulo 58.

5. En los recintos en que se vaya a producir la votacion, deberan
existir papeletas oficiales, impresas con el nombre de los candidatos y
papeletas en blanco.

6. Veinticuatro horas antes del previsto para la celebracion de la
Junta General de elecciones, las candidaturas que se presenten podran
comunicar al secretario de la Junta Electoral la designacion de un inter-
ventor para cada una de las mesas que se instalen. Los interventores
podran asistir a todo el proceso de votacion y escrutinio, sin formar
parte de la mesa electoral.

Articulo 62. Proclamacion como electos de los candidatos uinicos:

En el supuesto de que se presente una Unica candidatura para la
totalidad de los cargos y fuera proclamada la misma, la Junta Electoral
acordara su proclamacion como miembros de la Junta de Gobierno sin
necesidad de proceder a la votacion prevista, que quedara sin efecto pro-
cediéndose a su comunicacion a los colegiados por los mismos medios
en los que se ha llevado a efecto la convocatoria de elecciones.

A continuacion, y de acuerdo con el decano en funciones, se sefiala-
ra dia y hora para la toma de posesion de sus miembros.
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Article 63. Celebracio de la sessio electoral:

Dues hores abans del comengament de la sessi6 de votacions i en
presencia del president de cada taula, dels interventors designats per
cada candidatura i del representant de cadascuna d’elles, es procedira a
estendre acta dels sobres rebuts en la Secretaria que continguen els vots
emesos per correu postal o per deposit en aquesta, fent constar el nom
dels col-legiats que hagen triat aquest sistema i el seu numero.

Pel secretari de la Junta Electoral es comprovara que els col-legi-
ats que han fet Uis d’aquesta modalitat de votacio es troben inclosos en
el cens electoral. Una vegada efectuada aquesta comprovacio i sense
extraure els sobres de menor grandaria que continguen les paperetes de
votacid seran de nou custodiats pel secretari.

L’acta que s’alce a aquest efecte, sera signada per tots els assistents
a aquest acte, juntament amb el president i secretari de la Junta Electoral
i en finalitzar el procés electoral, sera entregada la mateixa al secretari
de la Junta de Govern juntament amb tota la documentacio.

Article 64. La Mesa electoral, la formara el president de la Junta
electoral qui la presidira, el secretari de la mateixa i dues vocals dels
elegits per a la Junta electoral, els qui exerciran d’escrutadors. En cas
que haja de formar-se una segona mesa electoral, aquesta segona esta-
ra formada pel Vicepresident de la Junta electoral, qui la presidira i
el Vicepresident de la mateixa juntament amb els altres dues vocals
elegits com a substituts de la Junta electoral que aixi mateix exerciran
d’escrutadors

L’urna o urnes destinades a contindre les paperetes per a 1’elec-
ci6 podran ser reconegudes pels col-legiats que es troben presents en
comengar 1’acte.

Constituida la taula o taules i sent I’hora assenyalada el president
de cadascuna d’elles obrira la sessio i ordenara comengar la votacio,
introduint en I’urna o urnes els vots emesos per correu.

Els votants acreditaran davant la Mesa Electoral la seua persona-
litat, mitjancant document oficial en el qual aparega la fotografia de
I’interessat. A continuacio, 1’elector entregara per la seua propia ma al
president de la mesa el sobre que continga la seua papereta de votacio i
aquest procedira a depositar-lo en I’urna corresponent.

Els tltims que emetran el seu vot seran els membres de la mesa
electoral.

Sent I’hora fixada per al terme de la votacio, i quan hagen votat
tots els presents, i els membres que formen la Mesa, el president de la
mateixa donara per acabada la votacié amb aquesta formula: «Queda
conclosa la votacioy.

El secretari de la Junta Electoral vetlara perqué no es trenca la
cadena de custodia dels sobres que continguen les paperetes de votacid
remeses per correu postal o per deposit en la Secretaria del Col-legi o
delegacions col-legials i de ’'urna o urnes.

Article 65. A continuacio, es procedira a I’escrutini. Oberta ['ur-
na, pel secretari s extrauran els sobres homologats que continguen les
paperetes de votacio i pel president de la mesa, es donara lectura al seu
contingut. En cas que hagen existit dues taules de votacio, es procedira
per ordre, una en primer lloc i l’altra a continuacio

Article 66. Qualsevol giiestio que se suscitara en relacio amb el
procés electoral, motiu referent a l’eleccié o sobre nullitat o validesa
d’algun vot, es decidira en l’acte pels membres de la Mesa, formant
acord el de la majoria i decidint en cas d’empat el president de la mesa

Article 67. Les paperetes que continguen ratllades o raspadures o
expressions alienes al contingut de la votacio, seran nul-les. Seran nul-
les tambeé les que indiquen més d 'un candidat per a un mateix carrec o
nom de persones que no concorreguen al carrec

Les paperetes emplenades parcialment, perd que reunisquen els
requisits exigits per a la seua validesa, seran valides per als carrecs i
persones correctament expressats.

Es consideraran valides les paperetes oficials en blanc que contin-
guen escrit el nom i cognoms dels candidats, encara que els mateixos
figuren en diferents candidatures, i es consigne a més el lloc per al qual
es presenta i no un altre.

Articulo 63. Celebracion de la sesion electoral:

Dos horas antes del comienzo de la sesion de votaciones y en pre-
sencia del presidente de cada mesa, de los interventores designados por
cada candidatura y del representante de cada una de ellas, se procedera
a levantar acta de los sobres recibidos en la Secretaria que contengan los
votos emitidos por correo postal o por deposito en la misma, haciendo
constar el nombre de los colegiados que hayan elegido este sistema y
su nimero.

Por el secretario de la Junta Electoral, se comprobara que los cole-
giados que han hecho uso de esta modalidad de votacion se encuentran
incluidos en el censo electoral. Una vez efectuada esta comprobacion y
sin extraer los sobres de menor tamafio que contengan las papeletas de
votacion seran de nuevo custodiados por el secretario.

El acta que se levante a tal efecto sera firmada por todos los asisten-
tes a este acto, junto con el presidente y secretario de la Junta Electoral
y al finalizar el proceso electoral, sera entregada la misma al secretario
de la Junta de Gobierno junto con toda la documentacion.

Articulo 64. La Mesa electoral, la formara el presidente de la Junta
electoral quien la presidird, el secretario de la misma y dos vocales
de los elegidos para la Junta electoral, quienes ejerceran de escruta-
dores. Caso de que tenga que formarse una segunda mesa electoral,
esta segunda estard formada por el vicepresidente de la Junta elec-
toral, quien la presidira y el vicepresidente de la misma junto con los
otros dos vocales elegidos como sustitutos de la Junta electoral que asi
mismo ejercerdan de escrutadores.

La urna o urnas destinadas a contener las papeletas para la eleccion
podran ser reconocidas por los colegiados que se encuentren presentes
al comenzar el acto.

Constituida la mesa o mesas y siendo la hora sefialada el presidente
de cada una de ellas abrira la sesion y ordenara dar comienzo a la vota-
cién, introduciendo en la urna o urnas los votos emitidos por correo.

Los votantes acreditaran ante la Mesa Electoral su personalidad,
mediante documento oficial en el que aparezca la fotografia del intere-
sado. A continuacion, el elector entregara por su propia mano al presi-
dente de la mesa el sobre que contenga su papeleta de votacion y este
procedera a depositarlo en la urna correspondiente.

Los tltimos que emitiran su voto seran los miembros de la mesa
electoral.

Siendo la hora fijada para el término de la votacion, y cuando hayan
votado todos los presentes, y los miembros que forman la Mesa, el pre-
sidente de la misma dara por terminada la votacion con esta formula:
«Queda concluida la votaciony.

El secretario de la Junta Electoral velard porque no se rompa la
cadena de custodia de los sobres que contengan las papeletas de vota-
cion remitidas por correo postal o por deposito en la Secretaria del Cole-
gio o delegaciones colegiales y de la urna o urnas.

Articulo 65. A continuacion, se procederad al escrutinio. Abierta la
urna, por el secretario se extraerdan los sobres homologados que conten-
gan las papeletas de votacion y por el presidente de la mesa, se dard lec-
tura a su contenido. En caso de que hayan existido dos mesas de votacion,
se procedera por orden, una en primer lugary la otra a continuacion

Articulo 66. Cualquier cuestion que se suscitase con relacion al
proceso electoral, motivo referente a la eleccion o sobre nulidad o vali-
dez de algun voto, se decidira en el acto por los miembros de la Mesa,
formando acuerdo el de la mayoria y decidiendo en caso de empate el
presidente de la mesa

Articulo 67. Las papeletas que contengan tachaduras o raspaduras
o expresiones ajenas al contenido de la votacion, seran nulas. Seran
nulas también las que indiquen mds de un candidato para un mismo
cargo o nombre de personas que no concurran al cargo

Las papeletas rellenadas parcialmente, pero que reunan los requi-
sitos exigidos para su validez, seran validas para los cargos y personas
correctamente expresados.

Se consideraran validas las papeletas oficiales en blanco que con-
tengan escrito el nombre y apellidos de los candidatos, aunque los mis-
mos figuren en distintas candidaturas, y se consigne ademas el puesto
para el que se presenta y no otro.
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Els empats en aquesta eleccid es decidiran amb una nova votacio a
celebrar en un temps no superior a cinc dies, anunciant-se en el mateix
acte pel president de la Junta Electoral i amb convocatoria extraordina-
ria de la Junta General en el termini de les 24 hores segiients que sera
comunicada als col-legiats a través del correu corporatiu, mitjangant
anunci en el tauler d’anuncis de la Secretaria del Col-legi i de les Sales
de notificacions de totes les Delegacions col-legials, amb indicacié del
lloc, data i hora per a la seua celebracio.

En cas que persistisca I’empat després de la segona votacio, sera el
col-legiat de major antiguitat en el Col-legi el que resulte triat.

Article 68. Acabat I’escrutini, s estendra acta del resultat i pel
president de la Junta electoral sera anunciat el resultat

En el cas que existisquen dues meses electorals, el president de la
Junta electoral declarara triats per a formar la Junta de Govern als can-
didats que hagen obtingut majoria de vots per als respectius carrecs
d’aquesta.

Aixi mateix i d’acord amb el dega en funcions, s’assenyalara la
data per a la presa de possessio dels nous carrecs, dins dels cinc dies
segiients a aquella en qué hagen de destituir els carrecs que es troben
en funcions.

El president de la Junta electoral donara per finalitzada la sessio.

Article 69. La redaccio de [’acta de la Junta General d’eleccions,
’efectuara el secretari del Col-legi, previ lliurament per part del secre-
tari de la Junta electoral de [’acta redactada pels membres de la Junta
electoral que haura d’estar signada pels components de la mateixa i a
la qual s’ adjuntara com a annex les paperetes escrutades, [’acta al¢ada
en relacio a l’emissio dels vots per correu o per deposit i qualsevol altra
diligencia que haja sigut redactada en relacio amb el procés electoral

Els col-legiats que hagen votat podran examinar les paperetes una
vegada anunciat el resultat de la votacio.

Article 70. Reclamacions. Les reclamacions contra el resultat de les
eleccions es presentaran davant el Col-legi per a la seua resolucio pel
Consell Valencia de Procuradors en el termini maxim d’un mes des de
la celebracio d’aquestes

Article 71. Presa de possessio. Els membres electes o proclamats,
en cas de candidatura unica, prendran possessio del carrec el dia asse-
nyalat a aquest efecte, jurant o prometent solemnement exercir el carrec
amb respecte a la Constitucio i a la resta de ’Ordenament juridic, i
guardar secret de les deliberacions de la Junta de Govern. La presa
de possessio s efectuara davant la Junta de Govern en funcions que
cessara en aquest moment

Aixi mateix, en el termini de cinc dies des de la presa de possessio,
haura de comunicar-se la nova composicié de la Junta de Govern, al
Registre de Col-legis Professionals, al Consell Valencia de Procuradors,
al Consell General, al Consell Valencia de Col-legis Professionals, aixi
com a Autoritats judicials, administratives i a la Conselleria competent.

Seccid 3a. La Junta de Govern

Article 72. Concepte. La Junta de Govern és [’organ col-legiat que
assumeix la representacio general del Col-legi amb sotmetiment a la
voluntat expressada per la Junta General, i li correspon la direccio,
administracio i gestio ordinaria d’aquell

Article 73. Composicio. La Junta de govern esta composta per onze
membres amb els segiients carrecs:

— Un dega president.

— Un vicedega.

— Un secretari.

— Un sotssecretari.

— Un tresorer.

— Un comptador.

— Un censor.

— Quatre vocals.

Article 74. Junta de Govern transitoria

Los empates en esta eleccion se decidiran con una nueva votacion
a celebrar en un tiempo no superior a cinco dias, anunciandose en el
mismo acto por el presidente de la Junta Electoral y con convocatoria
extraordinaria de la Junta General en el plazo de las 24 horas siguientes
que sera comunicada a los colegiados a través del correo corporativo,
mediante anuncio en el tablon de anuncios de la Secretaria del Colegio y
de las Salas de notificaciones de todas las Delegaciones colegiales, con
indicacion del lugar, fecha y hora para su celebracion.

En caso de que persista el empate tras la segunda votacion, sera el
colegiado de mayor antigiiedad en el Colegio el que resulte elegido.

Articulo 68. Terminado el escrutinio, se levantara acta del resultado
y por el presidente de la Junta electoral sera anunciado el resultado

En el supuesto de que existan dos mesas electorales, el presidente de
la Junta electoral declarara elegidos para formar la Junta de Gobierno a
los candidatos que hayan obtenido mayoria de votos para los respectivos
cargos de la misma.

Asi mismo y de acuerdo con el decano en funciones, se sefialara
la fecha para la toma de posesion de los nuevos cargos, dentro de los
cinco dias siguientes a aquella en que deban cesar los cargos que se
encuentren en funciones.

El presidente de la Junta electoral dara por finalizada la sesion.

Articulo 69. La redaccion del acta de la Junta General de eleccio-
nes, la efectuara el secretario del Colegio, previa entrega por parte del
secretario de la Junta electoral del acta redactada por los miembros de
la Junta electoral que debera estar firmada por los componentes de la
misma y a la que se adjuntara como anexo las papeletas escrutadas,
el acta levantada con relacion a la emision de los votos por correo o
por depdsito y cualquier otra diligencia que haya sido redactada con
relacion al proceso electoral

Los colegiados que hayan votado podran examinar las papeletas una
vez anunciado el resultado de la votacion.

Articulo 70. Reclamaciones: Las reclamaciones contra el resultado
de las elecciones se presentaran ante el Colegio para su resolucion por
el Consejo Valenciano de Procuradores en el plazo maximo de un mes
desde la celebracion de las mismas

Articulo 71. Toma de posesion: Los miembros electos o proclama-
dos, en caso de candidatura unica, tomardn posesion del cargo el dia
sefialado al efecto, jurando o prometiendo solemnemente ejercer el
cargo con respeto a la Constitucion y al resto del Ordenamiento Juridi-
co, y guardar secreto de las deliberaciones de la Junta de Gobierno. La
toma de posesion se efectuard ante la Junta de Gobierno en funciones
que cesard en ese momento

Asimismo, en el plazo de cinco dias desde la toma de posesion,
debera comunicarse la nueva composicion de la Junta de Gobierno, al
Registro de Colegios Profesionales, al Consejo Valenciano de Procu-
radores, al Consejo General, al Consejo Valenciano de Colegios Pro-
fesionales, asi como a Autoridades judiciales, administrativas y a la
Conselleria competente.

Seccién 3% La Junta de Gobierno

Articulo 72. Concepto. La Junta de Gobierno es el organo colegia-
do que asume la representacion general del Colegio con sometimiento
a la voluntad expresada por la Junta General, y le corresponde la direc-
cion, administracion y gestion ordinaria de aquel

Articulo 73. Composicion. La Junta de Gobierno esta compuesta
por once miembros con los siguientes cargos:

— Un decano-presidente.

— Un vicedecano.

— Un secretario.

— Un vicesecretario.

— Un tesorero.

— Un contador.

— Un censor.

— Cuatro vocales.

Articulo 74. Junta de Gobierno transitoria:
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Quan per defuncio, dimissié o qualsevol altra causa diferent de
I’expiraci6 del termini per al qual van ser triats, quedaren vacants un o
més carrecs de la Junta de Govern, aquests seran coberts interinament
pels restants membres d’aquesta, en la forma i de la manera prevista en
aquests Estatuts, i en defecte d’aixo com la Junta de Govern determine

Quan els carrecs vacants, ho siguen en nombre de sis 0 més, la resta
de membres reunits en Junta, hauran de cessar obligatoriament i con-
vocar eleccions a tots els carrecs en el termini de 45 dies, continuant en
funcions fins a la presa de possessio de la nova Junta de Govern.

Si per circumstancies excepcionals no fora possible reunir almenys
tres membres de la Junta de Govern, es constituira una Junta provisional
els membres de la qual seran designats pel Consell Valencia de Col-legis
de Procuradors, fins a completar el numero de tres. Aquesta Junta Provi-
sional convocara eleccions en el termini previst en el paragraf anterior,
exercint les seues funcions fins a la presa de possessio de la nova Junta.

Seccid 4a Provisio de carrecs de la Junta de Govern.

Article 75. Els membres de la Junta de Govern seran triats entre els
col-legiats en exercici que complint els requisits previstos en [’article
14, d’aquests Estatuts, es troben incorporats al Col-legi i hagen presen-
tat la seua candidatura

Tots els carrecs electes hauran de ser exercits per col-legiats en
exercici.

Per a ser candidat als carrecs de Vocal de la Junta de Govern sera
requisit indispensable trobar-se en 1’exercici professional durant 2 anys
ininterromputs. Per a la candidatura als carrecs de vicedega, tresorer,
comptador, censor, secretari i sotssecretari hauran de trobar-se en 1’exer-
cici professional durant 5 anys ininterromputs i per al carrec de dega es
requeriran 1’exercici ininterromput durant 10 anys.

No podran formar part de la Junta de Govern:

a) Els col-legiats que hagen sigut condemnats per senténcia ferma
que porte aparellada la inhabilitacié o suspensio per a carrec public,
mentre subsistisca la mateixa.

b) Els col-legiats que hagueren sigut sancionats per via de correccio
disciplinaria amb suspensio en 1’exercici professional per qualsevol
Col-legi de Procuradors del territori nacional mentre no hagueren obtin-
gut la seua rehabilitacié o hagueren sigut cancel-lades les sancions.

¢) Els col-legiats membres d’una societat professional que haja sigut
sancionada amb la baixa de la mateixa en el Registre de Societats Pro-
fessionals del Col-legi per termini de fins a dos anys o baixa definitiva.

Article 76. L’eleccio dels membres de la Junta de Govern es realit-
zara mitjangant sufragi universal lliure, directe i secret

Tots els carrecs seran honorifics i no remunerats. Els que exer-
cisquen els carrecs podran usar com a distintiu en els actes oficials la
Medalla creada per RO de 26 de juny de 2013 i gaudiran de les previ-
sions honorifiques i protocol-laries establides en 1’Estatut General dels
Procuradors dels Tribunals d’Espanya i les que s’establisquen en les
disposicions autonomiques.

Article 77. Duracio dels carrecs. La duracio del carrec per al qual
haja sigut triat un col-legiat, és de quatre anys, quedant limitada la
reeleccio a dos mandats consecutius, per al mateix carrec

Podran ser reelegits els membres de la Junta als qui corresponga
cessar, amb la limitacio temporal establida en el paragraf anterior

Article 78. Cessament dels membres de la Junta de Govern
Els membres de la Junta de Govern cessaran per les causes segiients:

a.) Expiraci6 del terme o termini per al qual van ser triats i desig-
nats.

b.) Falta sobrevinguda dels requisits estatutaris fixats per a exercir
el carrec.

¢.) Renuncia de I’interessat, que sempre sera per escrit motivat.

d.) Mancada d’assisténcia injustificada a tres sessions deliberatives
de la Junta consecutives o cinc alternes en el terme d’un any, prévia
resolucio ferma adoptada en expedient obert a aquest efecte.

Cuando por fallecimiento, dimision o cualquier otra causa distinta
a la expiracion del plazo para el que fueron elegidos, quedaran vacan-
tes uno o mas cargos de la Junta de Gobierno, estos seran cubiertos
interinamente por los restantes miembros de la misma, en la forma y
del modo previsto en estos Estatutos y, en su defecto, como la Junta de
Gobierno determine.

Cuando los cargos vacantes, lo sean en nimero de seis o mas, el
resto de miembros reunidos en Junta, debera cesar obligatoriamente
y convocar elecciones a todos los cargos en el plazo de 45 dias, con-
tinuando en funciones hasta la toma de posesion de la nueva Junta de
Gobierno.

Si por circunstancias excepcionales no fuera posible reunir al menos
a tres miembros de la Junta de Gobierno, se constituira una Junta pro-
visional cuyos miembros seran designados por el Consejo Valenciano
de Colegios de Procuradores, hasta completar el nimero de tres. Dicha
Junta Provisional convocara elecciones en el plazo previsto en el parrafo
anterior, ejerciendo sus funciones hasta la toma de posesion de la nueva
Junta.

Seccion 4° Provision de cargos de la Junta de Gobierno.

Articulo 75. Los miembros de la Junta de Gobierno seran elegidos
entre los colegiados en ejercicio que cumpliendo los requisitos previs-
tos en el articulo 14, de estos Estatutos, se encuentren incorporados al
Colegio y hayan presentado su candidatura

Todos los cargos electos habran de ser desempefiados por colegia-
dos en ejercicio.

Para ser candidato a los cargos de Vocal de la Junta de Gobierno
sera requisito indispensable hallarse en el ejercicio profesional durante
2 afios ininterrumpidos. Para la candidatura a los cargos de vicedecano,
tesorero, contador, censor, secretario y vicesecretario deberan hallar-
se en el ejercicio profesional durante 5 afios ininterrumpidos y para el
cargo de decano se requeriran el ejercicio ininterrumpido durante 10
afios.

No podran formar parte de la Junta de Gobierno:

a) Los colegiados que hayan sido condenados por sentencia firme
que lleve aparejada la inhabilitacion o suspension para cargo publico,
mientras subsista la misma.

b) Los colegiados que hubieren sido sancionados por via de correc-
cién disciplinaria con suspension en el ejercicio profesional por cual-
quier colegio de procuradores del territorio nacional mientras no hubie-
ran obtenido su rehabilitacion o hubieran sido canceladas las sanciones.

¢) Los colegiados miembros de una sociedad profesional que haya
sido sancionada con la baja de la misma en el Registro de Sociedades
Profesionales del Colegio por plazo de hasta dos afios o baja definitiva.

Articulo 76. La eleccion de los miembros de la Junta de Gobierno
se realizara mediante sufragio universal libre, directo y secreto

Todos los cargos seran honorificos y no remunerados. Los que des-
empefien los cargos podran usar como distintivo en los actos oficiales
la Medalla creada por RO de 26 de junio de 2013 y gozaran de las pre-
visiones honorificas y protocolarias establecidas en el Estatuto General
de los Procuradores de los Tribunales de Espaifia y las que se establezcan
en las disposiciones autondmicas.

Articulo 77. Duracion de los cargos. La duracion del cargo para el
que haya sido elegido un colegiado, es de cuatro aiios, quedando limi-
tada la reeleccion a dos mandatos consecutivos, para el mismo cargo

Podran ser reelegidos los miembros de la Junta a quienes correspon-
da cesar, con la limitacion temporal establecida en el parrafo anterior.

Articulo 78. Cese de los miembros de la Junta de Gobierno

Los miembros de la Junta de Gobierno cesaran por las causas
siguientes:

a) Expiracion del término o plazo para el que fueron elegidos y
designados.

b) Falta sobrevenida de los requisitos estatutarios fijados para des-
empeiiar el cargo.

¢) Renuncia del interesado, que siempre sera por escrito motivado.

d) Falta de asistencia injustificada a tres sesiones deliberativas de
la Junta consecutivas o cinco alternas en el término de un afio, previa
resolucion firme adoptada en expediente abierto al efecto.
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e.) Aprovaci6 de mocio6 de censura, segons el regulat en 1’article
segiient.
/) Defuncié.

Article 79. Mocio de censura. El vot de censura a la Junta de
Govern o a algun dels seus membres, haura de substanciar-se sempre
en Junta General extraordinaria, convocada a aquest sol efecte

1. La sol-licitud d’aqueixa convocatoria de Junta General extraordi-
naria haura de ser subscrita, com a minim, per una quarta part dels col-
legiats exercents i expressara amb claredat, les raons en que es funde.

2. La Junta General extraordinaria a qué es fa referéncia en aquest
article, haura de celebrar-se dins dels trenta dies, comptats des que s’ha-
guera presentat la sol-licitud, i no podran debatre’s en la mateixa altres
assumptes que els expressats en la convocatoria.

3. La valida constitucié d’aquesta Junta General extraordinaria
requerira la concurrencia personal de més de la meitat del cens col-le-
gial amb dret a vot.

4. Perque prospere la moci6 de censura sera necessari el vot positiu
de la meitat més un dels concurrents.

5. En aquesta sessio de Junta, el vot sera sempre personal, directe i
secret, no sent possible la delegaci6 del vot.

6. Fins transcorregut un any de la seua celebracié no podra tornar a
plantejar-se una altra mocié de censura pels mateixos motius.

Seccid 5a. Competéncies de la Junta de Govern i acords.

Article 80. La Junta de Govern exerceix les competéncies no atri-
buides a la Junta General o a altres organs col-legials. De manera
especial les segiients:

Respecte a altres organs de govern i Entitats:

1. Proposar a la Junta General I’aprovacié o modificacié de I’Estatut
col-legial.

2. Elaborar i sotmetre a 1’aprovacio de la Junta General les pro-
postes de pressupostos anuals, 1’aplicacioé dels seus resultats i I’estat
de comptes. Acordar la realitzacié d’auditories comptables o de gestio.
L’estat de comptes haura de ser formulat dins dels tres mesos segiients
al tancament de 1’exercici.

3. Proposar a la Junta General la modificaci6 del régim economic;
el pressupost d’ingressos i despeses per a 1’any segiient; la fixacio de
les quotes col-legials ordinaries i extraordinaries, la seua elevaci6 o
disminucid i I’establiment de vesses col-legials.

4. Elaborar la memoria anual del Col-legi d’acord amb I’art. 11 del
LCP i ordenar la publicitat de la mateixa en la pagina web col-legial.

5. Proposar a la Junta General la inversié o adquisicié de béns col-
legials, previ informe si es tractara d’immobles i proposant la disposi-
cid, mitjancant alienacio o gravamen del patrimoni col-legial,

6. Establir relacions de cooperacié amb I’ Administraci6 i amb altres
Institucions publiques o privades. A aquest efecte la Junta podra subs-
criure els oportuns convenis de cooperacio.

7. Designar representants del Col-legi davant els Tribunals, organis-
mes o institucions, quan fora requerit per a aixo el Col-legi.

8. Realitzar i promoure en nom del Col-legi quantes millores s’es-
timen convenients per al progrés i interés de la Procura i del correcte
funcionament de I’ Administracié de Justicia.

Respecte a ’activitat col-legial:

1. Resoldre les sol-licituds d’incorporacié al Col-legi, aixi com
acordar la pérdua o suspensié de la condicié de col-legiat.

2. Executar els acords adoptats per la Junta General

3. Aprovar Reglaments de desenvolupament, organitzatius o normes
de régim interior dels serveis col-legials o qualsevol altre referit a I’or-
denaci6 i bon funcionament del Col-legi.

4. Acordar la inscripci6 de les societats professionals en el Registre
col-legial de Societats Professionals.

5. Cuidar de ’activitat promocional i de divulgaci6 del Col-legi
a través de campanyes de premsa i altres mitjans que es consideren
oportuns.

6. Emetre comunicats que expressen 1’opini6 del Col-legi davant
esdeveniments rellevants per a la professio o el Col-legi.

7. Impedir i perseguir davant els Tribunals I’intrusisme i I’exercici
professional que incomplisquen les normes reguladores, exercitant les
accions legals que corresponen en defensa de la professio i dels col-

e) Aprobacion de mocion de censura, segun el regulado en el arti-
culo siguiente.
) Fallecimiento.

Articulo 79. Mocion de censura. El voto de censura a la Junta de
Gobierno o a alguno de sus miembros, deberad sustanciarse siempre en
Junta General extraordinaria, convocada a este solo efecto

1. La solicitud de esa convocatoria de Junta General extraordinaria
debera ser suscrita, como minimo, por una cuarta parte de los colegia-
dos ejercientes y expresara con claridad, las razones en que se funde.

2. La Junta General extraordinaria a que se hace referencia en este
articulo, debera celebrarse dentro de los treinta dias, contados desde que
se hubiera presentado la solicitud, y no podran debatirse en la misma
otros asuntos que los expresados en la convocatoria.

3. La valida constitucion de dicha Junta General extraordinaria
requerira la concurrencia personal de mas de la mitad del censo colegial
con derecho a voto.

4. Para que prospere la mocion de censura sera necesario el voto
positivo de la mitad mas uno de los concurrentes.

5. En esta sesion de Junta, el voto serd siempre personal, directo y
secreto, no siendo posible la delegacion del voto.

6. Hasta transcurrido un afio de su celebracion no podra volver a
plantearse otra mocion de censura por los mismos motivos.

Seccion 5% Competencias de la Junta de Gobierno y acuerdos.

Articulo 80. La Junta de Gobierno ejerce las competencias no atri-
buidas a la Junta General u a otros organos colegiales. De modo espe-
cial las siguientes:

Con respecto a otros 6rganos de gobierno y Entidades:

1. Proponer a la Junta General la aprobaciéon o modificacion del
Estatuto colegial.

2. Elaborar y someter a la aprobacion de la Junta General las pro-
puestas de presupuestos anuales, la aplicacion de sus resultados y el
estado de cuentas. Acordar la realizacion de auditorias contables o de
gestion. El estado de cuentas debera ser formulado dentro de los tres
meses siguientes al cierre del ejercicio.

3. Proponer a la Junta General la modificacion del régimen econo-
mico; el presupuesto de ingresos y gastos para el afio siguiente; la fija-
cion de las cuotas colegiales ordinarias y extraordinarias, su elevacion
o disminucién y el establecimiento de derramas colegiales.

4. Elaborar la memoria anual del Colegio de acuerdo con el art. 11
del LCP y ordenar la publicidad de 1a misma en la pagina web colegial.

5. Proponer a la Junta General la inversion o adquisicion de bienes
colegiales, previo informe si se tratare de inmuebles y proponiendo la
disposicion, mediante enajenacion o gravamen del patrimonio colegial.

6. Establecer relaciones de cooperacion con la Administracion y
con otras Instituciones publicas o privadas. A tal efecto la Junta podra
suscribir los oportunos convenios de cooperacion.

7. Designar representantes del Colegio ante los Tribunales, organis-
mos o instituciones, cuando fuera requerido para ello el Colegio.

8. Realizar y promover, en nombre del Colegio, cuantas mejoras
se estimen convenientes para el progreso e interés de la Procura y del
correcto funcionamiento de la Administracion de Justicia.

Con respecto a la actividad colegial:

1. Resolver las solicitudes de incorporacion al Colegio, asi como
acordar la pérdida o suspension de la condicion de colegiado.

2. Ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta General

3. Aprobar Reglamentos de desarrollo, organizativos o normas de
régimen interior de los servicios colegiales o cualquier otro referido a
la ordenacion y buen funcionamiento del Colegio.

4. Acordar la inscripcion de las sociedades profesionales en el
Registro colegial de Sociedades Profesionales.

5. Cuidar de la actividad promocional y de divulgacion del Cole-
gio a través de campaiias de prensa y otros medios que se consideren
oportunos.

6. Emitir comunicados que expresen la opinion del Colegio ante
acontecimientos relevantes para la profesion o el Colegio.

7. Impedir y perseguir ante los tribunales el intrusismo y el ejer-
cicio profesional que incumplan las normas reguladoras, ejercitando
las acciones legales que corresponden en defensa de la profesion y de
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legiats i designant, si escau, procuradors i advocats per a ostentar la
representacio i defensa del Col-legi.

8. Vigilar, programar i controlar els serveis col-legials existents o
organitzar nous serveis.

9. Exercir la potestat disciplinaria, incoant i resolent expedients dis-
ciplinaris i imposant sancions als col-legiats si aixi procedira cuidant de
la seua execucio.

10. Contractar, acomiadar i corregir disciplinariament conforme a la
legislacio laboral al personal dependent del Col-legi.

11. Organitzar els torns d’ofici i ’assisténcia juridica gratuita,
d’acord amb els principis establits en 1’Estatut General dels Procura-
dors dels Tribunals d’Espanya i en els Reglaments o normes col-legials.

12. Organitzar els serveis de recepcid de notificacions i trasllats de
copies, i si escau, el servei de deposit de béns embargats, o el servei
d’entitat especialitzada de subhastes, aixi com qualsevol altre servei
public I’organitzacio del qual estiguera encomanada al Col-legi.

13. Crear comissions de treball si les circumstancies ho aconsellen,
nomenant per a aixo col-legiats siguen o no membres de la Junta de
Govern.

14. Acordar les convocatories de les juntes Generals Ordinaries i
Extraordinaries, en la forma i termes previstos en aquests Estatuts.

15. Subscriure totes les exposicions, evacuar informes, resoldre con-
sultes i autoritzar les certificacions i documents que competisquen al
Col-legi i hagen sigut sol-licitats.

16. Acudir en aquells casos, en qué la complexitat de 1’assumpte
aixi ho requerira, als assessoraments técnics necessaris mitjangant la
contractaci6 de professionals. Instar i promoure pels llits reglamentaris,
prop del Govern i Organs competents de I’ Administracio, qualsevol
peticio legal en benefici de la professio i els col-legials.

17. Acordar I’exercici de tota classe d’accions davant Autoritats i
Tribunals en defensa del Col-legi i/o dels col-legiats.

18. Disposar els pagaments de les quantitats que al Col-legi puguen
correspondre per qualsevol concepte; recaptar les quotes amb les quals
han de contribuir els col-legiats distribuir i administrar els fons del Col-
legi; procedir a I’exacci6 de les multes que se’ls imposen als col-legiats,
o qualsevol altre ingrés, disposant aixi mateix del reintegrament de les
despeses de la Corporacio.

19. Determinar 1’estructura economica del Col-legi, dels seus pres-
supostos i de I’inventari dels seus béns.

20. Disposar el més convenient als interessos del Col-legi respecte
a la situacio o inversio dels seus fons a proposta del tresorer, donant
compte de I’acordat a la Junta General.

21. Acordar la concessi6 de distincions i honors.

22. Garantir la transparéncia i practiques de bon govern.

23. Cuidar que se celebre anualment, la festa en honor de la Verge
dels Desemparats, patrona del Col-legi.

24. Aixi mateix, podra establir o suprimir dependencies i oficines
que, sense caracter de delegacio oficial, tinga o puga tindre cedides en
s per al compliment de les seues funcions, en totes les seus de jutjats
i tribunals.

25. Aprovar les bases dels concursos que es convoquen per a cobrir
les places d’empleats del Col-legi i conducta a la seua contractacio.

26. Resoldre les queixes o reclamacions dels usuaris dels serveis
professionals dels seus col-legiats.

27. Els Reglaments que afecten el finangament col-legial i al torn
d’ofici seran sotmesos a I’aprovacié de Junta General, precisant-se per
a la seua aprovaci6 la majoria simple de vots emesos.

En relacié amb els col-legiats:

1. Organitzar i vetlar per ’acci6 formativa, actualitzacio i especia-
litzacio dels col-legiats

2. Vetlar perqué tots els col-legiats complisquen puntualment la
legalitat vigent, els Estatuts professionals i Deontologics de Procuradors
iels acords que es prenguen en les juntes i les que dictaren els tribunals
i autoritats judicials.

3. Vigilar amb el major zel que els col-legiats exercisquen la pro-
fessié amb decorum, diligéncia i probitat necessaris per a contribuir al
bon nom de la corporacio.

4. Atendre en tot moment el decorum professional, defensant els
seus valors permanents, amb empara immediata al col-legiat si en ells

los colegiados, y designando en su caso procuradores y abogados para
ostentar la representacion y defensa del Colegio.

8. Vigilar, programar y controlar los servicios colegiales existentes
u organizar nuevos servicios.

9. Ejercer la potestad disciplinaria, incoando y resolviendo expe-
dientes disciplinarios e imponiendo sanciones a los colegiados si asi
procediera cuidando de su ejecucion.

10. Contratar, despedir y corregir disciplinariamente conforme a la
legislacion laboral al personal dependiente del Colegio.

11. Organizar los turnos de oficio y la asistencia juridica gratuita,
de acuerdo con los principios establecidos en el Estatuto General de
los Procuradores de los Tribunales de Espafia y en los Reglamentos o
normas colegiales.

12. Organizar los servicios de recepcion de notificaciones y trasla-
dos de copias, y en su caso, el servicio de deposito de bienes embarga-
dos, o el servicio de entidad especializada de subastas, asi como cual-
quier otro servicio publico cuya organizacion estuviera encomendada
al Colegio.

13. Crear comisiones de trabajo si las circunstancias lo aconsejan,
nombrando para ello colegiados sean 0 no miembros de la Junta de
Gobierno.

14. Acordar las convocatorias de las Juntas Generales Ordinarias
y Extraordinarias, en la forma y términos previstos en estos Estatutos.

15. Suscribir todas las exposiciones, evacuar informes, resolver
consultas y autorizar las certificaciones y documentos que competan al
Colegio y hayan sido solicitados.

16. Acudir en aquellos casos, en que la complejidad del asunto asi
lo requiriera, a los asesoramientos técnicos necesarios mediante la con-
tratacion de profesionales. Instar y promover por los cauces reglamen-
tarios, cerca del Gobierno y Organos competentes de la Administracion,
cualquier peticion legal en beneficio de la profesion y los colegiales.

17. Acordar el gjercicio de toda clase de acciones ante Autoridades
y Tribunales en defensa del Colegio y/o de los colegiados.

18. Disponer los pagos de las cantidades que al Colegio puedan
corresponder por cualquier concepto; recaudar las cuotas con las que
deben contribuir los colegiados distribuir y administrar los fondos del
Colegio; proceder a la exaccion de las multas que se les impongan a los
colegiados, o cualquier otro ingreso, disponiendo asi mismo del reinte-
gro de los gastos de la Corporacion.

19. Determinar la estructura econémica del Colegio, de sus presu-
puestos y del inventario de sus bienes.

20. Disponer lo mas conveniente a los intereses del Colegio res-
pecto a la situacion o inversion de sus fondos a propuesta del tesorero,
dando cuenta de lo acordado a la Junta General.

21. Acordar la concesion de distinciones y honores.

22. Garantizar la transparencia y practicas de buen gobierno.

23. Cuidar de que se celebre anualmente, la fiesta en honor de la
Virgen de los Desamparados, Patrona del Colegio.

24. Asimismo, podra establecer o suprimir dependencias y oficinas
que, sin caracter de delegacion oficial, tenga o pueda tener cedidas en
uso para el cumplimiento de sus funciones, en todas las sedes de juz-
gados y tribunales.

25. Aprobar las bases de los concursos que se convoquen para cubrir
las plazas de empleados del Colegio y proceder a su contratacion.

26. Resolver las quejas o reclamaciones de los usuarios de los ser-
vicios profesionales de sus colegiados.

27. Los Reglamentos que afecten a la financiacion colegial y al
Turno de Oficio seran sometidos a la aprobacion de Junta General, pre-
cisandose para su aprobacion la mayoria simple de votos emitidos.

Con relacion a los colegiados:

1. Organizar y velar por la accién formativa, actualizacion y espe-
cializacion de los colegiados

2. Velar por que todos los colegiados cumplan puntualmente la lega-
lidad vigente, los Estatutos Profesionales y Deontoldgicos de Procura-
dores y los acuerdos que se tomen en las Juntas y las que dictaren los
tribunales y autoridades judiciales.

3. Vigilar con el mayor celo que los colegiados ejerzan la profesion
con decoro, diligencia y probidad necesarios para contribuir al buen
nombre de la Corporacion.

4. Atender en todo momento el decoro profesional, defendiendo
sus valores permanentes, con amparo inmediato al colegiado si en ellos
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fora agraviat, pero al mateix temps amb 1’obligada correcci6 disciplina-
ria en les infraccions que cometera.

5. Resoldre segons corresponga les reclamacions o queixes que pels
col-legiats es puguen presentar.

6. Vetlar pel compliment per part dels col-legiats del que es disposa
en la normativa reguladora de 1’Estatut de la victima en la Llei 4/2015,
de 27 d’abril.

7. Comunicar als col-legiats les convocatories de juntes generals.

8. Nomenar, expedir I’acreditacio, i deixar sense efecte el nomena-
ment d’oficials habilitats, tot aixo previ expedient.

I, en general, exercir totes les facultats, funcions i prerrogatives que
li atribueixen les disposicions en vigor i els presents Estatuts, acordant
el necessari per al compliment de les finalitats i funcions del Col-legi.

Article 81. Convocatoria de la Junta de Govern, quorum i acords

1. La Junta de Govern es reunira, si més no, una vegada al mes
prévia convocatoria del dega, cursada amb 1’antelacid necessaria perque
es trobe en poder dels seus components quaranta-huit hores abans de
la data fixada per a la sessio, llevat que raons d’urgéncia justifiquen la
convocatoria amb menor antelacio. Aquesta convocatoria podra efectu-
ar-se a través de correu electronic.

2. En la convocatoria s’expressara el lloc, dia i hora, en qué haja de
celebrar-se la sessio, en primera i segona convocatoria i 1’ordre del dia.

3. L’ordre del dia sera fixat pel dega i en ell es podra incloure qual-
sevol assumpte a sol-licitud d’un membre de la Junta de Govern. Podran
incorporar-se altres qiiestions sempre que aixi s’acorde al principi de la
sessio pels assistents.

4. Si pel dega no es convocara Junta de Govern conformement al
que s’estableix en els nlimeros anteriors, aquesta es podra convocar per
iniciativa de la meitat dels membres que la componguen, amb establi-
ment de I’ordre del dia i assumptes a tractar.

5. Per raons d’urgeéncia podra deliberar-se i prendre’s 1’oporta acord
sobre qiiestions que no figuren en 1’ordre del dia, sempre que es prenga
aquest acord per majoria.

6. Els membres de la Junta de Govern estan obligats a guardar secret
sobre les deliberacions de les sessions.

Article 82.

1. La Junta de Govern quedara validament constituida si concorren
a la reuni6 almenys la meitat dels seus components, entre ells el dega
i el secretari o els qui estatutariament els substituisquen. Les concur-
réncies a la sessio de la Junta podran efectuar-se per qualsevol mitja
telematic o electronic que permeta la participacio en la reuni6 encara
que no siga de manera presencial.

2. Seran valides les sessions de la Junta de Govern a les quals assis-
tisca la totalitat dels seus membres, encara que no hagen sigut convocats
en forma.

3. Els acords es prendran per majoria simple de vots i en cas d’em-
pat decidira el vot del dega o qui li substituisca.

4. L’acta es redactara pel secretari i s’aprovara la redaccio de la
mateixa en la segiient sessio a celebrar per la Junta de Govern llevat
que, per raons d’urgéncia o legals, haja de ser aprovada en la mateixa
sessio.

5. Els acords de caracter general es comunicaran als col-legiats mit-
jangant la seua publicacid en la zona reservada a col-legiats de la pagina
web del Col-legi.

6. Els acords adoptats com a Corporaci6 de Dret Public que afecten
interessos individuals dels col-legiats es notificaran particularment als
col-legiats interessats a través de qualsevol mitja, inclosos els mitjans
electronics o telematics que puga garantir i justificar la recepcio del
mateix pel destinatari, amb respecte a la Llei sobre protecci6 de dades.

7. Quan la notificaci6 d’un acord siga duta a terme en la forma pre-
vista en I’ Article 93 d’aquest Estatut i haja sigut rebutjat pel col-legiat
destinatari del mateix en dues ocasions, la Junta de Govern acordara
tindre-ho per notificat amb caracter general, quedant a la disposicio del
col-legiat en la Secretaria del Col-legi.

fuere agraviado, pero al propio tiempo con la obligada correccion disci-
plinaria en las infracciones que cometiere.

5. Resolver seguin corresponda las reclamaciones o quejas que por
los colegiados se puedan presentar.

6. Velar por el cumplimiento por parte de los colegiados de lo dis-
puesto en la normativa reguladora del Estatuto de la victima en la Ley
4/2015, de 27 de abril

7. Comunicar a los colegiados las convocatorias de Juntas Gene-
rales.

8. Nombrar, expedir la acreditacion, y dejar sin efecto el nombra-
miento de oficiales habilitados, todo ello previo expediente.

Y, en general, ejercer todas las facultades, funciones y prerrogativas
que le atribuyen las disposiciones en vigor y los presentes Estatutos,
acordando lo necesario para el cumplimiento de los fines y funciones
del Colegio.

Articulo 81. Convocatoria de la Junta de Gobierno, quorum y
acuerdos

1. La Junta de Gobierno se reunira, cuando menos, una vez al mes
previa convocatoria del decano, cursada con la antelacion necesaria para
que se halle en poder de sus componentes cuarenta y ocho horas antes
de la fecha fijada para la sesion, salvo que razones de urgencia justifi-
quen la convocatoria con menor antelacion. Dicha convocatoria podra
efectuarse a través de correo electronico.

2. En la convocatoria se expresara el lugar, dia y hora, en que deba
celebrarse la sesion, en primera y segunda convocatoria y el orden del
dia.

3. El orden del dia sera fijado por el decano y en €l se podra incluir
cualquier asunto a solicitud de un miembro de la Junta de Gobierno.
Podran incorporarse otras cuestiones siempre que asi se acuerde al prin-
cipio de la sesion por los asistentes.

4. Si por el decano no se convocara Junta de Gobierno con arreglo
a lo establecido en los numeros anteriores, esta se podra convocar por
iniciativa de la mitad de los miembros que la compongan, con estable-
cimiento del orden del dia y asuntos a tratar.

5. Por razones de urgencia podra deliberarse y tomarse el oportuno
acuerdo sobre cuestiones que no figuren en el orden del dia, siempre que
se tome este acuerdo por mayoria.

6. Los miembros de la Junta de Gobierno estan obligados a guardar
secreto sobre las deliberaciones de las sesiones.

Articulo 82.

1. La Junta de Gobierno quedara validamente constituida si con-
curren a la reunidn al menos la mitad de sus componentes, entre ellos
el decano y el secretario o quienes estatutariamente les sustituyan. Las
concurrencias a la sesion de la Junta podran efectuarse por cualquier
medio telematico o electrénico que permita la participacion en la reu-
nién aunque no sea de modo presencial.

2. Seran validas las sesiones de la Junta de Gobierno a las que asis-
ta la totalidad de sus miembros, aunque no hayan sido convocados en
forma.

3. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos y en caso
de empate decidira el voto del decano o quien le sustituya.

4. El acta se redactara por el secretario y se aprobara la redaccion
de la misma en la siguiente sesion a celebrar por la Junta de Gobierno
salvo que, por razones de urgencia o legales, deba ser aprobada en la
misma sesion.

5. Los acuerdos de caracter general se comunicaran a los colegiados
mediante su publicacion en la zona reservada a colegiados de la pagina
web del Colegio.

6. Los acuerdos adoptados como Corporacion de Derecho Publico
que afecten a intereses individuales de los colegiados se notificaran par-
ticularmente a los colegiados interesados a través de cualquier medio,
incluidos los medios electronicos o telematicos que pueda garantizar y
justificar la recepcion del mismo por el destinatario, con respeto a la
Ley sobre proteccion de datos.

7. Cuando la notificacion de un acuerdo sea llevada a cabo en la
forma prevista en el Articulo 93 de este Estatuto y haya sido rechazado
por el colegiado destinatario del mismo en dos ocasiones, la Junta de
Gobierno acordara tenerlo por notificado a todos los efectos, quedando
a disposicion del colegiado en la Secretaria del Colegio.
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CAPITOL 3. ATRIBUCIONS DELS CARRECS
DE LA JUNTA DE GOVERN

Article 83. El dega

El dega és el president del Col-legi i li correspon la representaciod
institucional, per a aixo disposa de les segiients atribucions:

1. Convocar i presidir totes les juntes i Comissions, fixat I’ordre del
dia i decidint en cas d’empat amb el seu vot de qualitat.

2. Dirigir les deliberacions de les juntes, fent que es guarde 1’ordre
i decorum deguts.

3. Obrir, tancar i suspendre les sessions.

4. Gestionar tot allo que convinga a I’interés del Col-legi.

5. Representar al Col-legi davant totes les autoritats i Tribunals,
persones fisiques i Juridiques, autoritzant els informes i comunicacions
que hagen de cursar-se.

6. Vigilar amb especial interés el bon comportament dels col-legiats
i vetlar pel decorum de la Corporacio.

7. Visar els deslliuraments, carrecs i certificacions que s’expedis-
quen per la Secretaria.

8. La tutela dels drets del Col-legi i dels seus col-legiats.

9. Autoritzar amb la seua signatura els documents de pagament,
carrec i balang.

10. Disposara de signatura de manera mancomunada amb un altre
membre de la Junta de Govern que a aquest efecte es designe, en els
comptes que siguen titularitat del Col-legi oberts en qualsevol entitat
bancaria o financera.

11. Executar els acords de la Junta de Govern quan aquesta facultat
li haja sigut delegada de forma expressa, en aquest cas podra al seu torn
delegar en el vicedega.

12. Exercir les accions legals que corresponguen al Col-legi, podent
atorgar i revocar poders de representacio per a plets en nom del Col-
legi.

13. Coordinar i impulsar I’activitat col-legial.

14. Complir i fer complir els acords adoptats per aquest.

15. Adoptar les resolucions que procedisquen per raons d’urgencia
donant compte posteriorment a la Junta de Govern de la decisio adopta-
da per a la seua ratificacio.

16. Exercir quantes altres funcions li siguen atribuides per la nor-
mativa vigent a cada moment, 1’Estatut General, el present Estatut o
qualsevol reglament de régim intern que es dicte.

En el cas que el dega del Col-legi, o qui estatutariament li substituis-
ca, fora requerit per I’ Autoritat judicial, per a la practica d’un registre en
el despatx professional d’un col-legiat, haura de personar-se en aquest
despatx 1 assistir a les diligéncies que en aquest es practiquen, vetlant
per la salvaguarda del secret professional.

Article 84. El vicedega

Correspon al vicedega substituir al dega en totes les seues funcions
en els casos de delegacio, abséncia, malaltia, o cessament. En el primer
cas actuara com a vicedega «per delegacid del dega», i no podra dele-
gar al seu torn en un altre membre de la Junta les funcions delegades.
En els altres casos actuara com a dega en funcions, podent delegar en
qui estatutariament li substituisca. A més, exercira quantes missions li
siguen encomanades per la Junta de Govern.

Disposara de signatura de manera mancomunada amb el dega o un
altre membre de la Junta de Govern que a aquest efecte es designe, en
els comptes que siguen titularitat del Col-legi oberts en qualsevol entitat
bancaria o financera.

Article 85. El tresorer

Correspon al tresorer I’administraci6 dels fons i recursos economics
de la Corporacio, per a aixd gestionara i proposara per a I’adequada
inversié d’aquests, quant estime convenient a la Junta de Govern.

Les despeses que suposen una desviacié pressupostaria, o no tin-
guen assignada una partida pressupostaria, requeriran ’acord de la Junta
de Govern.

Els fons hauran d’estar depositats en establiment financer que desig-
ne la Junta de Govern, a proposta del tresorer.

El tresorer no podra fer cap pagament sense la signatura mancomu-
nada del dega o qui estatutariament li substituisca.

CAPITULO 3. ATRIBUCIONES DE LOS CARGOS
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 83. El decano

El decano es el presidente del Colegio y le corresponde la repre-
sentacion institucional, para ello dispone de las siguientes atribuciones:

1. Convocar y presidir todas las Juntas y Comisiones, fijado el
orden del dia y decidiendo en caso de empate con su voto de calidad.

2. Dirigir las deliberaciones de las Juntas, haciendo que se guarde
el orden y decoro debidos.

3. Abrir, cerrar y suspender las sesiones.

4. Gestionar cuanto convenga al interés del Colegio.

5. Representar al Colegio ante todas las autoridades y Tribunales,
personas fisicas y Juridicas, autorizando los informes y comunicaciones
que hayan de cursarse.

6. Vigilar con especial interés el buen comportamiento de los cole-
giados y velar por el decoro de la Corporacion.

7. Visar los libramientos, cargos y certificaciones que se expidan
por la Secretaria.

8. La tutela de los derechos del Colegio y de sus colegiados.

9. Autorizar con su firma los documentos de pago, cargo y balance.

10. Dispondra de firma de modo mancomunado con otro miembro
de la Junta de Gobierno que al efecto se designe, en las cuentas que
sean titularidad del Colegio abiertas en cualquier entidad bancaria o
financiera.

11. Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno cuando esta facul-
tad le haya sido delegada de forma expresa, en este caso podra a su vez
delegar en el vicedecano.

12. Ejercer las acciones legales que correspondan al Colegio,
pudiendo otorgar y revocar poderes de representacion para pleitos en
nombre del Colegio.

13. Coordinar e impulsar la actividad colegial.

14. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos adoptados por el mismo.

15. Adoptar las resoluciones que procedan por razones de urgen-
cia dando cuenta posteriormente a la Junta de Gobierno de la decision
adoptada para su ratificacion.

16. Ejercer cuantas otras funciones le sean atribuidas por la norma-
tiva vigente en cada momento, el Estatuto General, el presente Estatuto
o cualquier reglamento de régimen interno que se dicte.

En el caso de que el decano del Colegio, o quien estatutariamente le
sustituya, fuese requerido por la Autoridad judicial, para la practica de
un registro en el despacho profesional de un colegiado, debera personar-
se en dicho despacho y asistir a las diligencias que en este se practiquen,
velando por la salvaguarda del secreto profesional.

Articulo 84. El vicedecano

Corresponde al vicedecano sustituir al decano en todas sus funcio-
nes en los casos de delegacion, ausencia, enfermedad, o cese. En el
primer caso actuara como vicedecano «por delegacion del decanoy», y no
podra delegar a su vez en otro miembro de la Junta las funciones dele-
gadas. En los demas casos actuara como decano en funciones, pudiendo
delegar en quien estatutariamente le sustituya. Ademas, desempefara
cuantas misiones le sean encomendadas por la Junta de Gobierno.

Dispondra de firma de modo mancomunado con el decano u otro
miembro de la Junta de Gobierno que al efecto se designe, en las cuen-
tas que sean titularidad del Colegio abiertas en cualquier entidad ban-
caria o financiera.

Articulo 85. El tesorero

Corresponde al tesorero la administracion de los fondos y recursos
econdémicos de la Corporacion, para ello gestionard y propondra para
la adecuada inversion de los mismos, cuanto estime conveniente a la
Junta de Gobierno.

Los gastos que supongan una desviacion presupuestaria, o no ten-
gan asignada una partida presupuestaria, requeriran el acuerdo de la
Junta de Gobierno.

Los fondos deberan estar depositados en establecimiento financiero
que designe la Junta de Gobierno, a propuesta del tesorero.

El tesorero no podra hacer pago alguno sin la firma mancomunada
del decano o quien estatutariamente le sustituya.
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Disposara de signatura de manera mancomunada amb el dega o un
altre membre de la Junta de Govern que a aquest efecte es designe, en
els comptes que siguen titularitat del Col-legi oberts en qualsevol entitat
bancaria o financera.

Sén atribucions del tresorer:

1r. Portar els llibres necessaris per a les anotacions dels ingressos i
despeses del Col-legi. Portar un llibre inventari de béns mobles i immo-
bles degudament catalogat.

2n. Autoritzar amb la seua signatura les despeses, en execucio del
pressupost o dels acords de la Junta de Govern.

3r. El cobrament de qualsevol quantitat que per qualsevol concepte
haja d’ingressar-se en els fons col-legials.

4t. Donar compte a la Junta de Govern de la morositat que puga
observar en els cobraments de quantitats que haja de percebre el Col-le-
gi, especialment de les quotes col-legials.

5é. Donar compte trimestralment a la Junta de Govern de 1’estat de
comptes i desviacid pressupostaria.

6¢. Formar i entregar a la Junta de Govern el projecte de pressupost
d’ingressos i despeses del segiient exercici.

7¢é. Formar i entregar a la Junta de Govern, els comptes generals
documentats de cada exercici economic, amb I’informe de gestio i de la
desviaci6 pressupostaria.

8¢. Proposar a la Junta de Govern la contractacié d’assessorament
economic extern que li recolze en les seues funcions, i la contractacio
de I’auditoria externa dels comptes anuals.

9¢. Dins dels trenta dies segiients al seu cessament en el carrec,
haura de rendir comptes justificats de la seua gesti6 en 1’exercici cor-
rent, per mitja d’informe escrit que presentara a la Junta de Govern.

Article 86. El secretari

Correspon al secretari:

1r. Assistir a totes les juntes Generals i de Govern que se celebren, i
estendre i autoritzar les seues actes, donar compte de les anteriors i dels
expedients i assumptes que en les mateixes hagen de tractar-se.

2n. Portar els llibres d’actes i acords en els quals consten les cor-
reccions disciplinaries imposades als col-legiats, i la correspondencia
del Col-legi.

3r. Estendre i autoritzar les certificacions que s’expedisquen i les
comunicacions, ordres i circulars que hagen de dirigir-se per acord del
dega president, de la Junta de Govern o de la Junta General.

4t. Formar la llista de col-legiats, i el cens electoral, si escau cuidant
que la llista de col-legiats s’inserisca en la pagina web col-legial i estiga
actualitzada amb les dades que s’indiquen en aquesta.

5¢é. Formar els Registres d’Oficials Habilitats, el d’ Antecedents dis-
ciplinaris i quants uns altres s’estimen oportuns per la Junta de Govern.

6¢. Formar per a cada col-legiat un expedient fisic o virtual al qual
s’unira oportunament qualsevol documentaci6 o antecedent que siga
pertinent.

7¢. Portar el torn dels assumptes, que per a repartiment se li adjudi-
quen, anotant-los en els llibres que crega necessaris.

8¢é. Acompanyar al dega president o a qui li substituisca, sempre que
exercisca actes del Col-legi i reclame la seua companyia.

9¢. Tindre a carrec seu I’arxiu i segell del Col-legi.

10¢. Per al suposit que en 1’organitzaci6é administrativa del Col-legi
manque de la figura del Gerent, el secretari haura d’assumir la direc-
ci6 del personal laboral al servei del Col-legi, proposant a la Junta de
Govern 1’adopci6 d’acords per a la millor organitzacié administrativa
del treball i per a la creacid, modificacio i extinci6 de les relacions
juridic laborals i executar els acords de la Junta de Govern en matéria
de personal.

Article 87. El sotssecretari

Correspon al sotssecretari substituir al secretari en totes les seues
funcions en els casos de delegacid, abséncia, malaltia, o cessament. En
el primer cas actuara com a sotssecretari «per delegacioé del secretari»,
en els altres casos actuara com a secretari en funcions.

1. Conservar en ordre els expedients finits i altres documents que
hagen d’arxivar-se, aixi com els exemplars de 1libres, llistats, estatuts i
altres que pertanguen al Col-legi.

2. Cuidar de la biblioteca col-legial i formar el cataleg dels mateixos
per a poder ser facilitat als col-legiats.

Dispondra de firma de modo mancomunado con el decano u otro
miembro de la Junta de Gobierno que al efecto se designe, en las cuen-
tas que sean titularidad del Colegio abiertas en cualquier entidad ban-
caria o financiera.

Son atribuciones del tesorero:

1. Llevar los libros necesarios para las anotaciones de los ingresos
y gastos del Colegio. Llevar un libro inventario de bienes muebles e
inmuebles debidamente catalogado.

2. Autorizar con su firma los gastos, en ejecucion del presupuesto o
de los acuerdos de la Junta de Gobierno.

3. El cobro de cualquier cantidad que por cualquier concepto deba
ingresarse en los fondos colegiales.

4. Dar cuenta a la Junta de Gobierno de la morosidad que pueda
observar en los cobros de cantidades que deba percibir el Colegio, espe-
cialmente de las cuotas colegiales.

5. Dar cuenta trimestralmente a la Junta de Gobierno del estado de
cuentas y desviacion presupuestaria.

6. Formar y entregar a la Junta de Gobierno el proyecto de presu-
puesto de ingresos y gastos del siguiente ejercicio.

7. Formar y entregar a la Junta de Gobierno, las cuentas generales
documentadas de cada ejercicio econémico, con el informe de gestion
y de la desviacion presupuestaria.

8. Proponer a la Junta de Gobierno la contratacion de asesoramiento
econdmico externo que le apoye en sus funciones, y la contratacion de
la auditoria externa de las cuentas anuales.

9. Dentro de los treinta dias siguientes a su cese en el cargo, debera
rendir cuentas justificadas de su gestion en el ejercicio corriente, por
medio de informe escrito que presentara a la Junta de Gobierno.

Articulo 86. El secretario

Corresponde al secretario:

1. Asistir a todas las Juntas Generales y de Gobierno que se cele-
bren, y extender y autorizar sus actas, dar cuenta de las anteriores y de
los expedientes y asuntos que en las mismas deban tratarse.

2. Llevar los libros de actas y acuerdos en los que consten las
correcciones disciplinarias impuestas a los colegiados, y la correspon-
dencia del Colegio.

3. Extender y autorizar las certificaciones que se expidan y las
comunicaciones, 6rdenes y circulares que hayan de dirigirse por acuer-
do del decano-presidente, de la Junta de Gobierno o de la Junta General.

4. Formar la lista de colegiados, y el censo electoral, en su caso
cuidando que la lista de colegiados se inserte en la pagina web colegial
y esté actualizada con los datos que se indican en la misma.

5. Formar los Registros de Oficiales Habilitados, el de Anteceden-
tes disciplinarios y cuantos otros se estimen oportunos por la Junta de
Gobierno.

6. Formar para cada colegiado un expediente fisico o virtual al que
se unira oportunamente cualquier documentacion o antecedente que
sea pertinente.

7. Llevar el turno de los asuntos, que para reparto se le pasen, ano-
tandolos en los libros que crea necesarios.

8. Acompaiiar al decano-presidente o a quien le sustituya, siempre
que desempeifie actos del Colegio y reclame su compaiiia.

9. Tener a su cargo el archivo y sello del Colegio.

10. Para el supuesto que en la organizacion administrativa del
Colegio carezca de la figura del Gerente, el secretario debera asumir la
direccion del personal laboral al servicio del Colegio, proponiendo a la
Junta de Gobierno la adopcion de acuerdos para la mejor organizacion
administrativa del trabajo y para la creacion, modificacion y extincion
de las relaciones juridico laborales y ejecutar los acuerdos de la Junta
de Gobierno en materia de personal.

Articulo 87. El vicesecretario

Corresponde al vicesecretario sustituir al secretario en todas sus
funciones en los casos de delegacion, ausencia, enfermedad, o cese. En
el primer caso actuara como vicesecretario «por delegacion del secreta-
rio», en los demas casos actuara como secretario en funciones.

1. Conservar en orden los expedientes fenecidos y otros documentos
que deban archivarse, asi como los ejemplares de libros, listados, esta-
tutos y demas que pertenezcan al Colegio.

2. Cuidar de la biblioteca colegial y formar el catdlogo de los mis-
mos para poder ser facilitado a los colegiados.
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3. Administrar la pagina web col-legial.

4. A més, exercira quantes missions li siguen encomanades per la
Junta de Govern, i té el deure de col-laborar amb el secretari en les
funcions que se li interessen.

Article 88. El comptador

Correspon al comptador substituir al tresorer en totes les seues fun-
cions en els casos de delegacio, abséncia, malaltia, o cessament. En el
primer cas actuara com a comptador «per delegacio del tresorer», en els
altres casos actuara com a tresorer en funcions. A més, exercira quantes
missions li siguen encomanades per la Junta de Govern, i té el deure de
col-laborar amb el tresorer en les funcions propies del mateix o qualse-
vol altra funcié que se li encomane.

Tindra les segiients facultats:

1r. Intervindra prenent rad necessariament en tot ingrés o eixida de
Tresoreria que préviament haja sigut signat pel tresorer i visat pel dega.

2n. Efectuara el control sobre les anotacions informatiques de Tre-
soreria.

3r. Vigilara el compliment dels pagaments puntuals que hagen de
fer els col-legiats, fins i tot inspeccionant-los per quants mitjans estime
oportuns.

Article 89. El censor

Correspon al censor:

1. Substituir al dega en totes les seues funcions en els casos d’ab-
séncia, malaltia, o cessament d’aquest i del vicedega.

2. Traslladar i informar la Junta de Govern de les propostes elevades
per la Comissi6 deontologica, a fi d’adoptar la resolucié que procedisca.

3. Proposar a la Junta de Govern la incoacio6 d’ofici de procediments
disciplinaris, quan per qualsevol mitja tinga coneixement de fets que
puguen suposar responsabilitat disciplinaria dels col-legiats, o de qual-
sevol fet que puga contravindre el preceptuat en aquest estatut, especi-
alment els referits a possibles practiques de posicié dominant per part
de clients amb els procuradors, proposant, si escau, a la Junta de Govern
la seua dentincia davant els tribunals competents.

4. Donar compte a la Junta de Govern de les denuncies, o fets que
puguen ser constitutius de responsabilitat disciplinaria, en els quals el
denunciat o implicat siga un membre de la Junta de Govern.

5. Informar la Junta de Govern dels recursos que s’interposen contra
resolucions disciplinaries.

6. Proposar a la Junta de Govern les mesures que procedisquen per
a executar les sancions.

7. S’encarregara de I’anotacio de les sancions i de la cancel-lacio
de les mateixes en 1’expedient personal dels col-legiats, i informara
preceptivament la Junta de Govern en tots els expedients en els quals
s’al-legue la prescripcioé de la sancio, aixi com en tots aquells en els
quals se sol-licite la rehabilitaci6 i cancel-laci6 de 1’anotacio6 en 1’expe-
dient personal, per caducitat de la sancio.

Article 90. Els vocals

Tots els vocals formaran part de les comissions de treball i emetran
els informes que establisca la Junta de Govern en matéria de consulta
aranzelaria o deontologica. Els vocals substituiran en les seues funcions
al censor, comptador i sotssecretari respectivament en els casos absén-
cia, malaltia i cessament.

Correspondra als vocals, com a funcié especifica i en uni6 dels dele-
gats i subdelegats, la coordinacié de tots els Partits Judicials, mantenint
informada a la Junta de Govern de totes i cadascuna de les seues neces-
sitats, problemes i vicissituds.

També és funcid dels vocals la vigilancia i control del torn d’ofici,
assisténcia juridica gratuita, i servei de recepcio de notificacions i tras-
llat de copies. Les funcions atribuides als vocals, es distribuiran entre
ells per acord de la Junta de Govern.

Article 91. Delegacions i Comissions de treball

La Junta de Govern podra nomenar delegats i subdelegats en les
Delegacions dels Partits judicials. El seu nomenament i les facultats
delegades es determinaran mitjangant acord de la Junta de Govern.

3. Administrar la pagina web colegial.

4. Ademas, desempefiara cuantas misiones le sean encomendadas
por la Junta de Gobierno, y tiene el deber de colaborar con el secretario
en las funciones que se le interesen.

Articulo 88. El contador

Corresponde al contador sustituir al tesorero en todas sus funciones
en los casos de delegacion, ausencia, enfermedad, o cese. En el primer
caso actuara como contador «por delegacion del tesorero», en los demas
casos actuara como tesorero en funciones. Ademas, desempeifiara cuan-
tas misiones le sean encomendadas por la Junta de Gobierno, y tiene el
deber de colaborar con el tesorero en las funciones propias del mismo o
cualquier otra funcion que se le encomiende.

Tendra las siguientes facultades:

1°. Intervendra tomando razon necesariamente en todo ingreso o
salida de Tesoreria que previamente haya sido firmado por el tesorero
y visado por el decano.

2°. Efectuara el control sobre las anotaciones informéaticas de Teso-
reria.

3°. Vigilara el cumplimiento de los pagos puntuales que deban hacer
los colegiados, incluso inspeccionandolos por cuantos medios estime
oportunos.

Articulo 89. El censor

Corresponde al censor:

1. Sustituir al decano en todas sus funciones en los casos de ausen-
cia, enfermedad, o cese de este y del vicedecano.

2. Trasladar e informar a la Junta de Gobierno de las propuestas
elevadas por la Comision Deontologica, a fin de adoptar la resolucion
que proceda.

3. Proponer a la Junta de Gobierno la incoacion de oficio de proce-
dimientos disciplinarios, cuando por cualquier medio tenga conocimien-
to de hechos que puedan suponer responsabilidad disciplinaria de los
colegiados, o de cualquier hecho que pueda contravenir lo preceptuado
en este estatuto, especialmente los referidos a posibles practicas de posi-
cion dominante por parte de clientes con los procuradores, proponien-
do, en su caso, a la Junta de Gobierno su denuncia ante los tribunales
competentes.

4. Dar cuenta a la Junta de Gobierno de las denuncias, o hechos que
puedan ser constitutivos de responsabilidad disciplinaria, en los que el
denunciado o implicado sea un miembro de la Junta de Gobierno.

5. Informar a la Junta de Gobierno de los recursos que se interpon-
gan contra resoluciones disciplinarias.

6. Proponer a la Junta de Gobierno las medidas que procedan para
ejecutar las sanciones.

7. Se encargara de la anotacion de las sanciones y de la cancelacion
de las mismas en el expediente personal de los colegiados, e informara
preceptivamente a la Junta de Gobierno en todos los expedientes en los
que se alegue la prescripcion de la sancion, asi como en todos aquellos
en los que se solicite la rehabilitacion y cancelacion de la anotacion en
el expediente personal, por caducidad de la sancion.

Articulo 90. Los Vocales

Todos los Vocales formaran parte de las comisiones de trabajo y
emitiran los informes que establezca la Junta de Gobierno en materia
de consulta arancelaria o deontoldgica. Los vocales sustituiran en sus
funciones al censor, contador y vicesecretario respectivamente en los
casos ausencia, enfermedad y cese.

Correspondera a los vocales, como funcidn especifica y en union
de los delegados y subdelegados, la coordinacion de todos los Partidos
Judiciales, manteniendo informada a la Junta de Gobierno de todas y
cada una de sus necesidades, problemas y vicisitudes.

También es funcion de los vocales la vigilancia y control del turno
de oficio, asistencia juridica gratuita, y servicio de recepcion de notifi-
caciones y traslado de copias. Las funciones atribuidas a los vocales, se
distribuiran entre ellos por acuerdo de la Junta de Gobierno.

Articulo 91. Delegaciones y Comisiones de trabajo

La Junta de Gobierno podra nombrar delegados y subdelegados
en las Delegaciones de los Partidos judiciales. Su nombramiento y las
facultades delegadas se determinaran mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno.
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Aixi mateix podra acordar la constitucié de grups de treball, comis-
sions o uns altres amb vista al compliment de finalitats especifiques,
establint la seua composicid, nombre de membres, objectius, normes de
funcionament o reglaments, designant el membre de la Junta de Govern
que sera responsable d’aquests grups o comissions.

TITOL 1V. REGIM JURIDIC DELS ACTES
I LA SEUA IMPUGNACIO

CAPITOL 1. REGIM JURIDIC

Article 92. El Col'legi de Procuradors dels Tribunals de Valéncia es
regeix per les segiients normes:

1. La legislaci6 basica estatal i autonomica en materia de Col-legis
Professionals.

2. El present Estatut, I’Estatut del Consell General de Procuradors i
1I’Estatut del Consell Valencia de Col-legis de Procuradors.

3. Els Reglaments de regim interior existents en I’actualitat i Codi
Deontologic, aixi com qualsevol altra norma que s’adopte reglamenta-
riament en el desenvolupament i aplicacié d’aquest Estatut.

4. La legislacio vigent sobre régim juridic de les administracions
publiques i procediment administratiu comu vigent en el moment que
tindra caracter supletori.

5. La resta de 1’ordenament juridic quan resulte d’aplicacio.

CAPITOL 2. ACORDS

Article 93

1. Els acords adoptats per la Junta General i la Junta de Govern es
presumeixen valids i faran efecte des que van ser acordats, llevat que
dels seus propis termes resulten sotmesos a termini o condicié d’efica-
cia, exceptuant-se els acords i resolucions en matéria disciplinaria que
s’executaren en els termes especifics disposats en aquest Estatut.

2. Qualssevol actes del Col-legi, que siguen conseqiiéncia de I’exer-
cici de potestats administratives es regiran, amb caracter supletori, per la
Legislacio Administrativa comuna, tal com disposa I’art. 2.4 de la Llei
39/2015, de Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

3. Els acords que afecten interessos individuals dels col-legiats hau-
ran de ser notificats individualment per mitja d’un empleat del Col-legi,
en la Secretaria o a la Sala de Notificacions de qualsevol Delegaci6 del
Col-legi de Procuradors. Cas que no puga efectuar-se la notificaci6 de la
manera anteriorment indicada, es realitzara en el domicili professional
que el col-legiat tinga comunicat al Col-legi, en compliment de 1’obli-
gaci6 disposada en I’article 27, 7 d’aquest Estatut, amb plena validesa
o a través de qualsevol altre mitja, inclosos els mitjans electronics o
telematics que garantisquen i justifiquen la recepci6 dels mateixos pel
destinatari, amb respecte al que s’estableix en la Llei sobre proteccio
de dades.

Si la notificacidé no poguera realitzar-se per cap dels mitjans ante-
riorment citats, la mateixa s’entendra efectuada per la publicacié suc-
cinta de I’acord en el tauler d’anuncis del Col-legi en la forma prevista
en I’article 46 de la Llei 39/2015 de Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques.

4. Quan la notificaci6é d’un acord duta a terme a través de qualsevol
mitja que puga garantir la seua remissio haja sigut rebutjada pel col-le-
giat destinatari del mateix en dues ocasions, la Junta de Govern acordara
tindre-ho per notificat amb caracter general i quedant a la disposicio6 del
col-legiat en la Secretaria del Col-legi.

Article 94. Execucio

Quan el Col-legi no dispose de capacitat propia ni mitjans per a
I’execucid forgosa dels seus actes administratius, el posara en coneixe-
ment de la Generalitat a través de la Conselleria d’adscripci6 i recaptara
d’aquesta ’auxili executiu que li siga necessari per a aquesta execucio
forgosa dels seus actes administratius

Secci6 1a Impugnacié d’acords.
Article 95

1. Els acords i resolucions emanats dels organs competents del Col-
legi podran ser objecte de recurs d’algada davant el Consell Valencia de

Asi mismo podra acordar la constitucion de grupos de trabajo,
comisiones u otros en orden al cumplimiento de fines especificos, esta-
bleciendo su composicion, numero de miembros, objetivos, normas de
funcionamiento o reglamentos, designando el miembro de la Junta de
Gobierno que sera responsable de dichos grupos o comisiones.

TITULO IV. REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS
Y SU IMPUGNACION

CAPITULO 1. REGIMEN JURIDICO

Articulo 92. El Colegio de Procuradores de los Tribunales de Valen-
cia se rige por las siguientes normas:

1. La legislacion basica estatal y autonomica en materia de Colegios
Profesionales.

2. El presente Estatuto, el Estatuto del Consejo General de Procura-
dores y el Estatuto del Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores.

3. Los Reglamentos de régimen interior existentes en la actualidad
y Cddigo Deontolégico, asi como cualquier otra norma que se adopte
reglamentariamente en el desarrollo y aplicacion de este Estatuto.

4. La legislacion vigente sobre régimen juridico de las administra-
ciones publicas y procedimiento administrativo comiin vigente en el
momento que tendra caracter supletorio.

5. El resto del ordenamiento juridico en cuanto resulte de aplicacion.

CAPITULO 2. ACUERDOS

Articulo 93

1. Los acuerdos adoptados por la Junta General y la Junta de
Gobierno se presumen validos y surtiran efectos desde que fueron acor-
dados, salvo que de sus propios términos resulten sometidos a plazo o
condicién de eficacia, exceptuandose los acuerdos y resoluciones en
materia disciplinaria que se ejecutaran en los términos especificos dis-
puestos en este Estatuto.

2. Cualesquiera actos del Colegio, que sean consecuencia del ejer-
cicio de potestades administrativas se regiran, con caracter supletorio,
por la Legislacion Administrativa comun, tal como dispone el art. 2.4 de
la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

3. Los acuerdos que afecten a intereses individuales de los colegia-
dos deberan ser notificados individualmente por medio de un empleado
del Colegio, en la Secretaria o en la Sala de Notificaciones de cualquier
delegacion del Colegio de Procuradores. Caso de que no pueda efec-
tuarse la notificacion del modo anteriormente indicado, se realizara en
el domicilio profesional que el colegiado tenga comunicado al Colegio,
en cumplimiento de la obligacion dispuesta en el articulo 27, 7 de este
Estatuto, con plena validez o a través de cualquier otro medio, incluidos
los medios electronicos o telematicos que garanticen y justifiquen la
recepcion de los mismos por el destinatario, con respeto a lo establecido
en la Ley sobre proteccion de datos.

Si la notificacion no pudiera realizarse por ninguno de los medios
anteriormente citados, la misma se entendera efectuada por la publi-
cacion sucinta del acuerdo en el tablon de anuncios del Colegio en la
forma prevista en el articulo 46 de la Ley 39/2015 de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Cuando la notificacion de un acuerdo llevada a cabo a través de
cualquier medio que pueda garantizar su remision haya sido rechazada
por el colegiado destinatario del mismo en dos ocasiones, la Junta de
Gobierno acordara tenerlo por notificado a todos los efectos y quedando
a disposicion del colegiado en la Secretaria del Colegio.

Articulo 94. Ejecucion

Cuando el Colegio no disponga de capacidad propia ni medios para
la ejecucion forzosa de sus actos administrativos, lo pondra en cono-
cimiento de la Generalitat a través de la Conselleria de adscripcion y
recabard de esta el auxilio ejecutivo que le sea necesario para dicha
ejecucion forzosa de sus actos administrativos.

Seccion 1% Impugnacion de acuerdos.
Articulo 95

1. Los acuerdos y resoluciones emanados de los 6rganos competen-
tes del Colegio podran ser objeto de recurso de alzada ante el Consejo
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Col-legis de Procuradors. La resoluci6 del recurs d’algada esgotara la
via administrativa.

2. El recurs d’algada haura d’interposar-se davant la Junta de
Govern que va dictar 1’acord en el termini d’un mes, si I’acte fora
exprés. Si s’hagueren produit els efectes del silenci administratiu
d’acord amb la legislacio del procediment administratiu comu (acte pre-
sumpte), dit recurs d’al¢ada podra interposar-se en qualsevol moment,
des del segiient a la produccié del silenci.

3. Els recursos d’algada contra els actes de la Junta General s’in-
terposaran directament davant el Consell Valencia de Col-legis de Pro-
curadors.

4. El recurs d’algada haura d’interposar-se en el termini d’un mes, si
I’acte fora exprés, o en el de tres mesos, comptats a partir de I’endema
a aquell en que, conforme a la legislacié de procediment administratiu,
es produisquen els efectes del silenci administratiu.

Article 96. La interposicio de recurs al¢ada davant el Consell
Valencia de Col'legis de Procuradors no suspén I’eficacia dels acords,
excepte en els segiients casos:

a.) Quan la Junta de Govern interpose recurs contra acord de la
Junta General fundat en la concurréncia d’una causa de nul-litat de ple
dret, llevat que es tracte de I’elecci6 de carrecs col-legials.

b.) Quan es recorrega una sancid disciplinaria. En aquests casos, la
simple interposicié del recurs suspendra automaticament 1’executivitat
de I’acte.

¢.) També quedara en suspens 1’eficacia quan aixi ho acorde el Con-
sell Valencia, per concorrer circumstancies que puguen causar danys
d’impossible o dificil reparacio.

d) A petici6 del recurrent quan concorreguen alguna de les segiients
circumstancies:

— Que I’execuci6 poguera causar perjudicis d’impossible o dificil
reparacio.

— Que la impugnaci6 es fonamente en alguna de les causes de nul-li-
tat de ple dret previstes en ’art. 47.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del Procediment Administratiu Comt de les Administracions Publiques.

En qualsevol cas, la suspensio s’algara una vegada es resolga el
recurs.

Article 97. Les causes de nul-litat i d’anul-labilitat dels actes col-
legials, seran les previstes en la legislacio estatal sobre procediment
administratiu comu

La Junta de Govern deura en tot cas suspendre i formular recurs
contra els actes de la Junta General que estime nuls ple dret.

Article 98. Els actes emanats dels organs col-legials quan estiguen
subjectes al dret administratiu, una vegada esgotats els recursos corpo-
ratius, seran directament recurribles davant la jurisdiccio contenciosa
administrativa

TITOL V. REGIM ECONOMIC
CAPITOL 1. PATRIMONI COL-LEGIAL

Article 99

1. El régim economic del Col-legi és pressupostari. El pressupost
sera anual, Unic i equilibrat i comprendra la totalitat dels ingressos, des-
peses i inversions del Col-legi referits a un any natural.

2. En cada pressupost es xifraran amb la suficient especificacio les
despeses previstes en funcio del programa d’activitats a desenvolupar
pels organs col-legials, aixi com els ingressos que es prevegen reportar
durant el corresponent exercici.

Article 100. El patrimoni col-legial el formen el conjunt de tots els
béns, drets i obligacions que posseisca o adquirisca el Col-legi
El Patrimoni del Col-legi sera administrat per la Junta de Govern.

Article 101. El capital del Col-legi s invertira preferentment en
valors de tota garantia. Els valors es depositaran en [’entitat que la
Junta de Govern acorde i els resguards de deposit es custodiaran en

Valenciano de Colegios de Procuradores. La resolucion del recurso de
alzada agotard la via administrativa.

2. El recurso de alzada debera interponerse ante la Junta de Gobier-
no que dictd el acuerdo en el plazo de un mes, si el acto fuera expre-
so. Si se hubieran producido los efectos del silencio administrativo de
acuerdo con la legislacion del procedimiento administrativo comun
(acto presunto), dicho recurso de alzada podra interponerse en cualquier
momento, desde el siguiente a la produccion del silencio.

3. Los recursos de alzada contra los actos de la Junta General se
interpondran directamente ante el Consejo Valenciano de Colegios de
Procuradores.

4. El recurso de alzada debera interponerse en el plazo de un mes,
si el acto fuera expreso, o en el de tres meses, contados a partir del dia
siguiente a aquel en que, conforme a la legislacién de procedimiento
administrativo, se produzcan los efectos del silencio administrativo.

Articulo 96. La interposicion de recurso alzada ante el Consejo
Valenciano de Colegios de Procuradores no suspende la eficacia de los
acuerdos, salvo en los siguientes casos:

a.) Cuando la Junta de Gobierno interponga recurso contra acuerdo
de la Junta General fundado en la concurrencia de una causa de nulidad
de pleno derecho, salvo que se trate de la eleccion de cargos colegiales.

b.) Cuando se recurra una sancion disciplinaria. En estos casos, la
simple interposicion del recurso suspendera automaticamente la ejecu-
tividad del acto.

c¢.) También quedara en suspenso la eficacia cuando asi lo acuerde
el Consejo Valenciano, por concurrir circunstancias que puedan causar
dafios de imposible o dificil reparacion.

d) A peticion del recurrente cuando concurran alguna de las siguien-
tes circunstancias:

— Que la ejecucion pudiera causar perjuicios de imposible o dificil
reparacion.

— Que la impugnacién se fundamente en alguna de las causas de
nulidad de pleno derecho previstas en el art. 47.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

En cualquier caso, la suspension se levantara una vez se resuelva
el recurso.

Articulo 97. Las causas de nulidad y de anulabilidad de los actos
colegiales, seran las previstas en la legislacion estatal sobre procedi-
miento administrativo comin

La Junta de Gobierno debera en todo caso suspender y formular
recurso contra los actos de la Junta General que estime nulos pleno
derecho.

Articulo 98. Los actos emanados de los organos colegiales en cuan-
to estén sujetos al derecho administrativo, una vez agotados los recur-
so0s corporativos, seran directamente recurribles ante la jurisdiccion
contencioso-administrativa

TITULO V. REGIMEN ECONOMICO
CAPITULO 1. PATRIMONIO COLEGIAL

Articulo 99

1. El régimen econdémico del Colegio es presupuestario. El presu-
puesto sera anual, unico y equilibrado y comprendera la totalidad de los
ingresos, gastos e inversiones del Colegio referidos a un afio natural.

2. En cada presupuesto se cifraran con la suficiente especificacion
los gastos previstos en funcion del programa de actividades a desarrollar
por los organos colegiales, asi como los ingresos que se prevean deven-
gar durante el correspondiente ejercicio.

Articulo 100. El patrimonio colegial lo forman el conjunto de todos
los bienes, derechos y obligaciones que posea o adquiera el Colegio
El Patrimonio del Colegio sera administrado por la Junta de Gobierno.

Articulo 101. El capital del Colegio se invertira preferentemente en
valores de toda garantia. Los valores se depositaran en la entidad que
la Junta de Gobierno acuerde y los resguardos de depdsito se custodia-
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la caixa del Col-legi sota la personal i immediata responsabilitat del
tresorer

Seccid la. Ingressos del Col-legi.

Article 102. Els ingressos del Col-legi seran ordinaris i extraordi-
naris

Son ingressos ordinaris del Col-legi:

a) Els productes dels béns, drets i obligacions del patrimoni col-le-
gial.

b) La quota d’incorporaci6 per als col-legiats que s’incorporen per
primera vegada com a Col-legiats exercents o no exercents.

¢) L’import de les quotes ordinaries i extraordinaries, vesses establi-
des o que s’acorden en la Junta General.

d) Els interessos, rendes i pensions que produisquen els seus béns i
drets i qualsevol altre concepte que legalment corresponga.

e) Els drets per prestacid dels serveis de notificacions, deposits i de
subhasta, si escau.

) Les percepcions per expedicioé de certificacions, informes d’aran-
zels, dictamens, estudis, arbitratges o uns altres d’assessoraments que
se sol-liciten al Col-legi.

2) Els beneficis que puguen ser obtinguts per publicacions o activi-
tats remunerades que puga realitzar el Col-legi.

h) Les taxes establides com a conseqiiéncia de la tramitaci6 d’ex-
pedients d’habilitacid, expedients de rehabilitacio, per fotocopies etc. o
que puguen establir-se.

Son ingressos extraordinaris del Col-legi:

a) Les subvencions procedents de 1’Estat, de les Comunitats Auto-
nomes, Corporacions Publiques, Entitats Privades i particulars.

b) El producte de I’alienaci6 de béns del seu patrimoni.

¢) Els béns i drets dels quals siga beneficiari el Col-legi per herén-
cia, llegat o donaci6

d) Les quantitats que per qualsevol concepte corresponga percebre
al Col-legi per administraci6 de béns d’altri.

e) L’import de les multes per sancid

/) Els ingressos per patrocini publicitari

2) Qualsevol altre no previst en els pressupostos anuals i que legal-
ment li corresponga percebre.

Article 103. Contribucions dels col-legiats:

Constitueixen les contribucions economiques dels col-legiats:

a) La quota d’incorporacio al Col-legi fixada tant per als col-legiats
exercents com per als col-legiats no exercents. El seu import no podra
superar en tot cas als costos associats a la tramitacio6 de la col-legiacid.

b) La quota ordinaria fixa que es determine en Junta General per als
col-legiats exercents tindra caracter periodic.

¢) La quota variable que puga ser fixada per la Junta General per
prestacio de serveis als procuradors no col-legiats en el Col-legi de Pro-
curadors de Valéncia que sera igual a fixada per als col-legiats exercents
en aquest Col-legi per la prestacioé d’iguals serveis.

d) Les quotes extraordinaries o vesses

e) Les quantitats que, si escau, s’establisquen per la Junta General
per I’Gs individual dels serveis col-legials.

Article 104. Les contribucions economiques dels procuradors col-
legiats en qualsevol altre Col-legi de I’ambit nacional que anteriorment
s ’han indicat, seran vinculades en el pressupost anual a la satisfaccio
de les despeses dels serveis corresponents, i seran fixades per la Junta
General

Als procuradors col-legiats en qualsevol altre Col-legi de I’ambit
nacional que realitzen actuacions en 1’ambit del Col-legi de Procura-
dors de Valéncia no podra exigir-se’ls quotes d’ingrés, quotes ordinaries
fixes ni quotes extraordinaria o vesses col-legials.

El pressupost sera unic i equilibrat i comprendra els ingressos, des-
peses i inversions i referit a un any natural.

Article 105. La Junta General podra dictar un Reglament sobre
el sistema de finangament en relacio a les contribucions economiques

dels col-legiats, en desenvolupament d’aquestes previsions estatutaries

Seccid 2a. Despeses del Col-legi.

ran en la caja del Colegio bajo la personal e inmediata responsabilidad
del tesorero

Seccion 1%, Ingresos del Colegio.

Articulo 102. Los ingresos del Colegio seran ordinarios y extraor-
dinarios

Son ingresos ordinarios del Colegio:

a) Los productos de los bienes, derechos y obligaciones del patri-
monio colegial.

b) La cuota de incorporacion para los colegiados que se incorporen
por primera vez como Colegiados ejercientes o no ejercientes.

¢) El importe de las cuotas ordinarias y extraordinarias, derramas
establecidas o que se acuerden en la Junta General.

d) Los intereses, rentas y pensiones que produzcan sus bienes y
derechos y cualquier otro concepto que legalmente corresponda.

e) Los derechos por prestacion de los servicios de notificaciones,
depositos y de subasta, en su caso.

/) Las percepciones por expedicion de certificaciones, informes de
aranceles, dictimenes, estudios, arbitrajes u otros de asesoramientos que
se soliciten al Colegio.

g) Los beneficios que puedan ser obtenidos por publicaciones o
actividades remuneradas que pueda realizar el Colegio.

h) Las tasas establecidas como consecuencia de la tramitacion de
expedientes de habilitacion, expedientes de rehabilitacion, por fotoco-
pias etc. o que puedan establecerse.

Son ingresos extraordinarios del Colegio:

a) Las subvenciones procedentes del Estado, de las Comunidades
Auténomas, Corporaciones Publicas, Entidades Privadas y particulares.

b) El producto de la enajenacion de bienes de su patrimonio.

¢) Los bienes y derechos de los que sea beneficiario el Colegio por
herencia, legado o donacion

d) Las cantidades que por cualquier concepto corresponda percibir
al Colegio por administracion de bienes ajenos.

e) El importe de las multas por sancién

/) Los ingresos por patrocinio publicitario

g) Cualquier otro no previsto en los presupuestos anuales y que
legalmente le corresponda percibir.

Articulo 103. Contribuciones de los colegiados:

Constituyen las contribuciones econémicas de los colegiados:

a) La cuota de incorporacion al Colegio fijada tanto para los cole-
giados ejercientes como para los colegiados no ejercientes. Su importe
no podra superar en todo caso a los costes asociados a la tramitacion
de la colegiacion.

b) La cuota ordinaria fija que se determine en Junta General para los
colegiados ejercientes tendra caracter periddico.

¢) La cuota variable que pueda ser fijada por la Junta General por
prestacion de servicios a los procuradores no colegiados en el Colegio
de Procuradores de Valencia que serd igual a fijada para los colegiados
ejercientes en este Colegio por la prestacion de iguales servicios.

d) Las cuotas extraordinarias o derramas

e) Las cantidades que en su caso se establezcan por la Junta General
por el uso individual de los servicios colegiales.

Articulo 104. Las contribuciones economicas de los procuradores
colegiados en cualquier otro Colegio del ambito nacional que ante-
riormente se han indicado, seran vinculadas en el presupuesto anual a
la satisfaccion de los gastos de los servicios correspondientes, y serdn

fijadas por la Junta General

A los procuradores colegiados en cualquier otro Colegio del ambito
nacional que realicen actuaciones en el ambito del Colegio de Procura-
dores de Valencia no podra exigirseles cuotas de ingreso, cuotas ordina-
rias fijas ni cuotas extraordinaria o derramas colegiales.

El presupuesto serd unico y equilibrado y comprendera los ingresos,
gastos e inversiones y referido a un afio natural.

Articulo 105. La Junta General podra dictar un Reglamento sobre
el sistema de financiacion con relacion a las contribuciones economicas

de los colegiados, en desarrollo de estas previsiones estatutarias

Seccion 2°. Gastos del Colegio.
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Article 106. Les despeses del Col-legi seran:

A. Ordinaris: els previstos en el pressupost anual.

B. Extraordinaris: els no previstos en el citat pressupost i que foren
imprevisibles en el moment de formular-los, o resulten inajornables
per a salvaguardar els interessos de la bona administracié del Col-legi.

Article 107. Contractacio de béns i serveis:

La Junta de Govern garantira la concurréncia d’ofertes per a 1’ad-
quisicié de béns i prestacio de serveis, sent adjudicades les mateixes
seguint els criteris que garantisquen la solvéncia, validesa, capacitat,
eficiéncia i economia.

Seccid 3a. Auditoria.

Article 108. Els comptes anuals col-legials hauran de ser audita-
des per auditor de comptes titulat, que sera designat per la Junta de
Govern, sense perjudici de la funcid fiscalitzadora que correspon als
organismes publics legalment habilitats per a aixo

TiTOL VI. RESPONSABILITATS I
REGIM DISCIPLINARI

CAPITOL 1. RESPONSABILITAT CIVIL I PENAL

Article 109. Els procuradors en el seu exercici professional, estan
subjectes a responsabilitat civil quan per dol o negligéncia danyen els
interessos la representacio dels quals els haguera sigut confiada, res-
ponsabilitat que sera exigible conforme a la legislacio ordinaria davant
els Tribunals de Justicia, podent establir-se legalment el seu assegura-
ment obligatori

Els procuradors estan subjectes a responsabilitat penal pels delictes
i faltes que cometen en I’exercici de la seua professio.

CAPITOL 2. RESPONSABILITAT DISCIPLINARIA

Article 110. L’exercici de la potestat disciplinaria correspon a la
Junta de Govern, i es declarara previa la formacio d’expedient seguit
pels tramits que s estableixen en el present Estatut

1. La Junta de Govern exercira la potestat disciplinaria corporati-
va sempre que, per accions o omissions en 1’exercici professional, els
procuradors vulneren els preceptes d’aquest Estatut o dels continguts
en els Estatuts del Consell Valencia de Col-legis de Procuradors o en el
General dels Procuradors d’Espanya.

2. Aixi mateix s’exercira la potestat disciplinaria quan infringisquen
els deures professionals que li son especifics fixats per les Lleis, I’Esta-
tut General dels Procuradors d’Espanya, 1’Estatut del Consell Valencia,
les normes de funcionament o Reglaments que dicte el Col-legi i Codi
Deontologic.

3. En iguals suposats seran sancionades disciplinariament les soci-
etats professionals.

4. La competencia per a I’exercici de la potestat disciplinaria en
relacié amb els membres de la Junta de Govern correspon al Consell
Valencia de Col-legi de Procuradors.

5. L’exercici de les facultats disciplinaries que 1’autoritat judicial té
sobre els procuradors, s’ajustara al que es disposa en la Llei organica
del Poder Judicial i en les lleis processals.

6. La responsabilitat disciplinaria sera exigida per la Junta de
Govern previa audiéncia de ’interessat i valoracid de les proves que es
practiquen a instancies del mateix o d’ofici per I’Instructor, mitjancant
resolucié motivada.

Seccid la. Les Infraccions
Les infraccions es qualifiquen en: molt greus, greus i lleus.

Article 111. Infraccions molt greus

Sén infraccions molt greus:

a) La infracci6 de les prohibicions i de les incompatibilitats contem-
plades en les Lleis i aquest Estatut.

b) La comissio de delictes dolosos, en qualsevol grau de participa-
cio, en I’exercici de la professio, quan existisca condemna en senténcia

Articulo 106. Los gastos del Colegio seran:

A. Ordinarios: los previstos en el presupuesto anual.

B. Extraordinarios: los no previstos en el citado presupuesto y que
fueran imprevisibles en el momento de formularlos, o resulten inapla-
zables para salvaguardar los intereses de la buena administracion del
Colegio.

Articulo 107. Contratacion de bienes y servicios:

La Junta de Gobierno garantizara la concurrencia de ofertas para
la adquisicion de bienes y prestacion de servicios, siendo adjudicadas
las mismas siguiendo los criterios que garanticen la solvencia, validez,
capacidad, eficiencia y economia.

Seccion 3. Auditoria.

Articulo 108. Las cuentas anuales colegiales deberan ser auditadas
por Auditor de cuentas titulado, que serad designado por la Junta de
Gobierno, sin perjuicio de la funcion fiscalizadora que corresponde a
los organismos publicos legalmente habilitados para ello

TiTULQ VI. RESPONSABILIDADES Y
REGIMEN DISCIPLINARIO

CAPITULO 1. RESPONSABILIDAD CIVIL Y PENAL.

Articulo 109. Los procuradores en su ejercicio profesional, estdan
sujetos a responsabilidad civil cuando por dolo o negligencia darien
los intereses cuya representacion les hubiere sido confiada, responsa-
bilidad que sera exigible conforme a la legislacion ordinaria ante los
Tribunales de Justicia, pudiendo establecerse legalmente su asegura-
miento obligatorio.

Los procuradores estan sujetos a responsabilidad penal por los deli-
tos y faltas que cometan en el ejercicio de su profesion.

CAPITULO 2. RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA

Articulo 110. El ejercicio de la potestad disciplinaria corresponde a
la Junta de Gobierno, y se declarard previa la formacion de expediente
seguido por los tramites que se establecen en el presente Estatuto

1. La Junta de Gobierno ejercera la potestad disciplinaria corporati-
va siempre que, por acciones u omisiones en el ejercicio profesional, los
procuradores vulneren los preceptos de este Estatuto o de los contenidos
en los Estatuto del Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores o
en el General de los Procuradores de Espafia.

2. Asi mismo se ejercera la potestad disciplinaria cuando infrinjan
los deberes profesionales que le son especificos fijados por las Leyes, el
Estatuto General de los Procuradores de Espaiia, el Estatuto del Consejo
Valenciano, las normas de funcionamiento o Reglamentos que dicte el
Colegio y Cédigo Deontologico.

3. En iguales supuestos serdn sancionadas disciplinariamente las
sociedades profesionales.

4. La competencia para el ejercicio de la potestad disciplinaria con
relacion a los miembros de la Junta de Gobierno corresponde al Consejo
Valenciano de Colegio de Procuradores.

5. El gjercicio de las facultades disciplinarias que la autoridad judi-
cial tiene sobre los procuradores, se ajustara a lo dispuesto en la Ley
Orgéanica del Poder Judicial y en las leyes procesales.

6. La responsabilidad disciplinaria sera exigida por la Junta de
Gobierno previa audiencia del interesado y valoracion de las pruebas
que se practiquen a instancia del mismo o de oficio por el Instructor,
mediante resolucion motivada.

Seccion 1%, Las Infracciones
Las infracciones se califican en: muy graves, graves y leves.

Articulo 111. Infracciones muy graves

Son infracciones muy graves:

a) La infraccion de las prohibiciones y de las incompatibilidades
contempladas en las Leyes y este Estatuto.

b) La comision de delitos dolosos, en cualquier grado de participa-
cion, en el ejercicio de la profesion, cuando exista condena en sentencia
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ferma. La condemna d’un procurador en senténcia ferma a penes greus
previstes en ’art. 33.2 del Codi Penal.

¢) Els actes, expressions o accions que atempten contra la dignitat o
honor de les persones que integren la Junta de Govern d’aquest I1-lustre
Col-legi o del Consell Valencia de Col-legis de Procuradors o del Con-
sell General, quan actuen en 1’exercici de les seues funcions i contra els
companys en ocasio de 1’exercici professional.

d) L’embriaguesa o consum de drogues, de manera habitual quan
afecten greument 1’exercici de la professio.

e) Els actes de desconsideracié manifesta cap als companys en
I’exercici de 1’activitat professional

/) Infringir el secret de les deliberacions de la Junta de Govern

2) L’emissio de minutes o factures per actuacions o prestacions pro-
fessionals no realitzades.

h) La reiteracio d’infraccié greu, en el termini de dos anys.

i) L’encobriment de I’intrusisme professional, realitzat per professi-
onals incorporats a aquest I1-lustre Col-legi de Procuradors, una vegada
declarada I’existéncia del mateix per resolucio ferma.

j) La inassisténcia reiterada i no justificada als organs judicials i als
serveis comuns de notificacions,

k) La no aplicaci6 de les disposicions aranzelaries en les meritacions
de drets per qualsevol actuacié professional, cobrant per davall o en
excés del que es disposa en 1’ Aranzel aprovat i vigent.

/) L’incompliment de la prohibicio establida per 1’Art. 8 de la Llei
4/2015, de 27 d’abril, de I’Estatut de la Victima que estableix un perio-
de per a garantir els drets de les victimes.

m) Ostentar els procuradors que exercisquen associats la represen-
tacio dels qui en el mateix procés assumisquen posicions contraposades
com a parts litigants.

n) Infringir el secret professional.

0) La comissio d’actes que constituisquen ofensa greu a la dignitat
de la professio o a les regles deontologiques que la governen.

p) El deliberat i persistent incompliment de les normes deontologi-
ques essencials en 1’exercici de la Procura.

q) La percepci6 indeguda de drets econdomics en la prestacio del
servei de representacio en 1’assisténcia juridica gratuita.

Article 112. Infraccions greus

Sén infraccions greus:

a) Alterar greument el normal desenvolupament de les sessions de
les juntes Generals.

b) L’incompliment greu de les normes estatutaries i reglamentaries
o dels acords adoptats per les juntes Generals, o per la Junta de Govern,
llevat que constituisquen falta de major entitat.

¢) La falta de recepcid o recollida reiterada de les notificacions
rebudes a través de la plataforma Lexnet o plataforma del Consell Gene-
ral de Procuradors o qualsevol altra que s’establisca a tal fi.

S’entendra que existeix reiteracid quan el procurador deixe d’ac-
ceptar les notificacions rebudes a través de la plataforma Lexnet o Pla-
taforma del Consell General de forma injustificada durant 3 dies habils
consecutius en el termini d’un mes.

d) La falta de respecte en juntes Generals o actes publics per accid
i omissio, als components de la Junta de Govern, als membres del Con-
sell General de Procuradors o del Consell Valencia de Procuradors, quan
actuen en I’exercici de les seues funcions.

e) Els actes de desconsideracié manifesta cap als companys en
I’exercici de I’activitat professional i especialment 1I’incompliment de
1’obligaci6 de col-laboraci6 en els casos de cessament de la representa-
cio per substitucid entre professionals.

f) Incomplir els deures que en I’exercici de la professié imposa
aquest Estatut, i els fixats per les juntes Generals o la Junta de Govern,

2) La falta de fidelitat en 1’acompliment de qualsevol carrec col-le-
gial o I’incompliment dels deures corresponents al carrec.

h) L’incompliment o desatenci6 dels requeriments que practiquen
els organs col-legials.

i) Les practiques de comunicacions comercials no ajustades al que
es disposa en la Llei General de Publicitat i a la Llei sobre Competéncia
deslleial.

J) La practica d’actes de competencia deslleial declarats per organs
administratius o jurisdiccionals competents.

firme. La condena de un procurador en sentencia firme a penas graves
previstas en el art. 33.2 del Codigo Penal.

¢) Los actos, expresiones o acciones que atenten contra la dignidad
u honor de las personas que integran la Junta de Gobierno de este Ilustre
Colegio o del Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores o del
Consejo General, cuando actiien en el ejercicio de sus funciones y con-
tra los compaiieros con ocasion del ejercicio profesional.

d) La embriaguez o consumo de drogas, de modo habitual cuando
afecten gravemente al ejercicio de la profesion.

e) Los actos de desconsideracion manifiesta hacia los compaiieros
en el ejercicio de la actividad profesional

/) Quebrantar el secreto de las deliberaciones de la Junta de Gobierno

2) La emision de minutas o facturas por actuaciones o prestaciones
profesionales no realizadas.

h) La reiteracion de infraccion grave, en el plazo de dos afios.

i) El encubrimiento del intrusismo profesional, realizado por profe-
sionales incorporados a este Ilustre Colegio de Procuradores, una vez
declarada la existencia del mismo por resolucion firme.

J) La inasistencia reiterada y no justificada a los 6rganos judiciales
y a los servicios comunes de notificaciones,

k) La no aplicacion de las disposiciones arancelarias en los deven-
gos de derechos por cualquier actuacion profesional, cobrando por
debajo o en exceso de lo dispuesto en el Arancel aprobado y vigente.

/) El incumplimiento de la prohibicion establecida por el art. 8 de la
Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la Victima que establece un
periodo para garantizar los derechos de las victimas.

m) Ostentar los procuradores que ejerzan asociados la representa-
cion de quienes en el mismo proceso asuman posiciones contrapuestas
como partes litigantes.

n) Quebrantar el secreto profesional.

0) La comision de actos que constituyan ofensa grave a la dignidad
de la profesion o a las reglas deontologicas que la gobiernan.

p) El deliberado y persistente incumplimiento de las normas deon-
tologicas esenciales en el ejercicio de la Procura.

q) La percepcion indebida de derechos econdmicos en la prestacion
del servicio de representacion en la asistencia juridica gratuita.

Articulo 112. Infracciones graves

Son infracciones graves:

a) Alterar gravemente el normal desarrollo de las sesiones de las
Juntas Generales.

b) El incumplimiento grave de las normas estatutarias y reglamenta-
rias o de los acuerdos adoptados por las Juntas Generales, o por la Junta
de Gobierno, salvo que constituyan falta de mayor entidad.

¢) La falta de recepcion o recogida reiterada de las notificaciones
recibidas a través de la plataforma Lexnet o plataforma del Consejo
General de Procuradores o cualquier otra que se establezca a tal fin.

Se entendera que existe reiteracion cuando el procurador deje de
aceptar las notificaciones recibidas a través de la plataforma Lexnet o
Plataforma del Consejo General de forma injustificada durante 3 dias
habiles consecutivos en el plazo de un mes.

d) La falta de respeto en Juntas Generales u actos publicos por
accion y omision, a los componentes de la Junta de Gobierno, a los
miembros del Consejo General de Procuradores o del Consejo Valen-
ciano de Procuradores, cuando actlien en el ejercicio de sus funciones.

e) Los actos de desconsideracion manifiesta hacia los compafieros
en el ejercicio de la actividad profesional y en especial el incumplimien-
to de la obligacion de colaboracion en los casos de cese de la represen-
tacion por sustitucion entre profesionales.

f) Incumplir los deberes que en el ejercicio de la profesion impo-
ne este Estatuto, y los fijados por las Juntas Generales o la Junta de
Gobierno.

2) La falta de fidelidad en el desempefio de cualquier cargo colegial
o el incumplimiento de los deberes correspondientes al cargo.

h) El incumplimiento o desatencion de los requerimientos que prac-
tiquen los 6rganos colegiales.

i) Las practicas de comunicaciones comerciales no ajustadas a lo
dispuesto en la Ley General de Publicidad y a la Ley sobre Competencia
desleal.

J) La practica de actos de competencia desleal declarados por 6rga-
nos administrativos o jurisdiccionales competentes.
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k) L’incompliment de 1’obligacio de posada a la disposicio dels des-
tinataris del servei professional, de la informaci6 exigida per la Llei
17/2009, de 23 de novembre sobre el lliure accés a les activitats de
serveis i el seu exercici (LAASE).

/) El fet d’incérrer dues vegades en el termini dels 12 mesos ante-
riorment immediats en causa de suspensio de la condicio de col-legiat
per impagament de quotes col-legials.

m) La reiteracié d’una infraccio lleu, en el termini de dos anys.

n) L’exercici de ’activitat professional en situacié d’embriaguesa o
sota I’influx de drogues toxiques.

Article 113. Infraccions lleus:

Sén infraccions lleus:

a) La falta de diligéncia en el compliment de les normes estatutaries
o reglamentaries.

b) L’incompliment de deures estatutaris que no estiguen tipificats
com a faltes greus o molt greus.

¢) La falta de respecte o desconsideracio no ofensiva als membres
de la Junta de Govern del Col-legi o del Consell General i del Consell
Valencia de Procuradors.

d) El mal s i abus dels béns del Col-legi que es troben al servei
dels col-legiats.

e) La falta de veracitat o autenticitat en les dades personals que es
faciliten al Col-legi.

/) Els actes i omissions enumerades en 1’article anterior quan no
tingueren ’entitat suficient per a ser considerades com a greus.

Seccio 2a. Les sancions disciplinaries
Article 114. Podran imposar-se les segiients sancions disciplinaries:

1. Prevenci6 o amonestacio6 verbal.

2. Prevencio per escrit.

3. Multa fins a 300 euros.

4. Multa de 301 euros fins a 6.000 euros.

5. Suspensid en I’exercici de la Procura, per un termini de fins a
sis mesos.

6. Suspensi6 en I’exercici de la Procura, per un termini superior a
sis mesos i fins a dos anys.

7. Expulsio del Col-legi.

Quan les infraccions siguen comeses per una societat professional
podran imposar-se les sancions previstes en els apartats anteriors i si
escau especialment també

a) La baixa de la societat professional en el Registre de Societats
Professionals per termini de fins a dos anys.

b) La baixa definitiva de la societat professional en el Registre de
Societats Professionals.

Article 115. Els acords de suspensio en [’exercici de la professio
per més de sis mesos o I’expulsio, hauran de ser presos per la Junta de
Govern en votacio secreta i aprovada pels dos tergos d’aquesta

Article 116. Sancions i la seua correspondéncia

A les infraccions molt greus li correspon 1’aplicacid de les sancions
previstes en els nimeros 6 i 7 de 1’article 114.

A les infraccions greus li correspon ’aplicacio de les sancions pre-
vistes en els nimeros 4 1 5 de I’article 114.

A les infraccions lleus li correspon 1’aplicacié de les sancions pre-
vistes en els nimeros 1, 2 i 3 de I’article 114.

La sanci6 de suspensi6 de 1’exercici de la Procura podra limitar-se a
la designaci6 en el torn d’ofici o justicia gratuita, quan siguen adoptades
en expedients disciplinaris per actuacions efectuades en procediments
en els quals el col-legiat haja sigut designat pel torn d’ofici o assisténcia
juridica gratuita.

Article 117. Criteris de proporcionalitat entre les infraccions i les
sancions

En I’aplicacio de les sancions es tindran en compte les segiients
circumstancies:

— Intencionalitat manifesta de la conducta

— Negligencia professional inexcusable

k) El incumplimiento de la obligacion de puesta a disposicion de los
destinatarios del servicio profesional, de la informacién exigida por la
Ley 17/2009, de 23 de noviembre sobre el libre acceso a las actividades
de servicios y su ejercicio (LAASE).

) El incurrir dos veces en el plazo de los 12 meses anteriormente
inmediatos en causa de suspension de la condicion de colegiado por
impago de cuotas colegiales.

m) La reiteracion de una infraccion leve, en el plazo de dos afios.

n) El ejercicio de la actividad profesional en situacién de embria-
guez o bajo el influjo de drogas toxicas.

Articulo 113. Infracciones leves:

Son infracciones leves:

a) La falta de diligencia en el cumplimiento de las normas estatuta-
rias o reglamentarias.

b) El incumplimiento de deberes estatutarios que no estén tipifica-
dos como faltas graves o muy graves.

¢) La falta de respeto o desconsideracion no ofensiva a los miem-
bros de la Junta de Gobierno del Colegio o del Consejo General y del
Consejo Valenciano de Procuradores.

d) El mal uso y abuso de los bienes del Colegio que se encuentren
al servicio de los colegiados.

e) La falta de veracidad o autenticidad en los datos personales que
se faciliten al Colegio.

/) Los actos y omisiones enumeradas en el articulo anterior cuando
no tuviesen la entidad suficiente para ser consideradas como graves.

Seccion 2%, Las sanciones disciplinarias

Articulo 114.. Podran imponerse las siguientes sanciones discipli-
narias:

1. Apercibimiento o amonestacion verbal.

2. Apercibimiento por escrito.

3. Multa hasta 300 euros.

4. Multa de 301 euros hasta 6.000 euros.

5. Suspension en el ejercicio de la Procura, por un plazo de hasta
seis meses.

6. Suspension en el ejercicio de la Procura, por un plazo superior a
seis meses y hasta dos afios.

7. Expulsion del Colegio.

Cuando las infracciones sean cometidas por una sociedad profesio-
nal podran imponerse las sanciones previstas en los apartados anteriores
y en su caso especialmente también.

a) La baja de la sociedad profesional en el Registro de Sociedades
Profesionales por plazo de hasta dos afos.

b) La baja definitiva de la sociedad profesional en el Registro de
Sociedades Profesionales.

Articulo 115. Los acuerdos de suspension en el ejercicio de la pro-
fesion por mas de seis meses o la expulsion, deberan ser tomados por
la Junta de Gobierno en votacion secreta y aprobada por los dos tercios
de la misma

Articulo 116. Sanciones y su correspondencia

A las infracciones muy graves le corresponde la aplicacion de las
sanciones previstas en los nimeros 6 y 7 del articulo 114.

A las infracciones graves le corresponde la aplicacion de las sancio-
nes previstas en los numeros 4 y 5 del articulo 114,

A las infracciones leves le corresponde la aplicacion de las sancio-
nes previstas en los numeros 1, 2 y 3 del articulo 114.

La sancion de suspension del ejercicio de la Procura podra limitarse
a la designacion en el turno de oficio o justicia gratuita, cuando sean
adoptadas en expedientes disciplinarios por actuaciones efectuadas en
procedimientos en los que el colegiado haya sido designado por el turno
de oficio o asistencia juridica gratuita.

Articulo 117. Criterios de proporcionalidad entre las infracciones
v las sanciones

En la aplicacion de las sanciones se tendran en cuenta las siguientes
circunstancias:

— Intencionalidad manifiesta de la conducta

— Negligencia profesional inexcusable
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— Obtencio de lucre il-legitim

— Mal o perjudici greu a tercers

— Trobar-se en I’exercici de carrec public col-legial quan prevalga
aquesta condicio.

— Haver sigut sancionat anteriorment per resolucio col-legial ferma
no cancel-lada, a causa d’una infraccio greu.

— La continuitat o persisténcia de la conducta infractora.

Seccid 3a. Comissio Deontologica i tramitacio del procediment san-
cionador

Article 118

1. Les sancions disciplinaries només podran imposar-se en virtut de
procediment instruit a aquest efecte en el qual es garantisquen a I’in-
teressat els drets a ser notificat dels fets que se li imputen, formular
al-legacions i utilitzar els mitjans de defensa admesos per I’ordenament
juridic que resulten procedents.

2. El procediment disciplinari se substanciara conforme a les nor-
mes que s’indiquen a continuacié o bé siguen previstes en un Reglament
de procediment disciplinari que s’aprove i regisca en endavant. | a falta
d’aquest Reglament, s’estara al que es disposa en les normes de proce-
diment sancionador contingudes en el Reglament de régim disciplinari
dels funcionaris publics de I’ Administracié de I’Estat, aprovat per Reial
decret 33/1986, de 10 de gener, i altra legislacié concordant, sense per-
judici de les especialitats contingudes en aquest Estatut.

COMISSIO DEONTOLOGICA

Article 119. La instruccio dels procediments disciplinaris recaura
en la Comissio Deontologica, que sera un organ deliberant composta
per un minim de tres membres que seran designats discrecionalment per
la Junta de Govern, podent formar part d’aquesta Comissio els col-le-
giats que hagen format part de la Junta de Govern o que compten amb
més de deu anys d’exercici professional. El cessament dels referits com-
ponents de la comissio correspondra igualment a la Junta de Govern

No formaran part d’aquesta Comissié cap membre de la Junta de
Govern en vigor.

Els membres d’aquesta Comissio seran els designats per la Junta de
Govern amb plena delegaci6 de la mateixa per a adoptar les propostes
de sancio, la incoacié de la informacid prévia, I’obertura d’expedient
disciplinari i la proposta d’arxivament de dentincies, queixes i expe-
dients.

Article 120. Quan es tinga coneixement de fets que pogueren ser
constitutius d’infraccio deontologica, gracies a denuncia d’un col-legiat
o d’un tercer amb interés legitim, la Comissio Deontologica acordara
linici del procés disciplinari

Aixi mateix, la Comissiéo Deontologica podra proposar a la Junta
de Govern la incoacié d’expedient disciplinari d’ofici, I’acord del qual
d’iniciacié d’expedient haura de ser acordat per aquesta.

En cas de queixa o dentincia haura de constar la mateixa per escrit
amb identificacio del denunciant, relat dels fets que al seu judici consti-
tuisquen la infraccié i amb identificacio del col-legiat.

Amb anterioritat a ’acord d’iniciacio, la Comissié deontologica
podra obrir un periode d’informacid prévia amb la finalitat de deter-
minar si escau o no iniciar el procediment sancionador, nomenant a
aquest efecte a un instructor, amb facultats per a practicar les diligeéncies
informatives que considere convenients, per a la comprovacio dels fets.

L’acord d’iniciar diligéncies sera comunicat al col-legiat afectat
qui podra en el termini de 10 dies habils formular les al-legacions que
tinga per convenient per al seu descarrec, fins i tot sol-licitar practica
de proves.

Article 121. La Comissio Deontologica, després del tramit anterior
i vistes les al-legacions proposara a través del censor a la Junta de
Govern [’arxivament de les diligencies o si escau, [’obertura d’expe-
dient disciplinari

La Junta de Govern podra acordar d’ofici I’obertura de procediment
disciplinari. D’aquest acord es donara trasllat a la Comissid, per a la
tramitacio de ’expedient que corresponga.

— Obtencion de lucro ilegitimo

— Daflo o perjuicio grave a terceros

— Hallarse en el ejercicio de cargo publico colegial cuando preva-
lezca esta condicion.

— Haber sido sancionado anteriormente por resolucion colegial
firme no cancelada, a causa de una infraccion grave.

— La continuidad o persistencia de la conducta infractora.

Seccion 3*. Comision Deontoldgica y tramitacion del procedimiento
sancionador

Articulo 118.

1. Las sanciones disciplinarias solo podran imponerse en virtud de
procedimiento instruido al efecto en el que se garanticen al interesado
los derechos a ser notificado de los hechos que se le imputan, formular
alegaciones y utilizar los medios de defensa admitidos por el ordena-
miento juridico que resulten procedentes.

2. El procedimiento disciplinario se sustanciara conforme a las nor-
mas que se indican a continuacion o bien sean previstas en un Regla-
mento de Procedimiento disciplinario que se apruebe y rija en lo suce-
sivo. Y en defecto de dicho Reglamento, se estara a lo dispuesto en las
normas de procedimiento sancionador contenidas en la Reglamento de
Régimen Disciplinario de los Funcionarios Publicos de la Administra-
cion del Estado, aprobado por Real decreto 33/1986, de 10 de enero,
y demas legislacion concordante, sin perjuicio de las especialidades
contenidas en este Estatuto.

COMISION DEONTOLOGICA

Articulo 119. La instruccion de los procedimientos disciplinarios
recaerd en la Comision Deontologica, que serd un organo deliberante
compuesta por un minimo de tres miembros que seran designados dis-
crecionalmente por la Junta de Gobierno, pudiendo formar parte de
dicha Comision colegiados que hayan formado parte de la Junta de
Gobierno o que cuenten con mas de diez arios de ejercicio profesional.
El cese de los referidos componentes de la comision correspondera
igualmente a la Junta de Gobierno

No formaran parte de esta Comision ningiin miembro de la Junta
de Gobierno en vigor.

Los miembros de dicha Comision seran los designados por la Junta
de Gobierno con plena delegacion de la misma para adoptar las pro-
puestas de sancion, la incoacion de la informacion previa, la apertura de
expediente disciplinario y la propuesta de archivo de denuncias, quejas
y expedientes.

Articulo 120. Cuando se tenga conocimiento de hechos que pudie-
ran ser constitutivos de infraccion deontologica, merced a denuncia de
un colegiado o de un tercero con interés legitimo, la Comision Deonto-
logica acordara el inicio del proceso disciplinario

Asi mismo, la Comisiéon Deontologica podréa proponer a la Junta
de Gobierno la incoacion de expediente disciplinario de oficio, cuyo
acuerdo de iniciacion de expediente debera ser acordado por la misma.

En caso de queja o denuncia debera constar la misma por escrito
con identificacion del denunciante, relato de los hechos que a su juicio
constituyan la infraccion y con identificacion del colegiado.

Con anterioridad al acuerdo de iniciacion, la Comision deontologica
podra abrir un periodo de informacion previa con el fin de determinar si
procede o no iniciar el procedimiento sancionador, nombrando a estos
efectos a un instructor, con facultades para practicar las diligencias infor-
mativas que considere convenientes, para la comprobacion de los hechos.

El acuerdo de iniciar diligencias sera comunicado al colegiado afec-
tado quien podra en el plazo de 10 dias habiles formular las alegaciones
que tenga por conveniente para su descargo, incluso solicitar practica
de pruebas.

Articulo 121. La Comision Deontolégica, tras el tramite anterior
y vistas las alegaciones propondra a través del censor a la Junta de
Gobierno el archivo de las diligencias o en su caso, la apertura de
expediente disciplinario

La Junta de Gobierno podra acordar de oficio la apertura de proce-
dimiento disciplinario. De este acuerdo se dara traslado a la Comision,
para la tramitacion del expediente que corresponda.
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En el cas en que s’acorde I’inici d’expedient disciplinari, s’haura de
nomenar un instructor de els membres de la Comissié Deontologica, i
un secretari per a cada cas concret.

Article 122. Conclosa la instruccio de [’expedient, la Comissio
Deontologica elevara proposta de resolucio a través del censor a la
Junta de Govern, identificant al col-legiat i fixant els fets provats, la
seua qualificacio, determinacio de la infraccio i la sancio a imposar

EL censor informara la Junta de les propostes rebudes de la Comis-
si6 Deontologica i aquesta adoptara la resolucid que corresponga. De
I’acord que adopte la Junta de Govern resultant d’un expedient discipli-
nari per denuncia interposada contra un col-legiat, es donara coneixe-
ment al denunciant, comunicant-li el resultat de la resoluci6 adoptada.

Article 123. L’execucio de les sancions correspon a la Junta de
Govern

De la mateixa manera, la Comissié Deontologica proposara a la Junta
de Govern a través del censor les mesures a adoptar en cada cas, amb
caracter provisional o cautelar. Aquesta proposta haura de ser motivada.

Article 124. Caducitat del procediment. Conforme a les disposici-
ons del Reglament de Régim Disciplinari dels Funcionaris Publics de
I’Administracio de I’Estat, aprovat per Reial decret 33/1986, de 10 de
gener, si transcorregut el termini d’un any des de la iniciacio de [’ex-
pedient disciplinari, tenint en compte les possibles interrupcions per al
seu comput de les causes imputables a l'interessat, no haguera recaigut
resolucio, es produira la caducitat del procediment sancionador

La declaracid de caducitat, d’ofici o a instancies de I’interessat, no
impedira la incoaci6 d’un nou expedient en el cas que la falta comesa
no haguera prescrit.

Article 125. Les sancions de suspensio en [’exercici de la Procura
de més de sis mesos i de la sancio d’expulsio del Col-legi, s imposaran
si escau mitjangant acord adoptat per la Junta de Govern en votacio
secreta i per majoria de les dues terceres parts dels seus membres. A
aquesta sessio hauran d’assistir obligatoriament tots els seus compo-
nents, si bé per a la validesa de la constitucio de la mateixa i a [’efecte
de quorum, no constituira vici ni defecte I’abséncia d’algun o alguns
dels seus components. La inassisténcia injustificada sera causa per a
cessament en el carrec

Article 126. Quan el col-legiat denunciat anara membre de la Junta
de Govern, sera el Consell Valencia de Procuradors el competent per a
instruir i resoldre el preceptiu expedient. En aquests casos la iniciacio
del procediment donara lloc exclusivament a [’acord de remissio de
l’expedient al Consell Valencia de Procuradors

Article 127. Recursos contra les sancions. Contra les sancions
imposades per la Junta de Govern podra l'interessat interposar Recurs
d’alcada en el termini improrrogable d’un mes des de la notificacio de
la resolucié de I’expedient disciplinari, davant el Consell Valencia de
Col'legis de Procuradors

Article 128. Extincio de la responsabilitat

1. La responsabilitat disciplinaria dels col-legiats s’extingeix pel
compliment de la sancid, la defuncid del col-legiat i la prescripci6 de la
falta o de la sancio.

2. La baixa, no voluntaria, en el Col-legi no extingeix la responsabi-
litat disciplinaria contreta durant el periode d’alta, sin6 que es concloura
el procediment disciplinari i la sancié quedara en suspens, per a ser
complida si el col-legiat causara novament alta en qualsevol Col-legi
de Procuradors del territori nacional.

Article 129. Prescripcio de les infraccions

1. Les infraccions molt greus prescriuran al cap de tres anys, les
greus al cap de dos anys i les lleus a ’any.

2. El termini de prescripci6é comengara a explicar-se des del dia en
que¢ la infraccid s’haguera comés.

En el caso en que se acuerde el inicio de expediente disciplinario,
se debera nombrar un instructor de entre los miembros de la Comision
Deontoldgica, y un secretario para cada caso concreto.

Articulo 122. Concluida la instruccion del expediente, la Comision
Deontologica elevara propuesta de resolucion a través del censor a
la Junta de Gobierno, identificando al colegiado y fijando los hechos
probados, su calificacion, determinacion de la infraccion y la sancion
a imponer

EL censor informara a la Junta de las propuestas recibidas de la
Comision Deontologica y esta adoptara la resolucion que corresponda.
Del acuerdo que adopte la Junta de Gobierno resultante de un expe-
diente disciplinario por denuncia interpuesta contra un colegiado, se
dara conocimiento al denunciante, comunicandole el resultado de la
resolucion adoptada.

Articulo 123. La ejecucion de las sanciones corresponde a la Junta
de Gobierno

Del mismo modo, la Comision Deontologica propondra a la Junta
de Gobierno a través del censor las medidas a adoptar en cada caso, con
caracter provisional o cautelar. Dicha propuesta debera ser motivada.

Articulo 124. Caducidad del procedimiento. Conforme a las dispo-
siciones del Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funcionarios
Publicos de la Administracion del Estado, aprobado por Real decreto
33/1986, de 10 de enero, si transcurrido el plazo de un ario desde la
iniciacion del expediente disciplinario, teniendo en cuenta las posibles
interrupciones para su computo de las causas imputables al interesado,
no hubiere recaido resolucion, se producira la caducidad del procedi-
miento sancionador

La declaracion de caducidad, de oficio o a instancias del interesado,
no impedira la incoacidén de un nuevo expediente en el supuesto de que
la falta cometida no hubiera prescrito.

Articulo 125. Las sanciones de suspension en el ejercicio de la Pro-
cura de mas de seis meses y de la sancion de expulsion del Colegio,
se impondran en su caso mediante acuerdo adoptado por la Junta de
Gobierno en votacion secreta y por mayoria de las dos terceras partes
de sus miembros. A esta sesion deberdan asistir obligatoriamente todos
sus componentes, si bien para la validez de la constitucion de la misma
¥ a efectos de quorum, no constituird vicio ni defecto la ausencia de
alguno o algunos de sus componentes. La inasistencia injustificada sera
causa para cese en el cargo

Articulo 126. Cuando el colegiado denunciado fuese miembro de la
Junta de Gobierno, serad el Consejo Valenciano de Procuradores el com-
petente para instruir y resolver el preceptivo expediente. En estos casos
la iniciacion del procedimiento dara lugar exclusivamente al acuerdo de
remision del expediente al Consejo Valenciano de Procuradores

Articulo 127. Recursos contra las sanciones. Contra las sanciones
impuestas por la Junta de Gobierno podra el interesado interponer
Recurso de alzada en el plazo improrrogable de un mes desde la noti-

ficacion de la resolucion del expediente disciplinario, ante el Consejo

Valenciano de Colegios de Procuradores

Articulo 128. Extincion de la responsabilidad

1. La responsabilidad disciplinaria de los colegiados se extingue
por el cumplimiento de la sancidn, el fallecimiento del colegiado y la
prescripcion de la falta o de la sancion.

2. La baja, no voluntaria, en el Colegio no extingue la responsabili-
dad disciplinaria contraida durante el periodo de alta, sino que se con-
cluira el procedimiento disciplinario y la sancion quedara en suspenso,
para ser cumplida si el colegiado causase nuevamente alta en cualquier
colegio de procuradores del territorio nacional.

Articulo 129. Prescripcion de las infracciones

1. Las infracciones muy graves prescribirdn a los tres afios, las gra-
ves a los dos afios y las leves al afio.

2. El plazo de prescripcion comenzara a contarse desde el dia en que
la infraccion se hubiere cometido.
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3. La prescripci6 s’interrompra per la notificacio al col-legiat afectat
de I’acord d’incoaci6 de diligéncies informatives previes a 1’obertura
de ’expedient disciplinari, reprenent-se el comput del termini de pres-
cripcio si en els tres mesos segiients no s’incoa expedient disciplinari o
el mateix romanguera paralitzat durant més de sis mesos, per causa no
imputable a ’interessat.

Article 130. Prescripcio de les sancions

1. Les sancions imposades per infraccions molt greus prescriuran
al cap de tres anys; les imposades per infraccions greus, al cap de dos
anys, i les imposades per infraccions lleus, a I’any.

2. El termini de prescripcio de la sancio, per falta d’execucio
d’aquesta, comengara a comptar des de I’endema a aquell en que haja
quedat ferm la resolucié sancionadora.

3. El termini de prescripcio de la sanci6, quan el sancionat infrin-
gisca el seu compliment, comencara a comptar des de la data del tren-
cament.

Article 131. Anotacio de les sancions i la seua cancel-lacio

1. Les sancions disciplinaries de qualsevol classe, una vegada fer-
mes, s’anotaran en 1’expedient personal del col-legiat.

2. La Junta de Govern remetra al Consell General de Procuradors i
al Consell Autonomic testimoniatge dels acords de sanci6 en els expe-
dients sobre responsabilitat disciplinaria del procurador per faltes greus
i molt greus, una vegada fermes els mateixos.

3. L’anotaci6 de les sancions en 1’expedient personal del col-legiat
es cancel-lara, sempre que no haguera incorregut en nova responsabili-
tat disciplinaria, pel transcurs dels segiients terminis:

a) Sis mesos en cas de sancions de prevencid verbal, prevencid per
escrit o multa;

b) Un any en cas de sancid de suspensio no superior a sis mesos;

¢) Tres anys en cas de sanci6 de suspensio superior a sis mesos

d) Cinc anys en cas de sanci6 d’expulsio.

4. El termini per a la cancel-lacié de I’anotaci6 de les sancions en
I’expedient personal es comptara a partir de ’endema a aquell en qué
haguera quedat complida la sancio.

5. La cancel-lacié de I’anotacid de les sancions, una vegada com-
plits els terminis, podra fer-se d’ofici o a petici6 del sancionat i suposara
I’anul-lacié de 1’antecedent sancionador amb caracter general.

Article 132. Suspensio cautelar. La Junta de Govern, en [’exercici
de la seua facultat sancionadora podran acordar, mitjangant resolucio
motivada, la suspensio cautelar de I’execucio de la sancio consistent
en la suspensio en I’exercici professional del col-legiat enfront de qui
se seguisca procediment sancionador

Article 133. Execucié de les sancions

1. Les sancions imposades per 1’Il-lustre Col-legi de Procuradors
dels Tribunals de Valéncia faran efecte en tot el territori espanyol
d’acord amb el que es disposa en 1’article 3.3 de la LCP

2. Les sancions disciplinaries s’executaran segons la legislacié
vigent i s’executaran una vegada que siguen fermes.

3. La sanci6 de suspensio en ’exercici de la Procura i la d’expulsio
produiran accessoriament la suspensi6 dels drets electorals pel mateix
periode de la seua duracid, aixi com el cessament en els carrecs col-le-
gials que s’exercisquen i hauran de ser comunicades al Consell Valencia
de Procuradors i al Consell General dels I1-lustres Col-legis de Procu-
radors d’Espanya.

Igualment s’aplicara la sancid accessoria del cessament en els car-
recs col-legials, als col-legiats membres de la societat professional que
haja sigut sancionada amb la baixa de la societat professional en el
Registre de Societats Professionals del Col-legi per termini de fins a
dos anys o baixa definitiva.

4. Quan la sanci6 haja sigut imposada a un procurador col-legiat
en qualsevol altre Col-legi del territori nacional, es recaptara la col-la-
boracio essencial i obligatoria d’aquest per a I’execucio de la sancio.
Analogament procedira 1’Il-lustre Col-legi de Procuradors de Valéncia
quan es tracte d’executar la sancié imposada per un altre Col-legi del
territori nacional a un col-legiat d’aquest.

3. La prescripcion se interrumpira por la notificacion al colegiado
afectado del acuerdo de incoacion de diligencias informativas previas
a la apertura del expediente disciplinario, reanudandose el computo del
plazo de prescripcion si en los tres meses siguientes no se incoa expe-
diente disciplinario o el mismo permaneciere paralizado durante mas de
seis meses, por causa no imputable al interesado.

Articulo 130. Prescripcion de las sanciones

1. Las sanciones impuestas por infracciones muy graves prescribi-
ran a los tres afios; las impuestas por infracciones graves, a los dos afios,
y las impuestas por infracciones leves, al afio.

2. El plazo de prescripcion de la sancion, por falta de ejecucion de
la misma, comenzara a contar desde el dia siguiente a aquel en que haya
quedado firme la resolucion sancionadora.

3. El plazo de prescripcion de la sancion, cuando el sancionado
quebrante su cumplimiento, comenzara a contar desde la fecha del que-
brantamiento.

Articulo 131. Anotacion de las sanciones y su cancelacion

1. Las sanciones disciplinarias de cualquier clase, una vez firmes, se
anotaran en el expediente personal del colegiado.

2. La Junta de Gobierno remitira al Consejo General de Procurado-
res y al Consejo Autondmico testimonio de los acuerdos de sancién en
los expedientes sobre responsabilidad disciplinaria del procurador por
faltas graves y muy graves, una vez firmes los mismos.

3. La anotacidn de las sanciones en el expediente personal del cole-
giado se cancelara, siempre que no hubiera incurrido en nueva respon-
sabilidad disciplinaria, por el transcurso de los siguientes plazos:

a) Seis meses en caso de sanciones de apercibimiento verbal, aper-
cibimiento por escrito o multa;

b) Un afio en caso de sancion de suspension no superior a seis
meses;

¢) Tres afios en caso de sancion de suspension superior a seis meses

d) Cinco aflos en caso de sancion de expulsion.

4. El plazo para la cancelacion de la anotacion de las sanciones en el
expediente personal se contara a partir del dia siguiente a aquel en que
hubiere quedado cumplida la sancion.

5. La cancelacion de la anotacion de las sanciones, una vez cum-
plidos los plazos, podra hacerse de oficio o a peticion del sancionado y
supondra la anulacion del antecedente sancionador a todos los efectos.

Articulo 132. Suspension cautelar. La Junta de Gobierno, en el ejer-
cicio de su facultad sancionadora podran acordar, mediante resolucion
motivada, la suspension cautelar de la ejecucion de la sancion consis-
tente en la suspension en el ejercicio profesional del colegiado frente a
quien se siga procedimiento sancionador

Articulo 133. Ejecucion de las sanciones

1. Las sanciones impuestas por el Ilustre Colegio de Procuradores
de los Tribunales de Valencia surtiran efectos en todo el territorio espa-
fiol de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3.3 de la LCP.

2. Las sanciones disciplinarias se ejecutaran segun la legislacion
vigente y se ejecutaran una vez que sean firmes.

3. La sancion de suspension en el ejercicio de la procura y la de
expulsion produciran accesoriamente la suspension de los derechos
electorales por el mismo periodo de su duracion, asi como el cese en los
cargos colegiales que se ejerzan y deberan ser comunicadas al Consejo
Valenciano de Procuradores y al Consejo General de los Ilustres Cole-
gios de Procuradores de Espaiia.

Igualmente se aplicara la sancion accesoria del cese en los cargos
colegiales, a los colegiados miembros de la sociedad profesional que
haya sido sancionada con la baja de la sociedad profesional en el Regis-
tro de Sociedades Profesionales del Colegio por plazo de hasta dos afios
o0 baja definitiva.

4. Cuando la sancion haya sido impuesta a un procurador colegiado
en cualquier otro Colegio del territorio nacional, se recabara la cola-
boracion esencial y obligatoria de este para la ejecucion de la sancion.
Anélogamente procedera el Ilustre Colegio de Procuradores de Valencia
cuando se trate de ejecutar la sancion impuesta por otro Colegio del
territorio nacional a un colegiado de este.
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TITOL VII. REGIM DE DISTINCIONS,
TRACTAMENTS I SIMBOLS

Article 134. La Junta de Govern podra nomenar col-legiats d’ho-
nor a persones fisiques i juridiques que haja acreditat merits o realit-
zats serveis rellevants a la professio o prestat els mateixos al Col-legi.
Aquesta distincio podra fins i tot concedir-se a titol postum

La Junta de Govern podra atorgar el titol honorific de dega a qual-
sevol persona que siga mereixedora de tal distincio per les seues excep-
cionals qualitats professionals, socials o artistiques o per la seua con-
tribucio a la defensa i desenvolupament de la instituci6 de la Procura o
per la seua col-laboracio o dedicaci6 al Col-legi.

També podra concedir un altre tipus de recompenses tals com felici-
tacions, esments, propostes de condecoracions oficials o qualsevol altra
que en el futur es determine per la Junta de Govern.

Article 135. El Col'legi de Procuradors dels Tribunals de Valencia
té el tractament d’Il-lustre i el seu dega el d’Excel-lentissim/a senyor/a,
aquest tractament s ostentara amb caracter vitalici

El dega tindra la consideracié honorifica de president de sala del
TSJ, portara vuelillos en la seua toga, aixi com les medalles, distincions
corresponents al seu carrec en actes solemnes als quals assistisca en
exercici del mateix o en audiéncia publica.

Tots els membres de la Junta de Govern podran usar com a distintiu
en els actes oficials o solemnes la medalla creada per la RO de 26 de
juny de 1913 i gaudiran de les previsions honorifiques i protocol-laries
que establisca 1’Estatut General dels Procuradors dels Tribunals d’Espa-
nya o que s’establisquen en disposicions autonomiques.

Article 136. Escut

El distintiu del Col-legi que tradicionalment ve usant, consisteix
en I’escut de la ciutat de Valéncia format per ensenya de forma rombo-
idal amb quatre pals de gules (color roig) sobre camp d’or (fons groc).
Sobre I’escut una corona reial i sobre aquesta una rata penada amb les
ales esteses (lo rat penat). A banda i banda sengles lletres L majuscules
també coronades. Amb la Llegenda «Il-lustre Col-legi de Procuradors
dels Tribunals de Valéncia».

L’escut no podra modificar-se sense acord adoptat en Junta General.

El Logotip que s’utilitza per a les comunicacions i per a la distincio
del Col-legi consta de les Lletres ICPV a I’esquerra; en la part superior
dreta, I’escut col-legial i en la part inferior dreta la llegenda «Il-lustre
Col-legi de Procuradors dels Tribunals de Valénciay.

En tots els documents aixi com en les comunicacions que el Col-le-
gi expedisca, s’estampara el segell que representa 1’escut del col-legi o
el logotip del ICPV anteriorment indicat que ha sigut registrat i patentat.

TiTOL VIIL DISPOSICIONS ADDICIONALS,
TRANSITORIES, FINALS I DEROGATORIA

Disposici6 addicional primera. S’autoritza la Junta General i a la
Junta de Govern, en 1I’ambit de les seues respectives competéncies, a
dictar els Reglaments o Normes de Régim interior per al desenvolupa-
ment i aplicacié d’aquests Estatuts.

Disposicio addicional segona. Per al comput dels terminis previstos
en el present Estatut s’estara a les regles fixades en les lleis de desenvo-
lupament de I’art. 149 de la Constitucié Espanyola.

Disposicié addicional tercera. Quan el present Estatut es referisca
a majories i aquestes no siguen qualificades s’entendra que es tracta de
majoria simple.

Disposici6 addicional quarta. Les referéncies contingudes en el pre-
sent Estatut a normes estatals o autonomiques s’entendran substituides
per aquelles que les modifiquen.

Disposici6 addicional cinquena. En tot allo no previst en el present
Estatut, s’estara al que es disposa en 1’Estatut del Consell Valencia de
Procuradors, en I’Estatut del Consell General de Procuradors d’Espa-

TITULO VIL REGIMEN DE DISTINCIONES,
TRATAMIENTOS Y SIMBOLOS

Articulo 134. La Junta de Gobierno podra nombrar colegiados de
honor a personas fisicas y juridicas que haya acreditado méritos o rea-
lizados servicios relevantes a la profesion o prestado los mismos al
Colegio. Dicha distincion podrd incluso concederse a titulo postumo

La Junta de Gobierno podra otorgar el titulo honorifico de deca-
no a cualquier persona que sea merecedora de tal distincion por sus
excepcionales cualidades profesionales, sociales o artisticas o por su
contribucion a la defensa y desarrollo de la institucion de la Procura o
por su colaboracion o dedicacion al Colegio.

También podra conceder otro tipo de recompensas tales como feli-
citaciones, menciones, propuestas de condecoraciones oficiales o cual-
quier otra que en el futuro se determine por la Junta de Gobierno.

Articulo 135. El Colegio de Procuradores de los Tribunales de
Valencia tiene el tratamiento de Ilustre y su decano el de Excelenti-
simo/a sefior/a, dicho tratamiento se ostentard con cardcter vitalicio

El decano tendra la consideracion honorifica de presidente de Sala
del TSJ, llevara vuelillos en su toga, asi como las medallas, distinciones
correspondientes a su cargo en actos solmenes a los que asista en ejer-
cicio del mismo o en audiencia publica.

Todos los miembros de la Junta de Gobierno podran usar como dis-
tintivo en los actos oficiales o solemnes la medalla creada por la RO de
26 de junio de 1913 y gozaran de las previsiones honorificas y protoco-
larias que establezca el Estatuto General de los Procuradores de los Tri-
bunales de Espaiia o que se establezcan en disposiciones autonémicas.

Articulo 136. Escudo

El distintivo del Colegio que tradicionalmente viene usando, consis-
te en el escudo de la ciudad de Valencia formado por ensefia de forma
romboidal con cuatro palos de gules (color rojo) sobre campo de oro
(fondo amarillo). Sobre el escudo una corona real y sobre esta un mur-
ci¢lago con las alas extendidas («lo rat penat»). A ambos lados sendas
letras L mayusculas también coronadas. Con la leyenda «Ilustre Colegio
de Procuradores de los Tribunales de Valenciay.

El escudo no podra modificarse sin acuerdo adoptado en Junta
General.

El Logotipo que se utiliza para las comunicaciones y para la distin-
cion del Colegio consta de las Letras ICPV a la izquierda; en la parte
superior derecha, el escudo colegial y en la parte inferior derecha la
leyenda «Ilustre Colegio de Procuradores de los Tribunales de Valen-
ciay.

En todos los documentos asi como en las comunicaciones que el
Colegio expida, se estampara el sello que representa el escudo del cole-
gio o el logotipo del ICPV anteriormente indicado que ha sido registra-
do y patentado.

TITULO VIIL DISPOSICIONES ADICIONALES,
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIA

Disposicion adicional primera. Se autoriza a la Junta General y a
la Junta de Gobierno, en el ambito de sus respectivas competencias, a
dictar los Reglamentos o Normas de Régimen interior para el desarrollo
y aplicacion de estos Estatutos.

Disposicion adicional segunda. Para el computo de los plazos pre-
vistos en el presente Estatuto se estara a las reglas fijadas en las leyes
de desarrollo del art. 149 de la Constitucion Espaifiola.

Disposicion adicional tercera. Cuando el presente Estatuto se refiera
a mayorias y estas no sean cualificadas se entendera que se trata de
mayoria simple.

Disposicion adicional cuarta. Las referencias contenidas en el pre-
sente Estatuto a normas estatales o autonomicas se entenderan sustitui-
das por aquellas que las modifiquen.

Disposicion adicional quinta. En todo aquello no previsto en el
presente Estatuto, se estara a lo dispuesto en el Estatuto del Consejo
Valenciano de Procuradores, en el Estatuto del Consejo General de Pro-
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nya, les normes dels quals seran aplicable amb subjeccio sempre a la
legislaci6 en vigor.

Disposici6 transitoria primera. Ajornament de 1’exigencia del titol
professional de Procurador dels Tribunals

El titol professional de Procurador dels Tribunals exigit per a I’in-
grés en el Col-legi en el present Estatut només sera exigible a partir de
I’entrada en vigor de la Llei 34/2006, de 30 d’octubre sobre accés a les
professions d’advocat i procurador dels tribunals d’acord amb el que es
disposa en la seua disposicio final tercera i amb les dispenses previstes
en la seua Disposici6 transitoria Ginica.

Als qui d’acord amb 1’apartat anterior no se’ls exigisca el titol pro-
fessional de Procurador dels Tribunals hauran de posseir el titol ofici-
al de Procurador dels Tribunals expedit pel Ministeri de Justicia per a
poder sol-licitar I’ingrés en el Col-legi contemplat en I’art. 8. D) del R.
Sr. 1281/2002 de 5 de desembre i complir a més els requisits establits
en aquest Estatut.

Disposicio transitoria segona. Titol de Llicenciat en Dret.

La condicié de Llicenciat en Dret recollida en I’article 23 de la Llei
d’Enjudiciament Civil després de la seua modificacio per la Disposicio
final primera de la Llei 16/2006, de 26 de maig per la qual es regula
I’Estatut del Membre Nacional d’Eurojust i les relacions amb aquest
organ de la Uni6 Europea s’entendra exigible des de I’entrada en vigor
d’aquesta ultima disposicio produida el dia 28 de maig de 2006, d’acord
amb el que es disposa en la Disposicio final quarta d’aquesta.

D’acord amb la Disposicio transitoria segona d’aquesta llei, 1’exi-
gencia del titol de Llicenciat en Dret no afectara les situacions anteriors
a la seua entrada en vigor, no sent aplicable als qui es trobaran emparats
per la mateixa la condicio d’ingrés al Col-legi continguda en I’art. 14
d’aquest Estatut.

Disposicio transitoria tercera. Els expedients administratius iniciats
amb anterioritat a I’entrada en vigor d’aquest Estatut es regiran per les
normes de procediment vigents en el moment de la seua iniciacio.

Els procediments sancionadors que tinguen per objecte exigir res-
ponsabilitat disciplinaria per fets produits amb anterioritat a 1’entrada
en vigor d’aquests Estatuts es regiran pel régim de sancions que resulte
meés favorable a I’inculpat.

Disposici6 transitoria quarta. Els membres dels actuals organs del
govern del Col-legi podran romandre en els seus carrecs fins a I’expira-
ci6 del seu mandat, no sent aplicable als mateixos la limitaci6 temporal
del seu carrec fins que no transcorreguen dos mandats consecutius des
de la seua presa de possessio.

Disposici6 final primera. S ordena i faculta a la Junta de Govern,
perque rectifique els errors materials, mecanografics i aritmetics, aixi
com que esmene els possibles defectes de legalitat que pogueren ser
al-legats pels Serveis Juridics de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques en el corresponent visat de legalitat del present Estatut.

Disposici6 final segona. En el termini d’un any des de I’entrada en
vigor del present Estatut es procedira a I’adequacié normativa interna
del Col-legi que mantindra la seua vigéncia com a no contradiga el que
es disposa en el present.

Disposicio final tercera. Els presents Estatuts, una vegada aprovats
per la Junta General, seran comunicats al Consell General de Procu-
radors dels Tribunals d’Espanya, al Consell Valencia de Col-legis de
Procuradors i a la Conselleria corresponent de la Generalitat per a la
inscripci6 en el Registre de Col-legis Professionals,

Disposici6 final quarta. El present Estatut entrara en vigor al
segiient dia de la seua publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Disposici6 derogatoria unica. Una vegada publicats en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana els presents Estatuts, quedara dero-
gat I’Estatut dels Procuradors dels Tribunals de Valéncia aprovat per

curadores de Espafia, cuyas normas seran de aplicacion con sujecion
siempre a la legislacion en vigor.

Disposicion transitoria primera. Aplazamiento de la exigencia del
titulo profesional de Procurador de los Tribunales.

El titulo profesional de Procurador de los Tribunales exigido para el
ingreso en el Colegio en el presente Estatuto solo sera exigible a partir
de la entrada en vigor de la Ley 34/2006, de 30 de octubre sobre acceso
a las profesiones de abogado y procurador de los tribunales de acuerdo
con lo dispuesto en su disposicion final tercera y con las dispensas pre-
vistas en su Disposicion transitoria unica.

A quienes de acuerdo con el apartado anterior no se les exija el titu-
lo profesional de Procurador de los Tribunales deberan poseer el titulo
oficial de Procurador de los Tribunales expedido por el Ministerio de
Justicia para poder solicitar el ingreso en el Colegio contemplado en el
art. 8. D) del RD 1281/2002 de 5 de diciembre y cumplir ademas los
requisitos establecidos en este Estatuto.

Disposicion transitoria segunda. Titulo de Licenciado en Derecho.

La condicion de Licenciado en Derecho recogida en el articulo 23
de la Ley de Enjuiciamiento Civil tras su modificacion por la Disposi-
cion final primera de la Ley 16/2006, de 26 de mayo por la que se regula
el Estatuto del Miembro Nacional de Eurojust y las relaciones con este
organo de la Union Europea se entendera exigible desde la entrada en
vigor de esta ultima disposicion producida el dia 28 de mayo de 2006,
de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicion final cuarta de la misma.

De acuerdo con la Disposicion transitoria segunda de dicha ley, la
exigencia del titulo de Licenciado en Derecho no afectara a las situacio-
nes anteriores a su entrada en vigor, no siendo de aplicacion a quienes se
encontraran amparados por la misma la condicion de ingreso al Colegio
contenida en el art. 14 de este Estatuto.

Disposicion transitoria tercera. Los expedientes administrativos ini-
ciados con anterioridad a la entrada en vigor de este Estatuto se regiran
por las normas de procedimiento vigentes en el momento de su inicia-
cion.

Los procedimientos sancionadores que tengan por objeto exigir res-
ponsabilidad disciplinaria por hechos producidos con anterioridad a la
entrada en vigor de este Estatutos se regiran por el régimen de sanciones
que resulte mas favorable al inculpado.

Disposicion transitoria cuarta. Los miembros de los actuales 6rga-
nos del gobierno del Colegio podran permanecer en sus cargos hasta
la expiracion de su mandato, no siendo de aplicacion a los mismos la
limitacion temporal de su cargo hasta que no transcurran dos mandatos
consecutivos desde su toma de posesion.

Disposicion final primera. Se ordena y faculta a la Junta de Gobier-
no, para que rectifique los errores materiales, mecanograficos y arit-
méticos, asi como que subsane los posibles defectos de legalidad que
pudieran ser alegados por los Servicios Juridicos de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas en el correspondiente visado de
legalidad del presente Estatuto.

Disposicion final segunda. En el plazo de un afio desde la entrada
en vigor del presente Estatuto se procederd a la adecuacion normativa
interna del Colegio que mantendra su vigencia en cuanto no contradiga
lo dispuesto en el presente.

Disposicion final tercera. Los presentes Estatutos, una vez apro-
bados por la Junta General, seran comunicados al Consejo General de
Procuradores de los Tribunales de Espaiia, al Consejo Valenciano de
Colegios de Procuradores y a la Conselleria correspondiente de la Gene-
ralitat para la inscripcion en el Registro de Colegios Profesionales,

Disposicion final cuarta. El presente Estatuto entrara en vigor al
siguiente dia de su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Disposicion derogatoria unica. Una vez publicados en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana los presentes Estatutos, quedara
derogado el Estatuto de los Procuradores de los Tribunales de Valencia
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acord de Junta General de data 30 de setembre de 2004, publicat en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de data 13 de gener de
2005, i modificat per acord de Junta General de data 17 de novembre de
2009, publicat en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de data
19.01.2010, aixi com quantes normes d’igual o inferior rang s’oposen
al que s’estableix en aquest Estatut.»

Fonaments de dret

Primer. Revisada la sol-licitud de modificacioé dels Estatuts de I’Il-
lustre Col-legi Professional de Procuradors dels Tribunals, aquests con-
tenen totes les determinacions exigides per I’article 10 de la Llei 6/1997,
de 4 de desembre, de Consells 1 Col-legis Professionals de la Comunitat
Valenciana.

Segon. La modificaci6 estatutaria ha sigut aprovada amb els requi-
sits 1 formalitats previstos en aquest article i en els propis Estatuts del
Col-legi.

Tercer. L’expedient ha sigut tramitat pel Servei d’Entitats Juri-
diques, adscrit a la Direccié General de Justicia de la Conselleria de
Justicia, Administracié Publica, Reformes Democratiques i Llibertats
Publiques, competent per aixi disposar-ho 1’article 6.1 de la citada Llei
6/1997, tenint en compte el que es preveu per la Disposicié Final del
Decret 4/2002, de 8 de gener, en virtut de les atribucions que té conferi-
des pel Decret 103/2015, de 7 de juliol, del Consell, pel qual s’estableix
I’estructura organica basica de la Presidéncia i de les conselleries de la
Generalitat, i pel Decret 87/2017, de 7 de juliol, del Consell, pel qual
s’aprova el Reglament organic i funcional de la Conselleria de Justicia,
Administraci6 Publica, Reformes Democratiques i Llibertats Publiques.

Per tot ’anterior, vist 1’article 36 de la Constitucid i 1’article
49.1.22a de I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei
2/1974, de 13 de febrer, de Col-legis Professionals; els articles 11, 25 i
26 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de la Generalitat Valenciana, de
Consells i Col-legis Professionals de la Comunitat Valenciana; aixi com
dels articles 21 i 74 del Decret 4/2002, de 8 de gener, del Govern Valen-
cia, pel qual s’aprova el Reglament de desenvolupament d’aquesta lti-
ma; i altres disposicions complementaries de pertinent aplicacio, resolc:

Inscriure la modificaci6 total dels Estatuts de 1’I1-lustre Col-legi
Professional de Procuradors dels Tribunals de Valéncia en el Registre
de Col-legis Professionals i de Consells Valencians Professionals de la
Comunitat Valenciana.

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, es
podra interposar, potestativament, recurs de reposicioé davant el mateix
organ que ha dictat ’acte, en el termini d’un mes comptat des de I’en-
dema de la seua notificacid, o bé, recurs contencids administratiu davant
la Sala contenciosa-administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos comptats des de
I’endema de la seua notificacid. Tot aixo de conformitat amb el que
s’estableix en els articles 123 1 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i
en els articles 10, 14 146 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccid contenciosa administrativa, sense perjudici que s’uti-
litze qualsevol altra via que es considere oportuna.

Valéncia, 7 de juny de 2019.— La directora general de Justicia: Vero-
nica Lépez Ramon.

aprobado por acuerdo de Junta General de fecha 30 de septiembre de
2004, publicado en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de
fecha 13 de enero de 2005, y modificado por acuerdo de Junta General
de fecha 17 de noviembre de 2009, publicado en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana de fecha 19.01.2010, asi como cuantas normas
de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en este Estatuto.»

Fundamentos de derecho

Primero. Revisada la solicitud de modificacion de los Estatutos del
Ilustre Colegio Profesional de Procuradores de los Tribunales, estos
contienen todas las determinaciones exigidas por el articulo 10 de la
Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos y Colegios Profesionales
de la Comunitat Valenciana.

Segundo. La modificacion estatutaria ha sido aprobada con los
requisitos y formalidades previstos en dicho articulo y en los propios
Estatutos del Colegio.

Tercero. El expediente ha sido tramitado por el Servicio de Enti-
dades Juridicas, adscrito a la Direccion General de Justicia de la Con-
selleria de Justicia, Administracion Publica, Reformas Democraticas y
Libertades Publicas, competente por asi disponerlo el articulo 6.1 de la
citada Ley 6/1997, teniendo en cuenta lo previsto por la Disposicion
Final del Decreto 4/2002, de 8 de enero, en virtud de las atribuciones
que tiene conferidas por el Decreto 103/2015, de 7 de julio, del Consell,
por el que se establece la estructura organica basica de la Presidencia y
de las consellerias de la Generalitat, y por el Decreto 87/2017, de 7 de
julio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento orgénico y fun-
cional de la Conselleria de Justicia, Administracion Publica, Reformas
Democraticas y Libertades Publicas.

Por todo lo anterior, visto el articulo 36 de la Constitucion y el
articulo 49.1.22? del Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valen-
ciana; la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales; los
articulos 11,25y 26 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la Genera-
litat Valenciana, de Consejos y Colegios Profesionales de la Comunitat
Valenciana; asi como de los articulos 21 y 74 del Decreto 4/2002, de 8
de enero, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba el Reglamento
de desarrollo de esta ultima; y demas disposiciones complementarias de
pertinente aplicacion, resuelvo:

Inscribir la modificacion total de los Estatutos del Ilustre Colegio
Profesional de Procuradores de los Tribunales de Valencia en el Registro
de Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos Profesionales de
la Comunitat Valenciana.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, se podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante
el mismo organo que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su notificacion, o bien, recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion. Todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comiin
de las administraciones publicas, y en los articulos 10, 14 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccidon contencio-
so-administrativa, sin perjuicio de que se utilice cualquier otra via que
se considere oportuna.

Valencia, 7 de junio de 2019.— La directora general de Justicia:
Verénica Lopez Ramon.
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